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RESUMEN 

En la Escuela Politécnica Nacional cada estudiante requiere realizar 240 horas de 

prácticas preprofesionales laborables y 96 horas de vinculación con la sociedad en una 

empresa, institución pública o privada, en donde se le puedan asignar trabajos según 

sus áreas de estudio y formación profesional. Sin embargo, las técnicas actuales 

utilizadas para el registro de horas de prácticas para corroborar su validez, son 

manuales, lo que los convierten en proceso lentos, ya que no existe un proceso 

automatizado que facilite y mejore la elaboración y control de informes de desempeño y 

rendimiento del practicante.  

Al momento de procesar la información de forma manual, se puede presentar errores o 

resultados incorrectos, automatizar el proceso mediante un sistema web reduce 

drásticamente estos inconvenientes [1]. Por lo tanto, en el presente proyecto se ha 

desarrollado la interfaz de un sistema web que permite a los administradores del sistema 

controlar todos los aspectos relacionados con facultades, materias y carreras, que son 

necesarias y requeridas para llenar los formularios y registros de comportamiento y 

control, además de dar a estudiantes, tutores y jefes de la empresa, acceso a toda la 

información relevante de los practicas, con el fin de desarrollar los informes 

correspondientes y poder corroborar el correcto registro de horas del practicante. 

El presente informe posee la siguiente estructura: en la Introducción se presenta la 

problemática a solucionar, objetivo general, objetivos específicos y el alcance del 

proyecto. En la metodología se detalla el desarrollo e implementación de Scrum, patrón 

arquitectónico y herramientas en el desarrollo del sistema. Posterior a ello, se presenta 

los resultados obtenidos en las tareas realizadas por cada Sprint. Finalmente, en la 

sección culmine, se mencionan las conclusiones y recomendaciones que se han 

obtenido a lo largo del desarrollo de la interfaz web 

 
PALABAS CLAVE: Scrum, Practicas preprofesionales, Proyecto web, Sprint, React 
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ABSTRACT 

 

At the National Polytechnic School each student requires 450 hours of pre-professional 

internships in a company where they can be assigned jobs according to their study topics 

and professional training. However, the current techniques used to record practice hours 

to corroborate their validity are manual, which makes them a slow process, since as such 

there is no automated process that facilitates and improves the preparation and control 

of reports. performance and performance of the practitioner. 

 

When processing information manually, errors or incorrect results may occur, automating 

the process through a web system drastically reduces these inconveniences [1]. 

Therefore, in this project, the interface of a web system has been developed that allows 

system administrators to control all aspects related to faculties, subjects and careers, 

which are necessary and required to fill out the forms and records of behavior and 

control, in addition to giving students, tutors and company managers, access to all 

relevant information of the practices, in order to develop the corresponding reports and 

to be able to corroborate the correct registration of the hours of the practitioner. 

 

This report has the following structure: the Introduction presents the problem to be 

solved, the general objective, specific objectives and the scope of the project. The 

methodology details the development and implementation of Scrum, architectural pattern 

and tools in the development of the system. After that, the results obtained in the tasks 

performed by each Sprint are presented. Finally, in the culminate section, the 

conclusions and recommendations that have been obtained throughout the development 

of the web project are mentioned. 

KEYWORDS: Scrum, Pre-Professional Practices, Web Project, Sprint, React
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1 INTRODUCCIÓN  

Las prácticas preprofesionales establecen relaciones entre los procesos académicos e 

investigativos con la sociedad, aporta a la consolidación de la integralidad del futuro 

profesional al establecer procesos de reflexividad que direccionan la autovaloración [1], 

tomando en cuenta las aptitudes del practicante, y asignandole un rol, junto con las 

diversas tareas que la empresa requiere que cumpla el pasante.  

El proceso mediante el cual se realiza el registro y seguimiento de prácticas 

preprofesionales para cada estudiante matriculado y registrado en la EPN, requiere la 

implementación y desarrollo de diversos formularios (FP-004) (FAA-119) [2], que validen 

la correcta realización, cumplimiento y culminación de la practicas en la empresa en 

donde el estudiante solicito su ingreso. Sin embargo, las técnicas actuales que se 

utilizan para la realización y desarrollo del procedimiento necesario para el registro de 

horas trabajadas por el estudiante, son regulares y en ocasiones hasta ineficientes, todo 

esto se debe a que actualmente todo el proceso de registro y validación de horas se lo 

realiza de forma manual, de modo que cualquier observación, novedad o inconveniente 

que surja en el desarrollo de la práctica, se realiza de manera escrita o verbal, y se 

registra en el sistema principal de la EPN, ralentizando la comunicación y procesamiento 

de los inconvenientes y rendimiento que posee el practicante. La mejor alternativa a 

ofrecer es evolucionar el proceso, pasar de un sistema de registro de hora manual a uno 

automático que pueda realizar informes y comunicar observaciones de manera más 

rápida y eficiente.  

Por lo tanto, se ha desarrollado la interfaz de un Sistema web que permite registrar y 

gestionar, todos los aspectos que se toman en cuenta en la realización de informes y 

registros de control y desempeño de cada estudiante de la EPN. El sistema cuenta con 

información en tiempo real de estudiantes, tutores, empresas, administradores y 

miembros de la comisión, que según su rol y sus credenciales podrán gestionar todos 

los informes, registro, horas, materia, facultades, prácticas y practicantes del sistema, 

facilitando el seguimiento de horas de prácticas y aumentando su eficiencia y rapidez.  
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1.1 Objetivo general 

Desarrollar la interfaz gráfica de sistema web para automatizar proceso de registro de 

prácticas preprofesionales y pasantías - Esfot 

 

1.2 Objetivos específicos 

 Determinar los requerimientos necesarios para desarrollar las interfaces de 

usuarios 

 Crear la arquitectura y diseño de las interfaces con las que interactúan los 

usuarios 

 Desarrollar las interfaces de usuario en base a los requerimientos obtenidos 

 Probar usabilidad y funcionalidad  

 Implementar el sistema en un servidor de acceso público 

 Capacitar a los usuarios de la ESFOT sobre el funcionamiento de la interfaz 

grafica  

1.3 Alcance 

El proceso para registrar las PPP comienza solicitando la autorización para el desarrollo 

de PPP y la emisión de un oficio a la empresa, seguido de la asignación de un tutor para 

su seguimiento, una vez completado el 50% de las horas de práctica, se desarrolla y 

entrega el formulario (FP-004). Finalmente se llena y entrega del formulario "Prácticas 

preprofesionales" (FAA-119) en un periodo máximo de 30 días luego de finalizar las 

PPP en la empresa, para posteriormente ser archivado en la Secretaría de la carrera. 

[3] 

En la actualidad, el uso de aplicativos webs que automatizan el proceso de registro y 

seguimiento de procesos legales de estudiantes y trabajadores ha facilitado y mejorado 

los procesos comunes y lentos que se tenía para realizar esta actividad. 

Los usuarios del Aplicativo Web pueden visualizar, registrar y modificar las horas de 

PPP que lleva actualmente, en tiempo real, mediante las diversas pantallas que posee 

la web, en las cuales se muestran todos los formularios necesarios para digitalizar y 

automatizar el proceso de registro de horas de Practicas, además de contar con alertas 

y avisos que informan a tutor y estudiante de llenar los formularios en fechas 

establecidas. Y de este modo crear un sistema que se adapte al creciente ambiente 

virtual, evolucionando y mejorando continuamente.  [2] 
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Por otro lado, el sistema toma en cuenta la seguridad e integridad de los datos de cada 

usuario, por medio de la implementación de sistemas de autenticación mediante perfiles 

de usuarios con roles y privilegios distintos, como se detalla a continuación  

 

El usuario con perfil administrador permite:  

 Visualización, Registro, actualización y eliminación Facultades, Carreras, 
Materias, Estudiantes, Profesores y otros administrativos  

 Cargar un archivo de Excel con toda la lista de estudiantes registrados en la 
EPN 

 Visualizar, actualización y eliminación Su información de perfil 

 Cambiar su contraseña  

Los usuarios con perfil empresa permite:  

 Visualización, Registro, actualización y eliminación de formularios y horas 
registradas por cada pasante 

 Visualizar, actualización y eliminación Su información de perfil 

 Cambiar su contraseña  

El usuario con perfil profesor permite:  

 Recibir notificaciones de aviso de llenado de formulario 

 Aprobar o rechazar el formulario  

 Visualizar, actualización y eliminación Su información de perfil 

 Cambiar su contraseña  

El usuario con perfil estudiante permite:  

 Visualización de las horas de practica realizadas y empresas a las que aplica  

 Visualizar, actualización y eliminación Su información de perfil 

 Cambiar su contraseña  

 Registro de formularios  

El usuario con perfil invitado permite:  

 Visualización de la pantalla de home, Login y Registro 
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2 METODOLOGÍA 

Las notaciones de modelado y herramientas de desarrollo pretenden ser la mejor opción 

en el desarrollo de software, sin embargo, no se puede dejar de lado la metodología en 

ningún proyecto de desarrollo de software. De nada sirven buenas notaciones y 

herramientas si no se proveen directivas para su aplicación [4] 

Una de las metodologías más utilizadas y de mayor renombre, se conoce como Scrum, 

mediante la cual se aplican conjuntos de buenas prácticas para trabajos en equipos 

altamente productivos, asignando roles y tareas a cada miembro del equipo. Realizando 

además entregas regulares del producto final en proyectos de entornos complejos, 

considerando requisitos cambiantes, tomando como fundamentos principales la 

flexibilidad y productividad [5] 

A continuación, se muestra el desarrollo e implementación de la metodología Scrum en 

el proyecto integrador considerando un enfoque ágil  

2.1 Metodología de Desarrollo  

En el proyecto se ha implementado la metodología de desarrollo Scrum, debido a los 

antecedentes de éxito que posee la metodología con todo proyecto de desarrollo. La 

misma, ayuda en el desarrollo de equipos auto-organizados y multifuncionales, 

responsable de terminar tareas determinadas en tiempos acordados, procesos mejor 

conocidos como Sprint, garantizando la entrega de valor contante y en plazos al usuario 

final, sin necesidad de ayuda o la supervisión minuciosa. [6] 

2.1.1 Roles 

Scrum es mayormente efectivo en proyectos con numerosos miembros responsables 

de realizar actividades simultáneas en un tiempo acordado. Por lo cual con el fin de 

optimizar de mejor manera el personal disponible en el proyecto [7], scrum define tres 

roles básicos que son:  

Propietario del Producto (Product Owner) 

Este rol lo desempeña la Escuela de formación de Tecnólogos (ESFOT), quien es la 

principal responsable de proporcionar la información necesaria para que el sistema de 

registro de PPP se lo automatice y digitalice, dándonos acceso a la información 

completa de los estudiantes, maestros y personal administrativo, además de 

informarnos los requerimientos y darnos los formularios necesarios para que el 

aplicativo web cuente con todo lo necesario para su correcto funcionamiento  
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Scrum Master 

Este rol lo desempeña el Ing. Edwin Salvador, profesional en el área de informática y 

programación, proporcionando la información del proceso requerido para realizar la 

interfaz grafica, así como las herramientas en base a los cuales se debe trabajar y 

diseñar cada aspecto del Front, para que cumpla con su funcionalidad de manera 

correcta y en concordancia con el Back  

Equipo de desarrollo (Development Team) 

Este rol lo desempeñan los principales autores del documento Danny Guañuna y Pablo 

Trujillo, quienes son los encargados de diseñar las diversas interfaces que cumplan con 

los requerimientos establecidos anteriormente y se complementen correctamente con la 

API (BACK) del Proyecto.  

Por último, los encargados de los roles establecidos gracias a la metodología Scrum se 

ejemplifican mediante la siguiente Tabla I 

Tabla I: Roles de equipo según Scrum 

NOMBRE  ROL  

ESFOT Product Owner  

Ing. Luz Marina Vintimilla, MSc.  Scrum Master  

 
Danny Guañuna 

 
Pablo Trujillo 

 
 

Development Team  

 

2.1.2 Artefactos  

En la metodología Scrum no existen formatos que se deban  seguir al pie de la letra, 

sino que se basa en la implementación de   artefactos   que   permiten   llevar   la   

trazabilidad del proyecto a través del tiempo [8], Por lo cual a continuación, se presenta 

los artefactos:  
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Recopilación de Requerimientos 

Es la etapa en donde se debe determinar, documentar y gestionar las necesidades y los 

requisitos de los interesados para cumplir con los objetivos del proyecto [9]. De esta 

manera, con el fin de cumplir con la etapa inicial de la creación del aplicativo web, se ha 

optado por realizar una serie de reuniones con el Product Owner para discutir los 

requerimientos funcionales y no funcionales que tendrá el producto final, desarrollando 

de esta manera una lista con la totalidad de los requerimientos y funcionalidades con 

las cuales debe cumplir la interfaz grafica desarrollada.   

Historias de Usuario  

Es una herramienta de comunicación que combina medios: escrito y verbal, 

describiendo en una o dos frases, una funcionalidad de software desde el punto de vista 

del usuario. [10] De esta manera, todo el conjunto de Historias de usuarios se elabora 

en base a la recopilación de requerimientos realizada con anterioridad, permitiéndonos 

de este modo, tener un mejor entendimiento de las funcionalidades y diseño que tendrá 

la interfaz grafica en la etapa de codificación. La Tabla II detalla un ejemplar de las 

Historias de Usuarios creadas  

Tabla II: Historia de Usuario – Ejemplar 

HU1  

Numero: 1  
  

Usuario: Tutor  

Nombre de la historia: Pantalla del informe  
  

Prioridad: 5  
  

Riesgo del desarrollo: Baja  

Puntos estimados: 2  
  

Iteración asignada: 1  

Programador responsable: Danny Guañuna  
  

Descripción:   
Quiero tener una ventana con un formulario en la cual se pueda ingresar las horas trabajadas 
por el estudiante, actividades, observaciones y fechas trabajadas, cuya información será 
enviada al jefe de la empresa contratante para su revisión y posterior aval  
  

Validación:  
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Product Backlog  

Tomando de base las Historias de usuario realizadas en las etapas anteriores, se 

desarrolla una lista conocida como Product Backlog, la cual enumera todas las tareas, 

funcionalidades o requerimientos a ser realizados sobre el producto de manera 

ordenada en función de la complejidad o prioridad que tienen en el proyecto, con el fin 

de realizar entregas futuras de manera segmentada y constante [11] 

Sprint Backlog 

Una vez completada la lista del Product Backlog, se decide cómo contruir cada una de 

las funcionalidades en la lista, para formar un Incremento sustancial durante el Sprint. 

Los elementos de la Lista de Producto seleccionados para este Sprint, más el plan para 

terminarlos, recibe el nombre de Lista de Pendientes del Sprint (Sprint Backlog) [12] . 

Para el proyecto se han implementado seis Sprints de desarrollo, los cuales son: 

Configuración del ambiente de desarrollo, Inicio de sesión del usuario y registro, Modulo 

del usuario con perfil Tutor, Modulo del usuario con perfil estudiante, Modulo del usuario 

con perfil Empresa, y finalmente Pruebas y Despliegue la interfaz grafica 

2.2 Diseño de interfaces  

Una vez se han establecido los requerimientos del proyecto, a continuación, se diseñan 

los prototipos o Mockups de las pantallas tiene el sistema, con el objetivo de dar al 

Product Owner, una adelantada visualización del producto final 

2.2.1 Herramienta utilizada para el diseño  

Con el fin de diseñar las interfaces de la manera más fiel al diseño final se utilizó lucid, 

el cual permite la creación de diversos diagramas, entre los cuales se puede diseñar los 

prototipos para la interfaz grafica 

2.2.2 Sistema Web 

La Fig. 1¡Error! No se encuentra el origen de la referencia. ilustra el prototipo en el cual 

se basa la pantalla inicial de los estudiantes, la cual muestra las horas de prácticas 

realizadas por el estudiante y las empresas en donde tomo o toma actualmente sus PPP 
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Fig. 1 Prototipo Pantalla inicial 

2.3 Diseño de la arquitectura  

Una vez  se han establecido los roles y prototipos del aplicativo web, se procede a 

determinar el patrón arquitectónico en base al cual se diseña cada aspecto del proyecto 

y el cual se lo sigue hasta concluir con el producto final 

2.3.1 Patrón arquitectónico 

En el desarrollo de software orientado a la Web, es imprescindible la utilización de 

patrones de diseño que permitan el mejoramiento de la calidad del software otorgando 

a las aplicaciones características que les permitan ser fácilmente mantenibles, flexibles 

y evolutivas. Uno de los patrones básicos para el desarrollo de aplicaciones orientadas 

a la Web es el patrón modelo vista controlador (MVC) con el cual se hace una separación 

entre la parte gráfica de la aplicación (Formularios) y los procesos de esta. [13] Dada la 

popularidad y eficiencia comprobada del MVC, se lo utilizo para el desarrollo del 

aplicativo web. 

2.3.2 Sistema Web 

La Fig. 2 ¡Error! No se encuentra el origen de la referencia.muestra las herramientas 

junto con el patrón arquitectónico en base al cual se ha desarrollado la interfaz grafica, 

desarrollado con el fin de mejorar la organización y compatibilidad entre los aplicativos 

de diseño, desarrollo y publicación   
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Fig. 2 Arquitectura del Aplicativo Web 

2.4 Herramientas de desarrollo 

Durante el proceso de desarrollo del proyecto, cada aplicativos de diseño, desarrollo y 

publicación cumple una función en la correcta conclusión del producto, por lo cual a 

continuación, se describen las herramientas ilustradas en el patrón arquitectónico, 

utilizadas para la codificación, diseño, y publicación de la interfaz grafica 

2.4.1 Sistema Web 

En la Tabla III se evidencian las herramientas que se han usado en el proyecto, junto 

con el aporte que dieron al Proyecto en cada etapa. 

Tabla III Aplicaciones de Diseño, codificación y publicación 

 
HERRAMIENTA 

 

 
JUSTIFICACIÓN 

  
React 

  

 

La implementación de React en el desarrollo del proyecto, permite 

la creación de todas las interfaces de usuarios requeridas en el 

sistema web, con React todo componente creado es capaz de 

autogestionarse y sabe cuándo debe volver a renderizarse ya sea 

por cambios de estado o por paso de propiedades heredadas, 

además de contar con la posibilidad de crear componentes 

reutilizables que pueden ser utilizados en otras secciones del 

código sin la necesidad de volverlos a crear ya que funcionan con 

una simple llamada al componente [14] 
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Antd 

  

La implementación de Antd en el desarrollo del proyecto, facilita el 

desarrollo de componentes visuales de alta calidad que serán 

utilizados en la Interfaz de sistema web, ya que antd cuenta kit de 

interfaz de usuario que proporciona una serie de componentes 

listos para el desarrollo de aplicaciones de escritorio y web. Cuenta 

con botones, entradas, casillas de verificación, tablas, información 

sobre herramientas, iconos y otros elementos que conforman un 

extenso catálogo. [15] 

CSS  La implementación de CSS en el desarrollo del proyecto permite 

que el Sistema Web tenga un diseño de interfaces más amigables 

y confortable para el usuario, utilizando para diseñar y dar estilo a 

las páginas web elementos básicos y complejo como lo son el 

color, tamaño y espaciado del contenido, dividirlo en múltiples 

columnas o agregar animaciones y otras características 

decorativas. [16] 

HTML5 La implementación de HTML5 en el desarrollo del proyecto, 

permite estructurar el aplicativo web y todos sus elementos, 

funciones y diseño, en una plataforma completa de desarrollo de 

aplicaciones. Adicionalmente HTML5 incluye nuevos elementos y 

API de JavaScript para mejorar el almacenamiento, la multimedia 

y el acceso al hardware [17] 
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3 RESULTADOS Y DISCUSIÓN 

3.1 Sprint 0. Configuración del ambiente de desarrollo. 
Considerando lo especificado con anterioridad, el Sprint 0 contiene los pasos esenciales 

para iniciar la codificación del proyecto.  

 Estructura del proyecto 

 Definición de roles de usuarios 

 Requerimientos específicos de la interfaz grafica 

3.1.1 Estructura del proyecto 

En pro de agilizar el proceso de pre-codificación, se ha usado el editor de texto Visual 

Studio Code, que posee una interfaz amigable acompañada de una gama de 

funcionalidades, plugins y atajos intuitivos, los cuáles facilitan la creación de archivos, 

directorios y el acceso a los mismos. A continuación, la Fig. 3 y Fig. 4 ilustran la 

estructura de ficheros y carpetas, las cuales están basadas en los estándares del 

desarrollo con React JS. 
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Fig. 3 Ficheros 
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Fig. 4 Ficheros 

3.1.2 Definición de roles de usuarios 

La Fig. 5 y Fig. 6 indican los usuarios y los módulos a los que tienen acceso dentro de 

la interfaz grafica. 
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Fig. 5 Roles de usuarios 

 

Fig. 6 Roles de usuarios 

3.1.3 Requerimientos específicos para el Sistema Web 

Autenticación de usuarios  

Todos los usuarios que estén previamente registrados en la base de datos van a tener 

acceso a la misma. 

Gestión de Estudiantes 

Los cargos administrativos van a tener la facultad de gestionar el listado de estudiantes 

y agregar nuevos.   

Carga masiva de estudiantes 

Los cargos administrativos van a poder registrar varios estudiantes a la vez mediante 

una hoja de cálculo de Excel.  
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Gestión de profesores 

Los cargos administrativos van a tener la facultad de administrar el listado de profesores 

y agregar nuevos.  

Gestión de materias  

Los cargos administrativos van a tener la facultad de administrar el listado materias y 

agregar nuevas 

Gestión de temas  

Los cargos administrativos van a tener la facultad de administrar el listado de temas y 

agregar nuevos.  

Solicitud de pasantías 

Los usuarios con el rol estudiante van a poder solicitar la realización de prácticas en 

algún establecimiento de su elección.  

Aceptación de pasantías  

Los cargos administrativos van a poder aceptar o rechazar las solicitudes generadas por 

los estudiantes  

Gestión de pasantías  

Los cargos administrativos van a poder administrar cada pasantía, de tal forma que 

pueden asignar tutores, cambiar el estado de la pasantía, etc.  

Seguimiento 

La empresa en la que el estudiante estará realizando las pasantías va a poder generar 

un seguimiento a las actividades que ha realizado el estudiante en dicho 

establecimiento. Este seguimiento podrá ser monitoreado por los cargos administrativos 

de la universidad y el estudiante.  

Filtrado de información 

En todos los listados se debe poder ordenar y filtrar la información, ya sea por términos 

específicos, orden alfabético o cronológico. 

 



16 
 

3.2 Sprint 1. Inicio de sesión del usuario  

Considerando lo especificado con anterioridad, el Sprint 1 contiene las actividades 

necesarias para diseñar y codificar el inicio de sesión de los usuarios  

 Visualización de la página informativa EPN – ESFOT 

 Ingreso de usuarios mediante credenciales de seguridad  

 Perfil del usuario con su información personal  

 Cambio de credenciales de seguridad  

3.2.1 Visualización de la página informativa EPN – ESFOT 

En la Fig. 7 y Fig. 8 se presenta la página informativa de la interfaz grafica que es la 

primera vista que tiene el usuario al entrar en la página web. La interfaz visual contiene 

información sobre la EPN – ESFOT, descripciones, carreras y políticas de la institución 

educativa, además de ser el portal principal por el cual se accede al inicio de sesión o 

LOGIN de la interfaz grafica. Mientras que en el manual de usuario se explican las 

secciones de la interfaz con más detalle   

 

Fig. 7 Pantalla informativa del aplicativo 

 

Fig. 8 Pantalla informativa del aplicativo 
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3.2.2 Ingreso de usuarios mediante credenciales de seguridad  

En la Fig. 9 se presenta el LOGIN o inicio se sesión, en el cual se ha diseñado el 

formulario acorde con las credenciales de seguridad, de las cuales, al ser ingresadas, 

el sistema verificara su valides, con el fin de que cualquier usuario pueda ingresar su 

nombre de usuario y contraseña, tener acceso al aplicativo, y poder realizar 

determinadas acciones en el sistema dependiendo de su rol. Mientras que en el manual 

de usuario se explican las secciones de la interfaz con más detalle. Para concluir, el 

formulario es idéntico para todos los usuarios independientemente del rol que posean    

 

 

Fig. 9 Inicio de sesión 
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3.2.3 Perfil del usuario con su información personal  

En la Fig. 10 se presenta el perfil del usuario, en el cual se muestran todos los datos 

personales del usuario que inicio sesion actualmente, datos que fueron registrados con 

anterioridad por el mismo usuario o proporcionados por las bases de datos de la ESFOT. 

Mientras que en el manual de usuario se explican las secciones de la interfaz con más 

detalle   

 

Fig. 10 Perfil del usuario 
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3.2.4 Cambio de credenciales de seguridad  

En la Fig. 11 se presenta la interfaz para el cambio de credenciales establecidas 

previamente, que posee el formulario requerido para registrar los datos necesarios para 

la renovación de las credenciales de la cuenta, de las cuales, al ser ingresadas, el 

sistema verificara su valides, con el fin de que cualquier usuario pueda tener un control 

sobre la modificación y renovación de sus datos de seguridad. Mientras que en el 

manual de usuario se explican las secciones de la interfaz con más detalle 

 

Fig. 11 Cambio de credenciales 
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3.3 Sprint 2. Modulo del usuario con perfil Administrador 

Considerando lo especificado con anterioridad, el Sprint 2 contiene las actividades 

necesarias para diseñar y codificar la interfaz del módulo de usuario con autorización y 

credenciales de Administrador  

 Interfaz para la coordinación y organización de información de Facultades 

 Interfaz para la coordinación y organización de información de Carreras 

 Interfaz para la coordinación y organización de información de Materias 

 Interfaz para la coordinación y organización de información de Estudiantes 

 Interfaz para la coordinación y organización de información de Profesores 

 Interfaz para la coordinación y organización de información de Administradores 

 Interfaz para la coordinación y organización de información de Practicas 

 Filtros para facilitar la clasificación y búsqueda de información  

3.3.1 Interfaz para la coordinación y organización de información de 

Facultades 

En la Fig. 12 se ilustra la interfaz Facultades, que contiene toda la información registrada 

sobre las facultades existentes en el sistema, de forma ordenada y agradable a la vista, 

incluyendo en la misma si se encuentran hábiles o no, acompañados además de sus 

respectivos botones para eliminar, editar y agregar facultades. Todo con el fin de que 

cualquier administrador pueda tener una visión más clara de la información actualmente 

disponible de facultades registradas en el aplicativo. Mientras que en el manual de 

usuario se explican las secciones de la interfaz con más detalle  

 

Fig. 12 Facultades: Presentación de información 
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3.3.1.1 Crear nueva facultad  

En la Fig. 13 se ilustra la opción para poder agregar una nueva facultad, que al ser 

invocada despliega el formulario requerido para registrar los datos necesarios de la 

nueva facultad, de los cuales, al ser ingresados, el sistema verifica la valides de los 

datos y si la acción está permitida e informara al usuario el correcto cumplimiento de la 

acción modificar, con el fin de que el administrador pueda tener un control sobre la 

adición de facultades. Mientras que en el manual de usuario se explican las secciones 

de la interfaz con más detalle 

 

 

Fig. 13 Facultades: Crear nueva facultad 

3.3.1.2 Modificar facultad  

En la Fig. 14 se ilustra la opción para poder modificar una determinada facultad, que al 

ser invocada despliega el formulario requerido para registrar los datos necesarios de 

renovación de información en facultad, de los cuales, al ser ingresados, el sistema 

verifica la valides de los datos y si la acción está permitida e informara al usuario el 

correcto cumplimiento de la acción modificar, con el fin de que el administrador pueda 

tener un control sobre la modificación de facultades. Mientras que en el manual de 

usuario se explican las secciones de la interfaz con más detalle 

 

 

Fig. 14 Facultades: Modificar información 
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3.3.1.3 Eliminar facultad  

En la Fig. 15 se ilustra la opción para poder eliminar una determinada facultad, la cual 

pide la confirmación de la acción con una afirmativa o negativa de parte del usuario. El 

sistema verifica si la acción está permitida e informara al usuario el correcto 

cumplimiento de la acción eliminar, con el fin de que el administrador pueda tener un 

control sobre el deshabilitado de facultades. Mientras que en el manual de usuario se 

explican las secciones de la interfaz con más detalle 

 

Fig. 15 Facultades: Eliminar información 

3.3.2 Interfaz para la coordinación y organización de información de 

Carreras 

En la Fig. 16 se ilustra la interfaz carreras, que contiene toda la información registrada 

sobre las carreras existentes en el sistema, de forma ordenada y agradable a la vista, 

incluyendo en la misma si se encuentran hábiles o no, acompañados además de sus 

respectivos botones para eliminar, editar y agregar carreras. Todo con el fin de que 

cualquier administrador pueda tener una visión más clara de la información actualmente 

disponible de facultades registradas en el aplicativo. Mientras que en el manual de 

usuario se explican las secciones de la interfaz con más detalle   

 

Fig. 16 Carreras: Presentación de información 



23 
 

3.3.2.1 Crear nueva Carrera   

En la Fig. 17 se ilustra la opción para poder agregar una nueva carrera, que al ser 

invocada despliega el formulario requerido para registrar los datos necesarios de la 

nueva carrera, de los cuales, al ser ingresados, el sistema verifica la valides de los datos 

y si la acción está permitida e informara al usuario el correcto cumplimiento de la acción 

modificar, con el fin de que el administrador pueda tener un control sobre la adición de 

carreras. Mientras que en el manual de usuario se explican las secciones de la interfaz 

con más detalle  

 

Fig. 17 Carreras: Crear nueva carrera 
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3.3.2.2 Modificar Carrera  

En la Fig. 18 se ilustra la opción para poder modificar una determinada carrera, que al 

ser invocada despliega el formulario requerido para registrar los 

datos necesarios de renovación de información en carrera, de los cuales, al ser 

ingresados, el sistema verifica la valides de los datos y si la acción está permitida e 

informara al usuario el correcto cumplimiento de la acción modificar, con el fin de que el 

administrador pueda tener un control sobre la modificación de carreras. Mientras que en 

el manual de usuario se explican las secciones de la interfaz con más detalle  

 

Fig. 18 Carreras: Modificar información 

3.3.2.3 Eliminar Carrera  

En la Fig. 19 se ilustra la opción para poder eliminar una determinada carrera, la 

cual pide la confirmación de la acción con una afirmativa o negativa de parte del usuario. 

El sistema verifica si la acción esta permitida e informara al usuario el correcto 

cumplimiento de la acción eliminar, con el fin de que el administrador pueda tener un 

control sobre el deshabilitado de carreras. Mientras que en el manual de usuario se 

explican las secciones de la interfaz con más detalle  

 

Fig. 19 Carreras: Eliminar información 
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3.3.3 Interfaz para la coordinación y organización de información de 

Materias 

En la Fig. 20 se ilustra los filtros especiales de la interfaz de Materias, los cuales 

contienen todas las carreras registradas en el sistema, y al seleccionar alguna, se 

muestran únicamente las materias que pertenezcan a la materia elegida 

En la Fig. 21 se ilustra la interfaz Materias, que contiene toda la información registrada 

sobre las materias existentes en el sistema, de forma ordenada y agradable a la vista, 

incluyendo en la misma si se encuentran hábiles o no, acompañados además de sus 

respectivos botones para eliminar, editar y agregar materias. Todo con el fin de que 

cualquier administrador pueda tener una visión más clara de la información actualmente 

disponible de materias registradas en el aplicativo. Mientras que en el manual de usuario 

se explican las secciones de la interfaz con más detalle   

 

Fig. 20 Filtro Materias por carrera 
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Fig. 21 Materias: Presentación de información 

3.3.3.1 Crear nueva Materia   

En la Fig. 22 se ilustra la opción para poder agregar una nueva materia, que al ser 

invocada despliega el formulario requerido para registrar los datos necesarios de la 

nueva materia, de los cuales, al ser ingresados, el sistema verifica la valides de los datos 

y si la acción está permitida e informara al usuario el correcto cumplimiento de la acción 

modificar, con el fin de que el administrador pueda tener un control sobre la adición de 

materias. Mientras que en el manual de usuario se explican las secciones de la interfaz 

con más detalle  

 

Fig. 22 Materias: Crear nueva materia 
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3.3.3.2 Modificar Materia  

En la Fig. 23 se ilustra la opción para poder modificar una determinada materia, que al 

ser invocada despliega el formulario requerido para registrar los 

datos necesarios de renovación de información en materia, de los cuales, al ser 

ingresados, el sistema verifica la valides de los datos y si la acción está permitida e 

informara al usuario el correcto cumplimiento de la acción modificar, con el fin de que el 

administrador pueda tener un control sobre la modificación de materias. Mientras que 

en el manual de usuario se explican las secciones de la interfaz con más detalle  

 

Fig. 23  Materias: Modificar información 
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3.3.3.3 Eliminar Materia  

En la Fig. 24 se ilustra la opción para poder eliminar una determinada materia, la 

cual pide la confirmación de la acción con una afirmativa o negativa de parte del usuario. 

El sistema verifica si la acción está permitida e informara al usuario el correcto 

cumplimiento de la acción eliminar, con el fin de que el administrador pueda tener un 

control sobre el deshabilitado de materias. Mientras que en el manual de usuario se 

explican las secciones de la interfaz con más detalle  

 

Fig. 24 Materias: Eliminar información 

 

 

3.3.4 Interfaz para la coordinación y organización de información de 

Estudiantes 

En la Fig. 25 se ilustra la interfaz Estudiantes, que contiene toda la información 

registrada sobre los estudiantes existentes en el sistema, de forma ordenada y 

agradable a la vista, incluyendo en la misma si se encuentran hábiles o no, 

acompañados además de sus respectivos botones para eliminar, editar y agregar 

estudiantes. Todo con el fin de que cualquier administrador pueda tener una 

visión más clara de la información actualmente disponible de estudiantes registradas en 

el aplicativo. Mientras que en el manual de usuario se explican las secciones de la 

interfaz con más detalle   
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Fig. 25 Estudiantes: Presentación de información 

3.3.4.1 Crear nuevo Estudiante 

En la Fig. 26 se ilustra la opción para poder agregar un nuevo estudiante, que al ser 

invocada despliega el formulario requerido para registrar los datos necesarios del nuevo 

estudiante, de los cuales, al ser ingresados, el sistema verifica la valides de los datos 

y si la acción está permitida e informara al usuario el correcto cumplimiento de la acción 

modificar, con el fin de que el administrador pueda tener un control sobre la adición de 

estudiantes. Mientras que en el manual de usuario se explican las secciones de la 

interfaz con más detalle  
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Fig. 26 Estudiantes: Crear nuevo Estudiante 

3.3.4.2 Modificar Estudiante 

En la Fig. 27 se ilustra la opción para poder modificar un determinado estudiante, que 

al ser invocada despliega el formulario requerido para registrar los 

datos necesarios de renovación de información en estudiante, de los cuales, al ser 

ingresados, el sistema verifica la valides de los datos y si la acción está permitida e 

informara al usuario el correcto cumplimiento de la acción modificar, con el fin de que el 

administrador pueda tener un control sobre la modificación de estudiantes. Mientras que 

en el manual de usuario se explican las secciones de la interfaz con más detalle  
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Fig. 27 Estudiantes: Modificar información 

3.3.4.3 Eliminar Estudiante 

En la Fig. 28 se ilustra la opción para poder eliminar un determinado estudiante, la 

cual pide la confirmación de la acción con una afirmativa o negativa de parte del usuario. 

El sistema verifica si la acción está permitida e informara al usuario el correcto 

cumplimiento de la acción eliminar, con el fin de que el administrador pueda tener un 

control sobre el deshabilitado de estudiantes. Mientras que en el manual de usuario se 

explican las secciones de la interfaz con más detalle  

 

Fig. 28 Estudiantes: Eliminar información 

En la Fig. 29 se ilustra la carga de datos de estudiantes mediante un Excel, al activar la 

opcion de selección de archivo se abre un explorador de archivos en el cual se puede 

buscar la direccion del Excel que contiene la informacion de los estudiantes a ser subida 

en el sistema, una vez seleccionado el archivo, la Fig. 30 representa el resultado final, 

con el archivo listo para cargalo en la base de datos, y actualizar la infromacion en la 
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interfaz. Mientras que en el manual de usuario se explican las secciones de la interfaz 

con más detalle  

 

Fig. 29 Carga de datos Estudiantes mediante un Excel 

 

Fig. 30 Resultado cargar datos al sistema 

3.3.5 Interfaz para la coordinación y organización de información de 

Profesores 

En la Fig. 31 se ilustra la interfaz Profesores, que contiene toda la información 

registrada sobre los profesores existentes en el sistema, de forma ordenada y agradable 

a la vista, incluyendo en la misma si se encuentran hábiles o no, 

acompañados además de sus respectivos botones para eliminar, editar y agregar 

profesores. Todo con el fin de que cualquier administrador pueda tener una 

visión más clara de la información actualmente disponible de profesores registradas en 

el aplicativo. Mientras que en el manual de usuario se explican las secciones de la 

interfaz con más detalle   
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Fig. 31 Profesores: Presentación de información 

3.3.5.1 Crear nuevo Profesor 

En la Fig. 32 se ilustra la opción para poder agregar un nuevo profesor, que al ser 

invocada despliega el formulario requerido para registrar los datos necesarios del nuevo 

profesor, de los cuales, al ser ingresados, el sistema verifica la valides de los datos y si 

la acción está permitida e informara al usuario el correcto cumplimiento de la acción 

modificar, con el fin de que el administrador pueda tener un control sobre la adición de 

profesores. Mientras que en el manual de usuario se explican las secciones de la interfaz 

con más detalle  
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Fig. 32 Profesores: Crear nuevo profesor 
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3.3.5.2 Modificar Profesor 

En la Fig. 33 se ilustra la opción para poder modificar un determinado profesor, que al 

ser invocada despliega el formulario requerido para registrar los 

datos necesarios de renovación de información en profesor, de los cuales, al ser 

ingresados, el sistema verifica la valides de los datos y si la acción está permitida e 

informara al usuario el correcto cumplimiento de la acción modificar, con el fin de que el 

administrador pueda tener un control sobre la modificación de profesores. Mientras que 

en el manual de usuario se explican las secciones de la interfaz con más detalle   

 

Fig. 33 Profesores: Modificar información 

3.3.5.3 Eliminar Profesor 

En la Fig. 34 se ilustra la opción para poder eliminar un determinado profesor, la 

cual pide la confirmación de la acción con una afirmativa o negativa de parte del usuario. 

El sistema verifica si la acción está permitida e informara al usuario el correcto 

cumplimiento de la acción eliminar, con el fin de que el administrador pueda tener un 

control sobre el deshabilitado de profesores. Mientras que en el manual de usuario se 

explican las secciones de la interfaz con más detalle   
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Fig. 34 Profesores: Eliminar información 

3.3.6 Interfaz para la coordinación y organización de información de 

Administradores 

En la Fig. 35 se ilustra la interfaz Administradores que contiene toda la información 

registrada sobre los administradores existentes en el sistema, de forma ordenada y 

agradable a la vista, incluyendo en la misma si se encuentran hábiles o no, 

acompañados además de sus respectivos botones para eliminar, editar y agregar 

administradores. Todo con el fin de que cualquier administrador pueda tener una 

visión más clara de la información actualmente disponible de 

administradores registradas en el aplicativo. Mientras que en el manual de usuario se 

explican las secciones de la interfaz con más detalle    

 

Fig. 35 Administradores: Presentación de información 

3.3.6.1 Crear nuevo Administrador 

En la Fig. 36 se ilustra la opción para poder agregar un nuevo administrador, que al ser 

invocada despliega el formulario requerido para registrar los datos necesarios 

del nuevo administrador, de los cuales, al ser ingresados, el sistema verifica la valides 

de los datos y si la acción está permitida e informara al usuario el correcto cumplimiento 

de la acción modificar, con el fin de que el administrador pueda tener un control sobre la 

adición de administradores. Mientras que en el manual de usuario se explican las 

secciones de la interfaz con más detalle   
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Fig. 36 Administradores: Crear nuevo administrador 

3.3.6.2 Modificar Administrador 

En la Fig. 37 se ilustra la opción para poder modificar un determinado Administrador, que 

al ser invocada despliega el formulario requerido para registrar los 

datos necesarios de renovación de información en profesor, de los cuales, al ser 

ingresados, el sistema verifica la valides de los datos y si la acción está permitida e 

informara al usuario el correcto cumplimiento de la acción modificar, con el fin de que el 

administrador pueda tener un control sobre la modificación de  administrador. Mientras 

que en el manual de usuario se explican las secciones de la interfaz con más detalle     
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Fig. 37 Administradores: Modificar información 

3.3.6.3 Eliminar Administrador 

En la Fig. 38  se ilustra la opción para poder eliminar un determinado administrador, la 

cual pide la confirmación de la acción con una afirmativa o negativa de parte del usuario. 

El sistema verifica si la acción está permitida e informara al usuario el correcto 

cumplimiento de la acción eliminar, con el fin de que el administrador pueda tener un 

control sobre el deshabilitado de administradores. Mientras que en el manual de usuario 

se explican las secciones de la interfaz con más detalle    

 

Fig. 38 Administradores: Eliminar información 
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3.3.7 Interfaz para la coordinación y organización de información de 

Practicas 

En la Fig. 39 se ilustra la interfaz práctica, que contiene toda la información registrada 

sobre las practicas existentes en el sistema, de forma ordenada y agradable a la vista, 

incluyendo en la misma el estado de cada práctica, informado al administrados si se 

encuentra pendiente, aprobada rechazada etc, además de contar con la opción de ver 

los detalles de cada practica como se ilustra en la Fig. 40. Todo con el fin de que 

cualquier administrador pueda tener una visión más clara de la información actualmente 

disponible de todas las practicas registradas por los estudiantes. Mientras que en el 

manual de usuario se explican las secciones de la interfaz con más detalle    

 

Fig. 39 Presentación de todas las practicas 

 

Fig. 40 Detalles de la Practica para Administradores 
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3.3.8 Asignación de tutor para el Estudiante  

En la Fig. 41 se ilustra el método mediante el cual el administrador puede acceder a la 

correspondiente asignación del tutor de cada estudiante, cuyo portal de acceso se 

encuentra en los detalles de la práctica. La opción de asignación de tutor se activa 

cuando el estudiante todavía no tiene un tutor en sus prácticas de otro modo 

simplemente se muestra el tutor responsable del practicante.  

En la Fig. 42 se ilustra el formulario desplegado requerido para registrar los 

datos necesarios del proceso de asignación de tutor, de los cuales, al ser ingresados, el 

sistema verifica la valides de los datos y si la acción está permitida, e informara al 

usuario el correcto cumplimiento de la asignación como se muestra en la Fig. 43. 

Mientras que en el manual de usuario se explican las secciones de la interfaz con más 

detalle   

 

Fig. 41 asignación de tutor a Estudiantes 

 

Fig. 42 Formulario de asignación de tutor 
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Fig. 43 Correo de confirmación 

3.3.9 Filtros para facilitar la clasificación y búsqueda de información  

En la Fig. 44 y Fig. 45 se ilustra el diseño y funcionamiento de los filtros que poseen 

todas las tablas del aplicativo, para facilitar y agilizar el proceso de revisión y búsqueda 

de información en el sistema web. Filtros en los cuales se escribe la palabra clave que 

está buscando y el sistema presenta todos los resultados coincidentes encontrados. 

Mientras que en el manual de usuario se explican las secciones de la interfaz con más 

detalle 

En la Fig. 46 se ilustra el diseño y funcionamiento de los filtros que poseen todas las 

tablas del aplicativo, para facilitar y agilizar el proceso de revisión y búsqueda de 

información en el sistema web. Filtros en los cuales se escoge entre hábiles y no hábiles, 

lo que provoca que el sistema presente todos los resultados coincidentes encontrados. 

Adicionalmente en la Fig. 47 y Fig. 48 se presentan filtros de prácticas que realizan 

búsquedas dependiendo de si la practica ha sido aceptada, rechazada o se encuentra 

en proceso de revisión, o pendiente de aceptación por alguna entidad. Mientras que en 

el manual de usuario se explican las secciones de la interfaz con más detalle 

   



42 
 

 

Fig. 44 Filtros por palabra buscada 

 

Fig. 45 Filtros por palabra buscada 

 

Fig. 46 Filtros especiales por estado 
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Fig. 47 Filtros especiales por estado de Practicas 

 

Fig. 48 Filtros especiales por estado de Practicas 

 

3.4 Sprint 3. Modulo del usuario con perfil estudiante  

Considerando lo especificado con anterioridad, el Sprint 3 contiene las actividades 

necesarias para diseñar y codificar la interfaz del módulo de usuario con autorización y 

credenciales de Estudiante 

 Interfaz de las prácticas tomas por el estudiante  

 Generar nueva solicitud de practica  
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3.4.1 Interfaz de las prácticas tomadas por el estudiante  

En la Fig. 49 se ilustra la interfaz práctica, que contiene toda la información registrada 

sobre las practicas tomadas por el practicante, de forma ordenada y agradable a la vista, 

incluyendo en la misma el estado de cada práctica, informado al estudiante si se 

encuentra pendiente, aprobada rechazada etc., además de contar con la opción de ver 

los detalles de cada practica como se ilustra en la Fig. 50 Todo con el fin de que 

cualquier estudiante pueda tener una visión más clara de la información actualmente 

disponible de todas sus prácticas registradas. Mientras que en el manual de usuario se 

explican las secciones de la interfaz con más detalle     

 

Fig. 49 Practicas del estudiante 

 

Fig. 50 Detalles de la practica 
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3.4.2 Generar nueva solicitud de practica  

En la figura Fig. 51 se ilustra el inicio del proceso de registro, al activar la opción Nueva 

Solicitud de Practica, se despliega un formulario en el cual se solicita el ingreso de 

información sobre la empresa a la cual se le solicita la pasantía, después en la Fig. 52 

se ingresan los datos del representante que se encuentra a cargo de la práctica, para 

finalmente como se ilustra en la Fig. 53, el sistema solicita el ingreso de la información 

sobre la practica a realizarse, todo el proceso culmina con la practica registrada y lista 

para su aceptación. Adicionalmente se envía un correo con toda la información 

requerida, confirmando el éxito del proceso como se ilustra en la Fig. 54 y Fig. 

55.Mientras que en el manual de usuario se explican las secciones de la interfaz con 

más detalle     

 

Fig. 51 Solicitud de practica información de la empresa 
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Fig. 52 Solicitud de practica información del responsable 
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Fig. 53 Solicitud de practica información de la practica 
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Fig. 54 Mensaje de afirmación 

 

Fig. 55 Correo de confirmación 

3.4.3 Reporte Final 

En la Fig. 56 y Fig. 57 se ilustra el envió del reporte final por medio de la interfaz, la cual 

al seleccionar la opción para generar el reporte que, valida las horas de prácticas 

realizadas por el estudiante, envía el documento final al correo del practicante como se 

ilustra en la Fig. 58 y Fig. 59.  Mientras que en el manual de usuario se explican las 

secciones de la interfaz con más detalle    
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Fig. 56 Inicio del reporte final 

 

Fig. 57 Enviar Reporte Final 
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Fig. 58 Reporte Final Enviado 

 

Fig. 59 Reporte Final Enviado 
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3.5 Sprint 4. Modulo del usuario con perfil Profesor 

Considerando lo especificado con anterioridad, el Sprint 3 contiene las actividades 

necesarias para diseñar y codificar la interfaz del módulo de usuario con autorización y 

credenciales de Profesor 

 Interfaz Estudiantes actuales a mi cargo  

3.5.1 Interfaz Estudiantes actuales a mi cargo  

En la Fig. 60 se ilustra la interfaz práctica, que contiene toda la información registrada 

sobre prácticas de los estudiantes a cargo del tutor, de forma ordenada y agradable a la 

vista, incluyendo en la misma el estado de cada práctica, informado si la práctica del 

estudiante se encuentra en estado pendiente, aprobada rechazada etc, además de 

contar con la opción de ver los detalles de cada practica como se ilustra en la Fig. 61 

Todo con el fin de que el tutor, pueda tener una visión más clara de 

la información actualmente disponible de todos sus estudiantes. Mientras que en el 

manual de usuario se explican las secciones de la interfaz con más detalle      

 

 

Fig. 60 Estudiantes a Cargo 
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Fig. 61 Detalles de practicas 

3.5.2 Aprobación de Reportes de la practica   

Los tutores previamente asignados en el sistema deben realizar un reporte de las 

prácticas de todos sus estudiantes, en el cual deben ingresar las novedades que hayan 

surgido a lo largo de las pasantías del estudiante en la empresa. Con el fin de facilitar 

el proceso, el sistema despliega un formulario en el cual se solicita el ingreso de 

información del reporte como se ilustra en la Fig. 62, una vez completados todos los 

campos del formulario, el sistema verifica la valides de los datos y si la acción está 

permitida, e informara al usuario si el proceso fue exitoso, con el fin de que el tutor de 

pueda realizar un mejor seguimiento del estudiante además de reportar cualquier 

inconveniente o desacuerdo que surja con el estudiante y la empresa. Mientras que en 

el manual de usuario se explican las secciones de la interfaz con más detalle    
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Fig. 62 Reporte del tutor 
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3.6 Sprint 5. Modulo del usuario con perfil Empresa 

Considerando lo especificado con anterioridad, el Sprint 3 contiene las actividades 

necesarias para diseñar y codificar la interfaz del módulo de usuario con autorización y 

credenciales de Empresa 

 Interfaz Practicante actuales en mi empresa 

 Reporte de rendimiento del estudiante 

3.6.1 Interfaz Practicante actuales en mi empresa 

En la Fig. 63 se ilustra la interfaz práctica, que contiene toda la información registrada 

sobre las prácticas de los pasantes que se encuentran en la empresa del jefe de la 

misma, de forma ordenada y agradable a la vista, incluyendo en la misma el estado de 

cada práctica, informado si la práctica del estudiante se encuentra en estado pendiente, 

aprobada rechazada etc., además de contar con la opción de ver los detalles de cada 

practica como se ilustra en la Fig. 64 Todo con el fin de que el Jefe de la 

empresa, pueda tener una visión más clara de la información actualmente disponible de 

todos sus practicantes. Mientras que en el manual de usuario se explican las secciones 

de la interfaz con más detalle      

 

Fig. 63 Practicantes en mi empresa 
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Fig. 64 Detalles de Practicas 

3.6.2 Redacción del informe sobre la práctica del estudiante 

El jefe de la empresa previamente asignados en el sistema debe realizar un reporte de 

las prácticas de todos sus practicantes, en el cual deben ingresar las novedades que 

hayan surgido a lo largo de las pasantías del practicante en la empresa. Con el fin de 

facilitar el proceso, el sistema despliega un formulario en el cual se solicita el ingreso de 

información del reporte como se ilustra en la Fig. 65, una vez completados todos los 

campos del formulario, el sistema verifica la valides de los datos y si la acción está 

permitida, e informara al usuario si el proceso fue exitoso, además de enviar un correo 

como se ilustra en la Fig. 66, con el fin de que el jefe o coordinador pueda realizar un 

mejor seguimiento del practicante además de reportar cualquier inconveniente o 

desacuerdo que surja en la empresa. Mientras que en el manual de usuario se explican 

las secciones de la interfaz con más detalle    
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Fig. 65 Reporte del jefe de la empresa 

 

Fig. 66 Correo de confirmación 

3.6.3 Reporte de rendimiento del estudiante 

En la Fig. 67 y Fig. 68 se ilustra la opción para poder agregar el reporte de satisfacción 

y rendimiento del estudiante por parte de la empresa contratante, que al ser invocada 

despliega el formulario requerido para registrar los datos necesarios del informe, de los 

cuales, al ser ingresados, el sistema verifica la valides de los datos y si la acción está 

permitida, e informara al usuario el correcto cumplimiento de la acción, con el fin de que 

el jefe de la empresa pueda tener una forma de expresar su satisfacción o descontento 

con el trabajo realizado por el pasante. Mientras que en el manual de usuario se explican 

las secciones de la interfaz con más detalle    



57 
 

 

Fig. 67 Reporte de la empresa 

 

Fig. 68 Formulario: reporte de la empresa 
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3.7 Sprint 6. Modulo del usuario con perfil Comisión 

Considerando lo especificado con anterioridad, el Sprint 3 contiene las actividades 

necesarias para diseñar y codificar la interfaz del módulo de usuario con autorización y 

credenciales de Comisión 

 Interfaz Practicas actuales de Estudiantes 

3.7.1 Interfaz Practicas actuales de Estudiantes 

En la Fig. 69 se ilustra la interfaz práctica, que contiene toda la información registrada 

sobre las practicas existentes en el sistema, de forma ordenada y agradable a la vista, 

incluyendo en la misma el estado de cada práctica, informado al administrados si se 

encuentra pendiente, aprobada rechazada etc, además de contar con la opción de ver 

los detalles de cada practica como se ilustra en la Fig. 70. Todo con el fin de que 

cualquier miembro de la comisión pueda tener una visión más clara de 

la información actualmente disponible de todas las practicas registradas por los 

estudiantes. Mientras que en el manual de usuario se explican las secciones de la 

interfaz con más detalle     

 

Fig. 69 Practicas de Estudiantes 
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Fig. 70 Detalles de la Practica 

3.7.2 Aprobación de Reportes de la practica   

La comisión debe realizar un reporte de las prácticas de todos sus estudiantes, en el 

cual deben ingresar las novedades que hayan surgido a lo largo de las pasantías del 

estudiante en la empresa. Con el fin de facilitar el proceso, el sistema despliega un 

formulario en el cual se solicita el ingreso de información del reporte como se ilustra en 

la Fig. 71, una vez completados todos los campos del formulario, el sistema verifica la 

valides de los datos y si la acción está permitida, e informara al usuario si el proceso fue 

exitoso, con el fin de que el la ESFOT pueda realizar un mejor seguimiento del 

estudiante además de reportar cualquier inconveniente o desacuerdo que surja con el 

estudiante y la empresa.  

Finalmente, acabados todos los reportes del empresa, tutor y comisión, se procede a 

registrar las horas en el SAEW como se muestra en la Fig. 72.  Mientras que en el 

manual de usuario se explican las secciones de la interfaz con más detalle     
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Fig. 71 Reporte de la comisión 

 

Fig. 72 Registro de horas SAEW 
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3.8 Sprint 7. Pruebas del Sistema Web  

3.8.1 Pruebas de compatibilidad 

Mediante la compatibilidad se puede acoplar un sistema con otro. La interfaz debe ser 

probada dentro de una variedad de ambientes (navegadores, sistemas operativos, etc.) 

para asegurar su compatibilidad. Por lo cual una prueba de compatibilidad deberá 

asegurar que el lenguaje del script que se haya escogido trabaje en el ambiente de 

configuración de la aplicación. Y que el contenido HTML dinámico con el ambiente de 

configuración que soporta la aplicación sean coincidan. [18] 

Para comprobar la correcta funcionalidad del aplicativo web, se han realizado pruebas 

con los 3 navegadores más conocidos como se muestra en la Tabla IV. Mientras que 

en el manual Técnico se encuentran de manera más detallada las pruebas de 

compatibilidad realizadas con los navegadores web  

 

Tabla IV Versiones de los navegadores utilizado en las Pruebas 

NOMBRE  VERSIÓN   OBSERVACION  

Microsoft Edge  93.0.961.38 Totalmente funcional  

Google Chrome  93.0.4577.63 Totalmente funcional  

Mozilla Firefox  91.0.2  Totalmente funcional  

 

3.8.2 Pruebas de aceptación 

Las pruebas de software por lo general comienzan haciendo revisiones técnicas a los 

requerimientos del sistema establecidos con anterioridad, por lo cual se realizan pruebas 

de aceptación cuyo principal objetivo es el de verificar formalmente con el cliente que el 

sistema satisface todas sus necesidades. [19] 

En la Tabla V se presenta un ejemplar de las pruebas de aceptación sobre las tareas 

realizadas en el aplicativo web. Mientras que las pruebas restantes se detallan en el 

Manual Técnico   
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Tabla V Prueba de aceptación 

 

PRUEBA DE ACEPTACIÓN 

Identificador (ID): P 

Identificador Historia de Usuario: H 

Nombre para prueba de aceptación: Pantalla estudiantes Asignados   

Descripción: 

Quiero tener una ventana en la cual se pueda visualizar los datos de los estudiantes 

asignados a mi cargo como si de un registro se tratase  

  

Pasos de ejecución:   

Iniciar Sesión en el aplicativo web 

Ir a la pestaña Practicas  

Resultado deseado:  

El sistema web muestra las prácticas mis estudiantes 

Evaluación de la prueba: 

Se ha comprobado el resultado esperado 

Aprobación del cliente 100% 

 

3.8.3 Pruebas de carga 

Toda empresa depende de las aplicaciones para automatizar sus procesos 

empresariales básicos. Estas aplicaciones deben estar siempre disponibles para los 

socios, clientes, empleados y otros participantes. Pero la realidad suele ser muy distinta 

,a menudo dejan de ofrecen un rendimiento aceptable. Este problema puede tener 

efectos dramáticos: se pueden perder pedidos, los clientes se sienten abandonados y 

la reputación queda dañada, por lo cual se realizan pruebas de carga que permiten 

identificar y diagnosticar los problemas que afectan al rendimiento, la capacidad de 

ampliación y la fiabilidad de una aplicación [20]. Mientras que en el manual Técnico se 

encuentran de manera más detallada las pruebas de carga y rendimiento  
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4 CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 

4.1 Conclusiones 

 En el desarrollo, diseño y publicación de un proyecto de software se requiere 

tener una correcta y detallada comprensión de las funcionalidades que posee el 

aplicativo y los requerimientos que el cliente desea que se apliquen, con el fin de 

elegir correctamente las herramientas de desarrollo con la cual el sistema toma 

forma, además de establecer el plan de trabajo y el tiempo requerido para 

terminar el aplicativo, y de este modo lograr que su desarrollo sea ordenado y 

eficiente 

 En la mayoría de proyectos, es altamente recomendado utilizar metodologías de 

desarrollo ágil como Scrum que con su esquema de realizar tareas en diversos 

periodos de tiempo con entregas graduales a través de Sprints, se puede lograr 

mejoras continuas y evitar cometer errores que afectes al desarrollo  

 El empleo de React en el desarrollo del sistema, ha facilitado el diseño de 

interfaces y funcionalidades del sistema, gracias a su estructura basada en 

compontes, muchas de las pantallas y elementos son reutilizados, ahorrando 

espacio en la estructura del sistema además de reducir la cantidad de líneas de 

códigos escritas, lo que trajo consigo una gran reducción del tiempo de 

desarrollo, evitando la copia y repetición de código innecesario.  

 Para corroborar la correcta funcionalidad del sistema, y asegurarse de que no 

posea ningún error que comprometa la experiencia de usuario ni su comodidad 

al manejar el sistema, es de vital importancia realizar pruebas de carga, 

compatibilidad y aceptación. De este modo se descartan cualquier tipo de 

inconveniente que el usuario pueda tener con el aplicativo  
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4.2 Recomendaciones 

 Es recomendable que los usuarios a los que va dirigido el sistema posean por lo 

menos los conocimientos básicos de informática, como para manejar una 

interfaz web 

 Si se requiere agregar nuevas funcionalidades e interfaces al sistema, se debe 

tener en cuenta de que los nuevos elementos añadidos, sean compatibles con 

las funcionalidades actuales y no comprometan la estructura del aplicativo 

 Al agregar nuevos elementos al sistema, se puede usar componentes 

previamente creados y reutilizarlos, en lugar de sustituirlos o dejarlos de lado  

 Con la salida del aplicativo al público se recomienda a los administradores que 

establezcan políticas de seguridad y reglas para proteger las cuentas de los 

estudiantes y profesores 

 Para evitar el robo o falsificación de cuentas, se debe evitar compartir o divulgar 

de cualquier modo las credenciales de seguridad establecidas en el sistema 
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6 ANEXOS 

6.1 Manual Técnico 

o Índice del Manual Técnico  

o Recopilación de Requerimientos  

o Historias de Usuario  

o Product Backlog  

o Sprint Backlog  

o Diseño de Interfaces  

o Pruebas de compatibilidad   

o Pruebas de aceptación  

o Pruebas de carga 

6.2 Manual de Usuario 

https://www.youtube.com/watch?v=gQ-5uXeYRc0  

 

https://www.youtube.com/watch?v=gQ-5uXeYRc0

