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Proyecto de Investigacion

Titulo: Los Estilos de aprendizaje, Ambientes co-creadores y Predisposicion a ¢
estudiantes universitarios durante los procesos de enseifianza-aprendizaje.

p-crear de los

Resumen del proyecto (maximo 200 palabras)
El Sistema de Educacion Superior del Ecuador estd enfocado en incrementar la calidad ¢
ofrecidos por las Universidades, con el objetivo de garantizar la excelencia de la ensefianza y |
En este sentido el presente proyecto se centra en determinar los estilos de aprendizaje de lo
la educacion superior y la correspondencia existente entre dichos aprendizajes con la pre
poseen los mismos en participar en procesos de co-creacion de los servicios ofrecidos por la
pretende primeramente realizar una revision de la bibliografia existente; para luego

herramientas necesarias para analizar los estilos de aprendizaje predominantes y constatal
relacionados con las herramientas co-creadoras que se utilizan durante los procesos de ense
forma se pretende detectar si existen vinculos entre estos estilos y la predisposicién que posee
a involucrarse en tareas co-creativas, donde la participacion del estudiante constituye el eje
servicios educativos que se prestan. Se aplicaran técnicas cualitativas y herramientas esta
andlisis y procesamiento de la informacion recopilada. La co-creacion estd siendo desar
empresarial en aras de que el cliente se involucre desde un primer momento en los proces
productos/servicios; y por la amplia aceptacion y resultados que esté teniendo resulta innova
ambito universitario. En estudios anteriores se ha confirmado el impacto positivo que tieng
sobre los niveles de lealtad y satisfaccion del estudiante, pero restaria analizar si las préctic
que se estan desarrollando estan en armonia con los estilos de aprendizaje que realmente pos
universitario.
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Palabras clave (4-6):
Co-creacion, estilos de aprendizaje, ambientes co-creadores, predisposicion a co-crear.
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Objetivos, relevancia, productos y resultados esperados de esta propu
investigacién

esta de

2.1 Objetivos
2.1.1 Objetivo General

e Determinar la relacién existente entre los estilos de aprendizaje, los ambientes de co-creadi

y la predisposici6n para co-crear de los estudiantes universitarios.
2.1.2 Objetivos Especificos
a. Determinar los principales estilos de aprendizaje de los estudiantes universitarios.

b. Evaluar los principales ambientes co-creadores preferidos por los estudiantes universitarios.
¢. Evaluar la predisposicion a co-crear de los estudiantes universitarios.

6n preferidos

d. Estudiar la relacion existente entre los estilos de aprendizaje, los ambientes co-creadores preferidos y la

predisposicion a co-crear del estudiante universitario.
2.2 Detalle de los resultados esperados (con relacion a los objetivos)

a. Identificacion de los principales estilos de aprendizaje de los estudiantes universitarios.
b. Incremento del entendimiento de los principales ambientes y/o herramientas co-cread
mayormente aceptados por el estudiantado.

¢. Identificacion del tipo y grado de predisposicion que posee el estudiante universitario hacia
de la ensefianza.

d. Ganar conocimiento sobre si los estilos de aprendizaje estdn en correspondencia con las her
creadoras que se suelen utilizar en el 4mbito universitario; y si estos estilos tienen relacion
predisposicion a co-crear durante los procesos de ensefianza y aprendizaje.

pras que son

a co-creacion

ramientas co-

on el tipo de

3 | Relevancia de la propuesta de investigacién v su relacién con la(s) lineps de
investigacion
La presente investigacion propuesta se encuentra enmarcada en la linea de investigacion “Estudips y Gestion

de las Empresas”, donde se desea profundizar y conocer el que hacer empresarial como organiza
gestion, y sus interacciones dentro del tejido productivo del pais. En este sentido, la co-creacién
servicios se aplica mayormente en el entorno empresarial donde se potencia y fortalece la partici
desempeiio que tienen los clientes.
Considerando que las universidades ecuatorianas se encuentran en un proceso de modificacion d
programas de grado y de sus carreras, con el objetivo de que todas estén enfocadas en las transfo
del entorno econémico social donde se encuentran enmarcadas, implementar practicas como la ¢
cobra relevante interés y aplicabilidad. Actualmente se est4 ganando conciencia en la importanci
una retroalimentacion actualizada y efectiva de los estudiantes egresados; constituyendo estos fa
condiciones que propician la implementacién de la co-creacién. En investigaciones anteriores se

demostrado el impacto positivo que tiene importar esta modalidad co-creadora al &mbito universi

se obtienen resultados positivos con el incremento de la satisfaccion y lealtad del estudiantado. P
la implementacion de esta tendencia en el 4mbito estudiantil, se precisa de identificar como los e
aprendizajes de los estudiantes estan en armonia con dichas practicas. El analisis de los estilos de
aprendizaje, las herramientas y ambientes co-creadores existentes y las predisposiciones de los e
frente a dichas tendencias co-creadoras, estén en correspondencia con los objetivos de la linea de
investigacién a la cual se vincula el estudio; ya que se coloca en primer plano al estudiantado (ing
aras de que ocupe un espacio mas sélido dentro del 4mbito universitario, en correspondencia con
aprendizaje que el mismo adopta.
Durante mucho tiempo, la educacion tradicional ha dejado de lado aspectos tan importantes como
el alumno aprenda y que sea consciente de su proceso de aprendizaje. Tradicionalmente la ensefian
en la transmision de conocimientos y en un aprendizaje de orden memoristico. Es asi que los estudi
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la aplicacion de aquello que aprenden, asi como el desarrollo de un pensamiento critico, pudiendo ser esto
contraproducente con el estilo de ensefianza. Por lo tanto, entender estos estilos de aprendizaje es vital si se
quieren profesionales que puedan desarrollarse y adquirir ficilmente conocimientos en sus areas de trabajo. De
igual importancia es la comprensién de los ambientes co-creadores que estos estudiantes prefieren para el
desarrollo de sus actividades. Usualmente las terminologias referentes a ambientes co-creadpres estdn més
ligadas a los ambientes empresariales, aunque tendencias recientes comienzan a incluir este término en
ambientes académicos y a ligarlos con el aprendizaje de los estudiantes. Es en este sentidp es que debe

entenderse su importancia, siendo este el pilar base de la presente investigacion.

La investigacién de igual forma est4 en consonancia con el actual Plan Nacional de Desarrollo 2017-2021),
el cual tiene como premisa que la educacion es un derecho de todas las personas y una obligacipn ineludible
del Estado, por lo cual el pais ha venido desarrollando un grupo de acciones encaminadas a trarjsformar el
sector. En este sentido, el estudio tiene como planteamiento central incrementar la calidad de Ids servicios .
universitarios, desarrollandolos en consonancia con las particularidades del estudiante de educacién superior,
en aras de mejorar la satisfaccion percibida y la calidad educativa.

Productos esperados (marcar con una “X” al menos uno de los produgtos no
sefialados)

Tipo de Producto:

Marcar con una “X”

a. Disertacion a la Comunidad Politécnica
(obligatorio);

X

b. Presentacion de un articulo en formato de la
Revista Politécnica (obligatorio)

X

¢. Proyecto de Titulacion;

d. Aplicacion tecnologica construida o
implementada;

e. Patente presentada;

f. Perfil de proyecto de mayor impacto
cientifico, técnico, pedagégico o de innovacion.

g. Publicaciones cientificas indexada en
SCIMAGO-SCOPUS/WoS/SCIELO/Latindex
Catélogo o un articulo en congreso indexado en
SCOPUS.

Direccion: Ladrén de Guevara E11-253 “Campus J. Rubén Orellana™ Teléfonos: 2976300 Ext: 1053/1061/1062/5217
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Descripcion y metodologia y diseiio del proyecto

5.1 Descripcién, metodologia y diseiio del proyecto (Maximo dos carillas)
Descripcién del proyecto
En la actualidad no se han detectado estudios desarrollados que verifiquen los estilos de aprendiz

Lje que poseen

los estudiantes en la universidad ecuatoriana, como tampoco existen evidencias de investigaciones que analicen

los ambientes co-creadores que los alumnos prefieren en dependencia de los estilos que poseen
David Kolb considerd que el aprendizaje se basa en las experiencias de cada persona, donde el m
un modelo que muestra una aproximacion a las caracteristicas psicologicas de los adolescentes
como a sus preferencias a la hora de aprender [1]. Kolb plantea un modelo de cuatro cuadran
explican las diferentes formas de aprendizaje de las personas, siendo los cuatro estilos idd
divergente, el convergente, el asimilador y el acomodador [2].
Por otra parte, la co-creacion, si bien ha estado mas ligada al 4mbito empresarial y de los clientes
es generalizable para diferentes areas del conocimiento. Co-crear implica crear e interpretar si
forma conjunta, donde se fortalecen los procesos creativos y las necesidades de los interesad
creacion implica trabajar de manera conjunta con todos los stakeholders involucrados, donde
colaboracion del cliente, reforzandose las interacciones sociales y la generacién de clustere
interesadas. Un enfoque adicional proviene de la visién de la innovacién y la participacion abie
que la co-creacion se entiende como un trabajo colaborativo y creativo entre organizaciones,
grupos de interés en general. Esta colaboracion debe realizarse en un medio que facilite la int
generacion de ideas conjuntas que tengan potencial para innovar y producir beneficios para to
involucradas [5].
Siguiendo las teorfas de los estilos de aprendizaje de Kolb se puede deducir que, en la practica
prefieren realizar actividades que incluyan la preferencia por actividades que se acoplen a su
rechazando aquellas que no lo sean. En dependencia del estilo de cada estudiante, el mismo s
propicio para interactuar en el marco de aprendizaje de la clase y aportard més y mejor al entor
Es en este marco donde se introduce el concepto de ambiente de aprendizaje. Histéricamente, est
hecho alusiéon a multiples factores (internos, externos y psicosociales) que inciden en los
ensefianza-aprendizaje y en las interacciones pedagégicas entre profesores y estudiantes. Por
ambiente de aprendizaje se puede comprender como un escenario donde se involucran relacion
tiempos para que se desarrollen condiciones favorables de aprendizaje [6]. De acuerdo a [7],
pueden ser de tipo aulico, real o virtual.

Saber que el estudiante tiene estilos de aprendizaje que le favorecen y que el mismo disfruta
ambientes de trabajo que con otros no es suficiente para desarrollar un proceso de ensefianza-ap
especial uno en el que se vea plenamente involucrado (co-creacion). El alumno debe contar ca
incentivos o motivaciones para llevar a cabo este proceso. Es ahi donde entra el concepto de pre
co-crear. [8] describen la predisposicion a co-crear como la condicién en la que el consumidor (es
dispuesto a crear valor para la empresa (universidad) al involucrarse activamente en la provisién d
o producto. De acuerdo a los mismos autores, esta predisposicion depende del valor percibido dd
que el consumidor evalua los beneficios que recibiré versus los costos que le conllevara colaborar g
conjunta [8]. Por lo tanto, es importante mostrarle al consumidor del servicio, el estudiante en e
su colaboracion en el proceso de aprendizaje le brindard mas ventajas que si no colaborara.
Por lo antes expuesto es vélido remarcar que resulta de alta importancia conocer los estilos de ap
estudiantado, sus ambientes co-creadores preferidos y su predisposicién a co-crear. Con dicho d
la universidad puede evaluar si los mismos estdn en correspondencia con la realidad de los
enseflanza —aprendizaje, y si estdn en sincronia con las practicas que se realizan. De esta form
desarrollar programas de mejoras y estrategias de cambios, para que las instituciones educativas
cada vez més a las necesidades y particularidades del estudiante, conllevando asi a una mejora|
educativo.

Metodologia y diseiio del proyecto
Enfoque: La investigacion contendrd un enfoque cuantitativo. A través de herramientas cuad
identifican los estilos de aprendizaje, los ambientes co-creadores preferidos por los est
predisposicion a co-crear de los mismos, y las relaciones entre estos tres elementos.

Tipo de Investigacion:

Aplicada: En base a los conocimientos existentes, se aplican a la practica con el fin
correlacionar los elementos: estilos de aprendizaje, ambientes co-creadores preferidos, pr
a co-crear.
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Investigacion de Caso: se desarrolla en base a un caso de estudio ecuatoriano (Escyela Politécnica
Nacional).

Muestra: La muestra a utilizar para la investigacion seran los estudiantes de pregrado y posgradp de la Facultad

de Ciencias Administrativas.

Técnica
cuestion

de Recogida de Informacion: Para la recoleccion de datos se utilizara como Herramienta un
ario que recopile informacion sobre los estilos de aprendizaje (cuestionario de Kolb, [Learning Style

Inventory, [9]), los ambiente co-creadores preferidos por el estudiante (cuestionario desarrolladp por [10]) y la

predisposicion que posee para a co-crear (aplicado por [11]).

Técnica

de Analisis de Informacién: Para el procesamiento de la informacién recopilada|se utilizara el

software estadistico SPSS v20 y las técnicas estadisticas a aplicar serdn: estadistica descriptiva (analisis de

medidas
Pearson.

En una primera fase se realizar4 una busqueda bibliografica de los siguientes temas:

L.
2.
3.

4.

de tendencia central y de dispersién), anélisis de varianza (prueba de ANOVA) y correlaciones de
Procedimiento

Estilos de aprendizaje en la educaci6n superior.

Los ambientes y herramientas co-creadoras que se utilizan en la educacién superior.
La aplicacion de la co-creacion en las universidades. La predisposicion a co-crear en |estudiantes de
programas de grado y de postgrado.

La educacion superior en América Latina y Ecuador.

La segunda fase, la cual contendra un trabajo mas activo y dindmico, abordar4 las siguientes etdpas:

1s

2

3.

11.

Elaboracién de encuesta para la mediciéon de las variables que forman parte de [los estilos de
aprendizaje, ambientes y herramientas co-creadoras y predisposicién a co-crear.
Aplicacion de encuestas en la Facultad de Ciencias Administrativas de la Escuela Politécnica
Nacional.
Aplicacion de técnicas estadisticas (analisis descriptivo, ANOVA, correlaciones) pard el analisis de
los resultados obtenidos.

Andlisis y escritura de los resultados obtenidos.
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. Van Spaendonk, K. (2016). Co-creation and learning styles: holy grail or fail? An explorative study

to assess whether a relationship between co-creation and learning styles exists.
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Dircccién: Ladrén de Guevara E11-253 “Campus J. Rubén Orellana”/ Teléfonos: 2976300 Ext: 1053/1061/11062/5217




——) VICLKKECTUKADU DE INVESTIGACION Y PROYECCION SOCIAL el
Yo

[ 6 I Infraestructura, equipos y fondos adicionales. 1

6.1 Infraestructura y equipos

- Indicar la infraestructura y equipos disponibles para la ejecucién del proyecto, con lg ubicacion
actual de los mismos

Infraestructura Equipos

Sala de Profesores 403 Nombre del Equipo Ubicacién del Equipo
2 Computadoras Personales 4to Piso, EARME
1 Impresora 4to Piso, EARME

6.2 Breve justificacion del equipo requerido

- Las dos computadoras personales se utilizardn para el desarrollo del proyecto. Seranlitiles para la
realizacion de buisquedas bibliogrdficas, confeccidn de la encuesta, asi como andlisis p escritura de
los resultados obtenidos.

- Laimpresora se utilizard para la impresién de la documentacion necesaria para el desarrollo del
proyeclo, asi como para la impresion de un ejemplar de la encuesta que se aplicard. Dicho
ejemplar luego serd reproducido en mayor cuantia con el uso de otro medio.

6.3 Fondos Adicionales

- Noaplica
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aprendizaje

Mes 1 Mes 2

Mes3

Mes 5

Mes 6

Mes 7

Mes 8

Mes 9 Mes 10

" Mes 11 Mes 12

Actlvidad

Objetivo especifico 1: Determinar los
principales estilos de aprendizaje de los

di de educacion superior X

1,1

Revision bibliografica para la determinacion de

los ipales estilos de aprendizaj X

1,2

Confeccidn o identificacion de instrumento
(encuesta) para la medicién de los estilos de
aprendizaje en la FCA.

13

Aplicacién del instrumento (encuesta) para la
medicion de los estilos de aprendizaje en la
FCA.

14

Tabulacion de la informacion recopiada
di la parala icién de los
estilos de aprendizaje en la FCA.

15

Andlisis estadistico de los resultados de los
estilos de aprendizaje en la FCA.

Escritura de informe o articulo de los resultados

de los estilos de aprendizaje en la FCA.

17

Resultado Esperado 1: Identificacion de los
principales estilos de aprendizaje de los
di de educacidn superior.

Objetivo especifico 2: Evaluar los principales
ambientes co-creadores preferidos por los
di de educacidn superior X

2,1

Revision bibliogréfica para la determinacion de
los principales ambientes co-creadores en el
4mbito universitario, X

2,2

Confeccion o identificacion de instrumento
(encuesta) para la medicion de los principales
ambientes co-creadores preferidos por los

estudiantes de la FCA.

2,3

Aplicacion del instrumento (encuesta) para [a

medicién de los principales ambientes co-
creadores preferidos por los estudiantes de la
FCA.

24

Tabulacidn de la informacién recopiada
mediante la encuesta para la medicion de los
principales ambientes co-creadores preferidos

por los i de la FCA.

2,5

Andlisis estadistico de los resultados de los
principales ambientes co-creadores preferidos
por los estudiantes de la FCA.

2,6

Escritura de informe o articulo de los resultados
de los principales ambientes co-creadores
preferidos por los di de la FCA.

2,7

Resultado Esperado 2: Incremento del
entendimiento de los principales ambientes y/o
herramientas co-creadoras que son

mayormente aceptados por el estudi d

Objetivo especifico 3: Evaluar fa predisposicion
a co-crear de los estudiantes de educacién
superior X

31

Revision bibliografica sobre la predisposicién a
co-crear en el dmbito universitario. X

32

Confeccion o identificacion de instrumento
(encuesta) para la medicion de la predisposicion
a co-crear en los i de la FCA.

33

Aplicacion del instrumento (encuesta) para la
medicion de la predisposicion a co-crear en los
estudiantes de la FCA.

34

Tabulacién de la informacién recopiada
mediante la encuesta para la medicion de la
predisposicion a co-crear en los estudiantes de
la FCA.

35

Anilisis estadistico de los resultados de la
predisposicion a co-crear en los estudiantes de
laFCA.

3,6

Escritura de informe o articulo de los resultados
de la predisposicion a co-crear en los
estudiantes de la FCA.

37

Resultado Esperado i ion del tipoy
grado de predisposicion que posee el
estudiante universitario hacia la co-creacion de

la

Objetivo especifico 4: Estudiar la relacién
existente entre los estilos de aprendizaje, los
ambientes co-creadores preferidos y la

predi icion a co-crear del

universitario




_VALBIUL LUKADU DE INVESTIGACION Y PROYECCION SOCJAL %™

PROYECTO DE INVESTIGACION INTERNOS SIN
FINANCIAMIENTO O AUTOGEST]ONADO!

ANEXO 4 - DECLARACI

& £

TIPO DE INVESTIGACION

Investigacion basica O Investigacion aplicada X

TITULO DEL PROYECTO

Los Estilos de aprendizaje, Ambientes co-creadores y Predisposicion a co-crear de los estudiantes
universitarios durante los procesos de ensefianza-aprendizaje.

DECLARACION DEL DIRECTOR DEL PROYECTO

El equipo de investigadores, representado por el Director del Proyecto declara lo siguiente:

* Que el presente proyecto es una creacion original de mi autoria y del equipo de investigadpres, y por tanto
asumimos la completa responsabilidad legal en caso de que un tercero alegue la titularidad|de los derechos
intelectuales del proyecto, exonerando a la EPN de cualquier accion legal que se derive poy esta causa.

® Que el presente proyecto no ha sido presentado en ninguna convocatoria de otra instithcién publica o
privada. El incumplimiento serd causal para que el proyecto no sea tomado en consideracign.

*  Que todos los bienes adquiridos en proyecto permaneceran bajo la custodia y responsabiliflad del director
de proyecto durante la ejecucién del mismo.

* Quessi el proyecto genera algun producto o procedimiento susceptible de obtener derech
intelectual, de los cuales se deriven beneficios, aceptamos que €stos seran compar
investigadores y la institucion o las instituciones participantes en el proyecto, conforme a I
el COESC.

* Que el equipo de investigadores y/o instituciones participantes se comprometen

valoracién de propiedad intelectual respectiva previa a cualquier publicacién o difusién.

la o las instituciones participantes en el proyecto.

Firma del Director del Proyecto
Nombre: Odette Pantoja Diaz
C.1.: 0958149262

1 mantener la
confidencialidad de la informacién si ésta podria ser susceptible de proteccion por patentd

*  Que para el caso de derechos de autor otorgamos una licencia de uso exclusivo con fines ag

s de propiedad
idos entre los
establecido en

s, y solicitar la

adémicos para
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