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RESUMEN

BiblioRecreo es un programa cultural impulsado por Ciudad Comercial el
Recreo y la Casa de la Cultura Ecuatoriana, con el propdsito de incentivar a la
comunidad el habito de la lectura especialmente en los mas jovenes en el sur
de Quito; hoy en dia ponen a disposicién una variedad de libros al servicio de la
comunidad de manera local, es decir el lector debe ir a la biblioteca para
conocer los libros con los que cuenta la misma; lo cual dificulta y restringe sus
metas de servicio social, ya que actualmente no cuenta con un sistema de
informacion web que le permita a la biblioteca administrar su informacion de

forma adecuada, sobre todo ofrecer un mejor servicio a sus suscriptores.

Observando, analizando e interpretando el proceso con el cual se maneja
actualmente BiblioRecreo, se implementa el presente proyecto de titulacion que
tiene como objetivo disefar y desarrollar una aplicacion web para Ia
automatizacién de los procesos de administracion interna. De esta manera el
administrador de la aplicacion podra gestionar libros, empleados, lectores,
préstamos, envio de correos electronicos y devoluciones de libros; y el lector
podra gestionar prorrogas a sus préstamos desde cualquier punto en el que se

encuentre, sin la necesidad de acercarse a sus instalaciones.

Para el desarrollo del aplicativo web de BiblioRecreo se utilizé la metodologia
agil SCRUM, ya que se adapta a cambios en los requerimientos facilmente y

permite desarrollar el aplicativo en el menor tiempo posible.

Para la implementacion del aplicativo web se utilizaron herramientas de
software libre como son: plataforma Java, entorno de desarrollo Eclipse, como
gestor de persistencia JPA, servidor de aplicaciones Tomcat, gestor de datos
MySQL.



Finalmente, el sistema fue sometido a pruebas en base a los criterios de
aceptacion especificados en las historias de usuario; se evalud el software en

un ambiente real, donde se pudo determinar que el sistema cumplié con la

funcionalidad requerida por el cliente.



INTRODUCCION

El presente proyecto de titulacion tiene como objetivo la implementaciéon de un
sistema web, para la gestion y administracion de la informacién de la biblioteca
“BiblioRecreo”, ya que actualmente, los usuarios de la Biblioteca “BiblioRecreo”
no disponen de un sistema en linea que permita la administracion de registros
de nuevos suscriptores o realizar consultas de libros de acuerdo a las
necesidades del lector o del coordinador del proyecto; haciendo que
BiblioRecreo se limite y no pueda ser difundido hacia un publico mas extenso y

no pueda brindar un mejor servicio a la comunidad.

Por este motivo, la Facultad de Ingenieria de Sistemas de la Escuela
Politécnica Nacional ha considerado incluir entre sus proyectos de proyeccion
social, la implementacion del sistema web para la biblioteca BiblioRecreo como
un proyecto de titulacion, requisito previo a la obtencion del titulo de Ingeniero
en Sistemas Informaticos y de Computacion. Proyecto que ayudara a la
necesidad principal de difusién de la biblioteca y a su vez ayudara mejorar la

administracion de informacion de BiblioRecreo.

El aplicativo web simplificara las tareas y actividades de los miembros internos
y externos a BiblioRecreo; en el caso de los socios de la biblioteca, ya no sera
necesario llenar un formulario de suscripcibn para ser miembros
de BiblioRecreo, esto lo podran realizar en linea. Y el coordinador de la
institucion tendra acceso a reportes gerenciales de libros, lectores y prestamos,
los cuales le permitiran tomar decisiones importantes para la BiblioRecreo e
incluso realizar incentivos a los lectores, estas son las ventajas que el aplicativo

web ofrecera a sus usuarios.

El documento contiene informacion recopilada desde el analisis de
requerimientos, planificacién, disefo, desarrollo, casos de prueba e

implementacion; por lo que se espera que este documento sea del agrado del



lector y permita comprender cada una de las etapas realizadas para alcanzar el

objetivo del proyecto.



CAPITULO 1: PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1. SITUACION ACTUAL

La Biblioteca “BiblioRecreo” es una iniciativa de responsabilidad social
administrada por Ciudad Comercial “El Recreo” y con la colaboracién de la Casa
de la Cultura Ecuatoriana “Benjamin Carrion”, inaugurada en abril del 2014, con el
objetivo de crear un espacio, donde se pueda difundir la cultura, especialmente la
lectura en nifios y jovenes del Sur de Quito, cuyo servicio principal es el de
permitir a sus usuarios leer los libros en la comodidad de su hogar (préstamo a
domicilio), y de esta forma incentivar el amor por la lectura en los nifios, jovenes y
adultos. Esta ubicada al sur de Quito, en la Av. Pedro V. Maldonado en las

afueras del centro comercial El Recreo.

Actualmente cuenta con un espacio denominado bibliobus y una sala de lectura
con capacidad para 40 usuarios; en sus estanterias tiene aproximadamente unos
5.000 libros en exposicién y unos 10.000 en bodega; entre los ejemplares se
encuentran libros escritos en castellano, quichua, ruso, portugués, italiano, inglés
y aleman; Entre las principales categorias que se destacan estan los libros de
poesia universal, filosofia, arquitectura, ciencia, literatura infantil, juvenil y
literatura ecuatoriana, llega a mas de 1200 usuarios de distintas edades , la
mayoria de libros que posee BiblioRecreo son donados por el publico o entidades

que realizan donaciones de textos nuevos o usados en buen estado.

Para poder hacer uso de este servicio, los usuarios deben adquirir un carnet de
suscripcién anual en BiblioRecreo, ademas deben presentar copia de cédula,
copia de un servicio basico, un croquis de su domicilio y llenar una solicitud de
membresia. Los usuarios suscritos obtendran el préstamo de un libro para leer en
su casa por un periodo de 15 dias, préstamo que puede ser prolongado una sola
vez por 15 dias mas; el numero de libros al que puede acceder un miembro es

ilimitado durante todo el afo de suscripcién.



1.1.1. INFORMACION GENERAL DE LA BIBLIOTECA

» Nombre: BiblioRecreo

» Direccion: Av. Pedro V. Maldonado S11-122, en los parqueaderos de
Ciudad Comercial el Recreo, entre los accesos 1y 2.

> Teléfonos: 266-6500 / 266-6501

1.1.2. MISION

El proyecto BiblioRecreo quiere ser util a la comunidad, brindar un soporte cultural
a través de fomentar la lectura en los libros en papel, de contenido literario

diverso.

1.1.3. VISION

Incentivar en nifios y adultos el amor por la lectura mediante el préstamo a
domicilio de libros. Proporcionando un ambiente sano de ocio a los lectores y asi

ayudar al crecimiento intelectual y emocional de sus habitantes.

1.1.4. SERVICIOS

Lectura de cuentos
Talleres de lectura
Club del libro

Presentacion y lanzamiento de libros

YV V V V V

Promocion de bibliotecas de escuelas del sector

1.2. DESCRIPCION DEL PROBLEMA

Actualmente, los usuarios de la Biblioteca “BiblioRecreo” no disponen de un
sistema en linea que permita la administracion de registros de nuevos
suscriptores o realizar consultas de libros de acuerdo a las necesidades del lector
o del coordinador del proyecto; haciendo que BiblioRecreo se limite y no pueda

ser difundido hacia un publico mas extenso.

Hoy en dia, los lectores que desean o quieren formar parte de BiblioRecreo,

deben subscribirse personalmente en sus instalaciones, lo que ocasiona que
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usuarios tengan que visitar BiblioRecreo por mas de una vez para poder realizar
su primer préstamo. La primera para conocer los requisitos necesarios para
formar parte de la misma y la segunda para entregar los requisitos necesarios (un
croquis de su domicilio, una copia de cédula y de una copia de un servicio basico)
para dar inicio a la confirmacion de los datos del usuario, proceso que tiene una

duracion de 24 horas.

Actualmente BiblioRecreo no ofrece a sus lectores realizar en linea una prérroga
o extension a la entrega del libro que han solicitado en la biblioteca, lo que genera
a los lectores realizar un viaje hacia la biblioteca solo para cambiar su fecha de

entrega.

Asimismo, los administradores de la biblioteca, en la actualidad no disponen de un
sistema para que les proporcione reportes gerenciales que les ayuden a tomar

decisiones importantes para la biblioteca.
1.3. SOLUCION PROPUESTA

El presente proyecto de titulacion ayudara a mejorar la administracion de la
informacion de la biblioteca “BiblioRecreo” con la finalidad de ayudar a tener
mayor difusién entre los lectores y la intencion de llegar a un publico mas amplio,
especialmente a grupos prioritarios como nifios, adolescentes y adultos mayores

del sur de Quito y con deseos de incrementar su acervo de lectores.

El aplicativo web permitira a los lectores que pertenecen a BiblioRecreo realizar
consultas de sus préstamos, su informacion personal y realizar busquedas por
titulo o autor de los libros que les interese, de la misma manera podran ver la
disponibilidad de los libros y realizar prorrogas a la fecha de entrega de los

mismos.

Ademas, ofrecera a sus administradores la generacion de reportes gerenciales de

libros, lectores, prestamos, de acuerdo a sus necesidades.

El Proyecto de Biblioteca Digital “BiblioRecreo”, al ser un proyecto de
responsabilidad social para difundir la cultura en los nifios y jovenes de sur de

Quito, se lo desarrollara con herramientas de software libre, con la finalidad de
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evitar que la institucién tenga que adquirir licencias para el funcionamiento del

aplicativo web en un futuro.
1.4. SELECCION DE LA METODOLOGIA

Para el desarrollo del Sistema de Informacion Web para la Gestion vy
Administracion de la Informacion de la Biblioteca “BiblioRecreo”, es necesario
seleccionar una metodologia de desarrollo de software que se adapte a las
necesidades y caracteristicas de proyecto. Para la seleccion de la metodologia

se analizaron dos grupos de metodologias: las Agiles y las Tradicionales.

Las metodologias tradicionales de desarrollo de software, se enfocan en
documentacion, planificacion y procesos desde el inicio del proyecto de software,
ademas de imponer una disciplina en el trabajo durante todo el desarrollo del
software, por lo que presentan cierta resistencia a nuevos requerimientos de parte
del cliente, tienen grupos de trabajo grandes y realizan la entrega del software al

finalizar el desarrollo. [1]

Las metodologias agiles de desarrollo de software son flexibles, ya que permiten
la modificacion y aceptacion de nuevos requerimientos del cliente, exigen tener la
documentacion necesaria, cuentan con equipos de trabajo pequefios para el
desarrollo, ademas permiten la divisién del proyecto en partes pequenas para asi
realizar entregas constantes al cliente agregando valor real a sus necesidades y
asi garantizar la satisfaccion del mismo con su participacion en el desarrollo del

software. [2]

BiblioRecreo solicita que el Sistema de Informacion Web para la Gestion y
Administracion de la Informacion de la Biblioteca “BiblioRecreo” se lo desarrolle
en el menor tiempo posible, ademas, que se le permita realizar modificaciones
futuras a los requerimientos iniciales, o incluso aumentar nuevos requerimientos
en el transcurso del desarrollo, por lo que la metodologia que mejor se adapta a
estas condiciones es una metodologia agil y a su vez es en la que mayor
experiencia tiene el equipo de trabajo, ademas que asegura una satisfaccion del

cliente con el producto final que va a recibir.



1.4.1. DESCRIPCION DE LA METODOLOGIA DE DESARROLLO

De acuerdo a lo analizado anteriormente, para el desarrollo del presente proyecto
se utilizara un tipo de metodologia agil, que es la que mejor se adapta a los
requerimientos que tiene el proyecto BiblioRecreo. El equipo de trabajo decide
utilizar SCRUM como marco de trabajo, especialmente porque el equipo de

trabajo tiene mayor experiencia en la misma.
14.1.1. SCRUM

SCRUM es un proceso de gestion y control que ayuda a reducir la complejidad en
la creacion de software y permite centrarse en las necesidades del negocio. La
gestion y los equipos son capaces de tener cerca de sus manos el entorno a los
requisitos y las tecnologias, de manera de no abandonarlo, y poder entregar el

software de trabajo, de forma incremental y empiricamente. [3]

SCRUM es una de las mejores practicas para desarrollo agil de proyectos de
software, puede ser usada por grandes o pequefias empresas de desarrollo; tiene
una capacidad para adaptarse facilmente a los cambios solicitados por el cliente
durante el transcurso del desarrollo de un producto software, o que ayuda a
reducir costos y acelerar las entregas de funcionalidad del producto final y asi

brindar una mayor satisfaccion al cliente. [4]

El marco de trabajo SCRUM consiste en los equipos de Scrum, roles, eventos,
artefactos y reglas asociadas. Cada uno de los componentes que forman parte de
este marco de trabajo sirve para un propésito en especifico y mediante el cual se

logra tener éxito. [3]
1.4.1.2. FASES DEL DESARROLLO AGIL

SCRUM progresa a través de sprints, que son pequenas iteraciones (ciclos), que
usualmente demoran entre 2 y 4 semanas, cada una de estas iteraciones esta

compuesta por 5 fases, como se muestra a continuacion en la Figura1.
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Figura 1. Ciclo del desarrollo agil

A continuacion se realizara una breve descripcion de cada una de las fases del

ciclo del desarrollo agil.

>

1.4.1.3.

Concepto: Se definen las caracteristicas del producto, se asigna el equipo
que sera el responsable del desarrollo.

Especulacion: Se hacen disposiciones con la informacién obtenida y se
establecen los limites que marcaran el desarrollo del producto (cotes y
agendas).

Exploraciéon: Se incrementa el producto en el que se anaden las
funcionalidades de la fase de especulacion.

Revisién: El equipo de desarrollo revisa todo lo que se ha construido y se
contrasta con el objetivo deseado.

Cierre: Entrega de una version (no del producto final) en la fecha acordada
del producto deseado, que mediante cambios denominados
mantenimientos, se va refinando el producto final hacia el producto final
deseado. [5]

ARTEFACTOS DE SCRUM

» Backlog de producto (Product Backlog): Es manejado unicamente por el

dueno del producto, contiene una lista de Historias de Usuario, también se lo

puede denominar como la lista de deseos del cliente que seran una guia para

que el producto desarrollado sea unico y genial, este puede ser modificado

continuamente.

> Backlog de Sprint (Sprint Backlog): Es la sintesis del Backlog de producto,

en otras palabras es la lista de tareas que se cumplen en un Sprint.
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Incremento de funcionalidad: Es la parte que se ha incorporado en un
Sprint, la misma que se encuentra terminada y esta funcionando en su
totalidad. [3]

14.14. ROLES DE SCRUM

Las personas que estan comprometidas con el proceso son:

>

Dueiio de Producto (Product Owner): Se encarga de gestionar el Backlog
del producto, representa a los usuarios y a los clientes del producto, ayuda
también en el direccionamiento del mismo.

Scrum Master: Se encarga de que el proyecto tenga un proceso suave y se
encarga de que el equipo cuente con las herramientas necesarias para realizar
las tareas de desarrollo del producto, organiza las reuniones y la planeacion
de la liberacion del producto; es el administrador del proyecto.

Equipo de Desarrollo (Development Team): Son quienes desarrollan el
producto y entregan un incremento del mismo, son equipos pequeios y tienen

la autoridad para estimar el esfuerzo de las tareas del Backlog.

Las personas que no forman parte del proceso, pero son importantes para el

proyecto son:

o Usuarios: Es el destinatario final del producto.
o Stakeholders: Son las personas que invierten econdmicamente para el
desarrollo del proyecto y posteriormente les producira un beneficio.

Intervienen y colaboran en las revisiones de los Sprint. [3]

1.4.1.5. REUNIONES DE SCRUM

>

Planificacién (Sprint Planning Meeting): Es una reunion que tiene una
duracion de aproximadamente 8 horas, al inicio del Sprint entre el duefio del
producto quién es el que determina los requisitos de mayor prioridad para su
negocio y el equipo de desarrollo quienes hacen la seleccién de los requisitos
que se comprometen a entregar durante el desarrollo del Sprint.

Reunién diaria (Daily Scrum): Es una reunién rapida entre el Scrum Master y

el equipo de desarrollo, tiene una duracién de aproximadamente 15 minutos,
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con el proposito de que los miembros del equipo listen las tareas terminadas
de la reunion anterior y los obstaculos que se les hayan presentado, y en ese
instante buscan la manera de solucionarlos.

» Revision (Sprint Review Meeting): Es una reunion que tiene una duracion de
aproximadamente 4 horas, que se lleva a cabo al culminar el tiempo estimado
para el desarrollo del Sprint, se presenta el producto entregable con las tareas
implementadas comprometidas por el equipo de desarrollo; el analisis lo hacen
el Product Owner, Stakeholders, usuarios, quienes emiten nuevos comentarios
para adaptar al producto que requieren y de tal forma que el producto final sea
el ideal para sus propdsitos.

> Retrospectiva (Sprint Retrospective Meeting): Es una reunion que tiene una
duracion de aproximadamente 3 horas, se realiza después del Sprint Review
Meeting, aqui el equipo hace un analisis de que estuvo bien y que estuvo mal

de lo planificado para el desarrollo del Sprint. [6]

1.5. SELECCION Y JUSTIFICACION DE LAS HERRAMIENTAS
DE DESARROLLO

En las reuniones que se tuvo con BiblioRecreo se solicitd, que el desarrollo del
proyecto web, se lo realice con herramientas de software libre, para asi evitar en
un futuro la adquisicion de licencias para el funcionamiento del aplicativo web; por
tal motivo y en base al conocimiento adquirido en las aulas de la Escuela
Politécnica Nacional y la experiencia en el desarrollo de aplicaciones web, se ha

seleccionado las herramienta de desarrollo basadas en Java.

El proyecto BiblioRecreo, desea tener un producto final de calidad y con el menor
costo de produccion que se posible, ademas, que se quiere que el aplicativo web
funcione en varios sistemas operativos y que se pueda dar soporte o
mantenimiento por diferentes equipos de desarrollo y se necesita que la entrega

del producto de software sea en el menor tiempo posible.

Java posee licencia Publica General de GNU, de uso comercial libre y gratuito,
razon por la cual no existen costos asociados por licencias por el desarrollo en la

misma, es multiplataforma lo que permite su ejecucidn en varios sistemas
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operativos, es un lenguaje de programacion orientado a objeto(POO), lo que
permite tener flexibilidad, reusabilidad, mantenibilidad y extensibilidad en el
desarrollo del producto y al contar con un equipo de desarrollo con experiencia en

el uso de Java, ayuda a reducir el tiempo de desarrollo del producto de software.

[7]

En base a los requerimientos del proyecto BiblioRecreo y las caracteristicas de
Java mencionadas anteriormente, se puede concluir que Java, es una buena
solucién para realizar el desarrollo del sistema web BiblioRecreo, ya que existen

varias herramientas asociadas a Java que facilitan el desarrollo.

El entorno de desarrollo (IDE) seleccionado es Eclipse, debido a que es una
herramienta de licenciamiento no propietario, y es muy util para desarrollar

entornos de desarrollo integrados como el de Java (JDK). [8]

Como plataforma de desarrollo hara uso de Java Enterprise Edition (JEE), debido
a que permite desarrollar aplicaciones empresariales robustas orientadas a
objetos, utilizando patrones de disefio como MVC y DAO brindando asi una
programacion eficiente, con gran extensibilidad ante la demanda del negocio y

programado en diversas capas, lo que ayuda a simplificar el modelo de desarrollo.

[8]

Como framework o ambiente de trabajo de desarrollo web, Java Server Faces
(JSF), ya que facilita y simplifica el desarrollo de las interfaces de usuario en
aplicaciones Java EE, a partir de un conjunto de componentes de interfaz de

usuario del lado del servidor reutilizables. [10]

Como componentes visuales asociados a JavaServer Faces (JSF) se utilizara
Primefaces, ya que es de cddigo abierto, estos componentes cuentan con soporte
nativo Ajax, es un proyecto open source, activo y estable, es un kit para crear
aplicaciones web. [11]

Como servidor web se hara uso de Apache Tomcat, debido a que es un
contenedor web con soporte de servelets y JSPs y funciona como servidor web

auténomo en entornos de alto nivel de trafico y alta disponibilidad. [12]
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Y por ultimo, como servidor de bases de datos, se hara uso de MySQL, porque es
servidor de bases de datos relacional libre, multiusuario y multihilo. Es compatible

con una gran cantidad de entornos de desarrollo y servidores. [13]
1.6.  ORGANIZACION DEL PRESENTE PROYECTO

El presente proyecto de titulacion estd organizado como se describe a

continuacion:

El capitulo 2 habla sobre el proceso de desarrollo de la aplicacién web, desde el
levantamiento de los requerimientos a través de las historias de usuario; con las
mismas que se elabora un analisis para la elaboracion del disefio del sistema que

se requiere implementar en la biblioteca

El capitulo 3 se enfoca en las pruebas de software a las cuales se debe someter
el sistema web, de tal manera que se pueda evaluar el funcionamiento en un
entorno real, las mismas que se realizan a los usuarios finales, con ciertos

criterios de aceptacion estipulados por el cliente.

También contiene el plan de implementacién del sistema en el entorno real de

BiblioRecreo y posteriormente se hace un analisis de resultados.

El capitulo 4 se describe las conclusiones sobre el proyecto de titulacion,
enfocadas principalmente a indicar de qué manera se cumplieron con los
objetivos del presente proyecto; y las recomendaciones, que abarcan desde los

inicios del proyecto hasta su culminacién.

Finalmente se cuenta con las referencias bibliograficas que han sido utilizadas
para la elaboracion de este documento, ademas de un glosario que contiene los
términos utilizado en este proyecto con su respectiva definicion y los anexos que

es documentacion complementaria a este proyecto.
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CAPITULO 2: DESARROLLO Y PRUEBAS DEL SISTEMA

2.1. OBTENCION DE REQUERIMIENTOS

En base

a la metodologia seleccionada, los requerimientos del sistema se los

realiza mediante el uso de “Historias de Usuario”, las cuales permiten documentar

los requerimientos del cliente, mismos que son recolectados en reuniones con la

persona involucrada. A continuacion se muestra la manera en la cual ha sido

asignada cada uno de los roles de SCRUM:

YV V V VYV

Ademas,

sistema.,

Product Owner: Sr. Adriano Valarezo, Coordinador de la Biblioteca
Scrum Master: Srta. Ana Vasquez
Developer: Srta. Ana Vasquez

Stakeholders: MSc. Ivan Carrera

es importante definir cada uno de los perfiles con los que cuenta el

perfiles que han sido identificados de acuerdo a los actores que tienen

interaccion directa con el sistema.

2.1.1. USUARIOS DEL SISTEMA

Los usuarios que tendran acceso al sistema son:

>

Administrador.- Es aquel que tendra el control total del sistema ya que
este usuario podra crear, modificar y también eliminar libros, usuarios,
préstamos, cambios de clave de los usuarios registrados como del
usuario en uso.

Lector (Usuario Registrado).- Es aquel que podra realizar solicitudes
de libros, postergar entregas de los préstamos activos maximo por dos
ocasiones, también podra realizar consultas de su historial de

préstamos.
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» Usuario no Registrado.- Es aquel que podra realizar consultas de los
libros con los que cuenta BiblioRecreo. Ademas, podra llenar el

formulario de inscripcion para poder formar parte de BiblioRecreo.

Otro punto importante de la metodologia SCRUM es la realizacion de las Historias
de Usuario, las cuales permiten tomar los requerimientos desde la perspectiva del
usuario final. Cada historia de usuario debera contener toda la funcionalidad que

el cliente solicita para el producto de software.

2.1.2. HISTORIAS DE USUARIO

Las historias de usuario son una representacion de los requerimientos del sistema
realizados por el usuario, escritas de manera breve y en un lenguaje comun, de

tal manera que puedan ser entendidas por cualquier persona.

A continuacion, en la Tabla 1, se muestra el formato a utilizarse en la creacion de

las historias de usuario, ademas de la explicacion de cada uno de sus campos.

Tabla 1. Formato de Historia de Usuario

Historia De Usuario

Numero: Usuario:

Nombre de Historia:

Prioridad del Negocio: Riesgo de Desarrollo:
(Alta / Media / Baja) (Alta / Media / Baja)
Puntos Estimados: Iteracion Asignada:

Programador Responsable:

Descripcion:

Observaciones:

Validacion:

» Numero: Es el numero de la historia de usuario, puede ser un secuencial.
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Usuario: Persona o usuario que va a utilizar la funcionalidad del sistema que
se describe en dicha historia de usuario.

Nombre de Historia: Representa de manera general a la historia de usuario.
Prioridad del Negocio: Representa la importancia que tiene esta historia de
usuario para el negocio, medida en un escala cualitativa (Alta/ Media/ Baja).
Riesgo de Desarrollo: Representa la complejidad que una historia de usuario
representa para el equipo de desarrollo.

Puntos Estimados: Representa el niumero de semanas que se necesita para
realizar el desarrollo de esa historia de usuario.

Iteracion Asignada: Es el numero de iteracion a la cual ha sido asignada la
historia de usuario de acuerdo a la importancia que el cliente asigne.
Programador Responsable: Indica quien es el responsable de realizar el
desarrollo de la historia de usuario.

Descripcion: Es un resumen detallado del requisito funcional del sistema.
Observaciones: Es un campo opcional, ya que es utilizado para indicar
restricciones, dependencias o aclarar el requerimiento de la historia de usuario
para tomar en cuenta al momento del desarrollo.

Validacion: Se especifica el procedimiento a seguir para realizar la

verificacion de la funcionalidad de la historia de usuario. [14]

2.1.3. DEFINICION DE LAS HISTORIAS DE USUARIO

En la reunién que se tuvo con BiblioRecreo se realizé el levantamiento de todos

los requerimientos que tiene el Product Owner, para la realizacion del aplicativo

web. En base a los requerimientos levantados se procede a identificar y crear las

historias de usuario respectivas, las cuales se detallan en el Anexo 1.

ANALISIS

De acuerdo a la metodologia agil SCRUM que se va a utilizar para el desarrollo

del proyecto BiblioRecreo es necesario que para la etapa de analisis se utilicen

los siguientes documentos:

» Product Backlog
» Sprint Backlog



2.2.1. PRODUCT BACKLOG
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El Product Backlog es un documento que contiene todos los requisitos del

proyecto, donde estan las caracteristicas genéricas, funcionalidades deseables y

es la unica fuente de requisitos para cualquier cambio a realizarse en el producto

y mediante el cual se puede realizar una estimaciéon de tiempos para la

implementacion de cada una de las tareas. [15]

Cada uno de los requerimientos debera ser evaluado de acuerdo a la prioridad del

negocio y a su complejidad de desarrollo para el equipo de trabajo. Para lo cual

se utilizara la Tabla 2 de ponderaciones.

Tabla 2. Tabla de Ponderaciones

Numero Prioridad Complejidad
1 Baja Facil
2 Media Medio
3 Alta Complejo
4 Muy Alta Muy Complejo

En la Tabla 3, se listaran los requerimientos del proyecto en base al levantamiento

que se realizd con el Coordinador de BiblioRecreo, con su respectiva

ponderacion.
Tabla 3. Product Backlog
PRODUCT BACKLOG
ID HISTORIA DE USUARIO PRIORIDAD | COMPLEJIDAD TIEMPO
ESTIMADO
1 | Gestionar Lector 4 3 15 DIAS
2 | Gestionar Categoria del Libro 4 3 10 DIAS
3 | Gestionar Sub-Categoria del Libro 3 2 5 DIAS
4 | Gestionar Libro 4 3 15 DIAS
5 | Prestar Libro 4 3 8 DIAS
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6 | Devolver Libro 5 DIAS
7 | Gestionar Empleado 10 DIAS
8 | Actualizar Usuario 4 DIAS
9 | Envio de correos electronicos a los 8 DIAS
Lectores
10 | Reportes Gerenciales 15 DIAS
11 | Llenar Formulario De Inscripcion 10 DIAS
12 | Solicitar Libro 5 DIAS
13 | Prorrogar Entrega 5 DIAS
15 | Cambiar Clave 5 DIAS
16 | Disefnar el Modelo Entidad 4 DIAS
Relacion de la Base de Datos
17 | Generar el Script de la Base de 1 DIA
Datos
18 | Creacion del entorno de Desarrollo 10 DIAS
para iniciar con el Proyecto
19 | Configurar un servidor para colocar
el aplicativo desarrollado 15 DIAS
20 | Desarrollo del Login para ingresar 5 DIAS
al aplicativo
21 | Agrupar en un menu toda la
Funcionalidad Desarrollada para 3 DIAS
una mejor distribucion y
visualizacion
22 | Buscar Libro y ver Reporte del 5 DIAS
Libro seleccionado
23 | Ver Informacién Personal del 2 DIAS

Lector
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2.2.2. SPRINT BACKLOG

El Sprint Backlog es un subconjunto de requisitos del Product Backlog, requisitos
que seran desarrollados en el trascurso de cada sprint, y los cuales son

asignados de acuerdo a la prioridad del negocio. [15]

Es importante que cada tarea tenga una duracibn menor a 16 horas, caso

contrario se las deben dividir en tareas mas pequenas.

Para la realizacion de cada sprint, es necesario tener en cuenta los siguientes

aspectos:

» El equipo de desarrollo estara conformado por 1 persona
» La jornada de trabajo sera de 3 horas diarias
» En cada semana se usaran uUnicamente 5 dias laborables, para la

realizacion del proyecto

2.3. DISENO

En la etapa de disefio, se procede a definir cada uno de los Sprint Backlog, los
mismos que se obtienen del Product Backlog, de acuerdo a la prioridad que tiene

cada uno de los requerimientos en el sistema.

El proyecto BiblioRecreo esta conformado por 9 sprints, tomando en cuenta
sprints de 15 dias a 30 dias, con tareas que no duren mas de 16 horas, como se

muestran en las figuras 29,30 y 31.

Adicional el detalle de cada uno de los sprints realizados se encuentra en el
Anexo 2.
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2.4. IMPLEMENTACION

Es esta parte se muestran los resultados obtenidos en cada uno de los sprints

realizados anteriormente.

2.4.1. Implementacion del Primer Sprint

En el primer Sprint, se desarrollaron como tareas los modelos de base de datos

del sistema como son:

» Modelo Légico

> Modelo Fisico

Y la creacion y configuracion del entorno de desarrollo, como se muestra en la

figura 5.

— 7= BiblioRecreo

P A JAX-WS Web Services

P ‘& Deployment Descriptor: BiblioRecreo

P 4 |PA Content

~ 7% |ava Resources

= fBsrc
b i cc.biblio.recreo.controlador.categoria
P cc.biblio.recreo.controlador.email
P & cc.biblio.recreo.controlador.empleado
P & cc.biblio.recreo.controlador.general
P cc.biblio.recreo.controlador.lector
P f# cc.biblio.recreo.controlador.libro
> £ cc.biblio.recreo.controlador.menu
> f# cc.biblio.recrec.controlador. prestamo
P {3 cc.biblio.recreo.controlador.reportes
P & cc.biblio.recreo.controlador.subCategoria
P & cc.biblio.recreo.modelo.dao
P & cc.biblio.recreo.modelo.entity
P cc.biblio.recreo.modelo.jpa
P = META-INF
b =i Libraries

> =i JavaScript Resources

P = build

b 5= WebContent

Figura 5. Estructura del Entorno de Desarrollo (MVC)

El modelo légico de la base de datos, permite describir las entidades y sus
relaciones de manera general, considerando toda la informacién que se tiene del

negocio para desarrollar el sistema, como se muestra en la figura 6.

El modelo fisico de la base de datos parte del modelo l6gico, como se muestra en
la figura 7.
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2.4.2. Implementacion del Segundo Sprint

En el segundo sprint, se desarroll6 la gestion de lectores, en base a las historias
de usuario levantadas anteriormente. En la Figura 8, se muestra el prototipo de

pantalla para Crear Lector

Figura 8. Prototipo de pantalla para crear lector

En la figura 9 se muestra el prototipo de pantalla para la busqueda del lector a

actualizar o eliminar.

Listado de Lectores:

1 ‘

(Lof1) [£4] 10 v
Codigo de Barras Cédula Apellido Estado
Nombre Niim. Celular Fechade Registro Tod = Opdones
0s
0501187116 0501187116 Yénez Palma Maria Beatriz 0974865273 2015-10-31 Activo L
1717112245 1717112245 Valdiviezo Tacuri Wilmer Enrique 0976325426 2015-11-07 Activo EI L
8923759875 1719797860 Vasquez Yanez Wilson Raul 0984379818 2015-11-05 Activo EI L
1723517338 1723517338 Vasquez Yanez Ana Lucia 0992936296 2015-11-05 Inactivo gl T

x CANCELAR

Figura 9. Prototipo de pantalla para la busqueda del lector a actualizar

En la figura 10, se muestra el prototipo de pantalla para listar los lectores que se
encuentra registrados en el sistema, y en donde se puede realizar una busqueda

y exportar a una hoja de calculo.
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Listado de Lectores:
(of1) 1 Exportar a Excel

Cédigo de Barras Cédula Apellido Estado
Nombre Movil Fecha de Registro

Todos e
0501187116 0501187116 Yénez Palma Maria Beatriz 0974865273 2015-10-31 Activo
1717112245 1717112245 Valdiviezo Tacuri ‘Wilmer Enrique 0976325426 2015-11-07 Activo
8923759875 1719797860 Vasquez Yanez ‘Wilson Raul 0984379818 2015-11-05 Activo
1723517338 1723517338 Vasquez Yanez Ana Lucia 0992936296 2015-11-05 Inactivo

x CANCELAR

Figura 10. Prototipo de pantalla para listar los lectores

2.4.3. Implementacion del Tercer Sprint

En el tercer sprint, se desarrollé la gestion de categorias y sub-categorias del
libro, en base a las historias de usuario levantadas anteriormente. En la Figura 11,

se muestra el prototipo de pantalla para Crear Categoria.

Crear Categoria
Nombre: *

Estado: Activo =

Figura 11. Prototipo de pantalla para crear categoria

En la figura 12 se muestra el prototipo de pantalla para la busqueda de las
categorias de libro para poder actualizar o eliminar y la opcion de ver las

subcategorias asociadas a las mismas.

(Eatt) 1)
Nombre Estad )
Todos |~ Sub-Categorfa T
Novela SR s 7 <R
i Afve Sub-Categorias B (=
Revistas Active Sune i ‘ ‘ S
Arte Activo by i ‘ _“ o

= CANCELAR

Figura 12. Prototipo de pantalla para listar las categorias para actualizar

En la figura 13 se muestra el prototipo de pantalla para el crear una sub-categoria
del libro.

Crear Sub Categoria

MNombre de la Sub Categoria: * |

Descripcién dela Sub Categoria:

Estado de la Sub Categoria: Activo -

Figura 13. Prototipo de pantalla para crear sub-categoria
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En la figura 14 se muestra el prototipo de pantalla para la busqueda de las
categorias de libro para poder actualizar o eliminar y la opcién de ver las

subcategorias asociadas a las mismas.

Listado de Sub Categorias: Nueva Sub Categoria

Nombre Estado Descripcién Actualizar Eliminar
Infantil Activo Novelas para nifios de 6 a 9 afios Actualizar Eliminar
NOVELA NEGRA Activo POLICIAL Actualizar Eliminar

X CANCELAR

Figura 14. Prototipo de pantalla para listar las sub-categorias antes de actualizar

2.4.4. Implementacion del Cuarto Sprint

En el cuarto sprint, se desarroll6 la gestién de libros, en base a las historias de
usuario levantadas anteriormente. En la Figura 15, se muestra el prototipo de

pantalla para Crear Libro

Tituto del Libro: * £

Autor/Autores: *

Editorial: *

Categoria: * Seleccione la Categoria -
Sub-Categoria: * Seleccione la Subcaregoria -
Tejuelo: *

Codigo de Barras: *

Edicion: *

Fecha de Publicacidn: T
Lugar de Publicacion:

Numero de Paginas:* |0
Portada:

Agregar Datos Extras: %)

Titulo Original Libro:
Pramios del Libro

Lugar de Impresidn del Libro:

Sinmopsis del Libro:

Motas del Libro:

Figura 15. Prototipo de pantalla para crear libro
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En la figura 16 se muestra el prototipo de pantalla para la busqueda del libro a

actualizar o eliminar.

Listadode Libros:

(1of3)
Titulo Autor Cédigo de Barras Estado
Edicién Fecha Publicacién = Opciones
Todos

Los tres Cerditos Walt Disney 1934719834719 Segunda 2005-02-02 Disponible - w
La Caperucita Roja Perrault Charles 2453452345235 Segunda 2000-12-01 Disponible s L
E1Gato con botas Aarne, Thompson 3213216516546 Quinta 2005-01-01 Disponible - L
Cumandé Juan Leén Mera 2312313123123 Séptima 2005-12-12 Disponible - L
las 50 sombras =l ':‘;::;y Lt 0000000000002 tercera 2015-02-01 Disponible - &

* CANCELAR

Figura 16. Prototipo de pantalla para la busqueda del libro a actualizar
En la figura 17 se muestra el prototipo de pantalla para listar los libros que se

encuentran registrados en el sistema, y en donde se puede realizar una busqueda

y exportar a una hoja de calculo.

(Lof3) 200 OO0 Exportar a Excel

Titulo Autor Cédigo de Barras Estado
Edicién Fecha Publicacién Niim. P4ginas
Todos v
Los tres Cerditos Walt Disney 1934719834719 Segunda 2005-02-02 Disponible 64
La Caperudita Roja Perrault Charles 2453452345235 Segunda 2000-12-01 Disponible 34
ElGato con botas Aarne, Thompson 3213216516546 Quinta 2005-01-01 Disponible 52
Cumandé Juan Le6n Mera 2312313123123 Séptima 2005-12-12 Disponible 34

carlos pineday rojas
samuel

x CANCELAR

Figura 17. Prototipo de pantalla para listar los libros

Ias 50 sombras 0000000000002 tercera 2015-02-01 Disponible 12

2.4.5. Implementacion del Quinto Sprint

En el quinto sprint, se desarroll6 el préstamo y devolucién de libros, en base a las
historias de usuario levantadas anteriormente. En la Figura 18, se muestra el

prototipo de pantalla para Prestar Libro.

Cédigo Barras Libro: * £ Buscar

Titule del Libro

Autor del Libro

Buscar Lector

Cédigo Barras Lector: * £ Buscar

Datos del Lector

Apellidos Lectar

Nombres Lector

Fecha del Préstamo: 2015-11-08

Fecha Entrega del Libre: |2015-11-23 m

[u GUARDAR I ® CANCELAR

Figura 18. Prototipo de pantalla para prestar libro
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En la figura 19 se muestra el prototipo de pantalla para devolver libro en el cual se
muestra un listado de todos los préstamos activos en donde se puede realizar una

busqueda previa a realizar la devolucién del libro.

Listado de Préstamos Activos

@
Cédigo Lecior Cédigo Barras Libro
Lector Titulo del Libro Fecha Préstamo Fecha Méx. Entrega Opdén

Valdiviezo Tacuri Wilmer
Enrique

x CANCELAR

Figura 19. Prototipo de pantalla para devolver libro

1717112245 El Tulipan 6546546546546 2015-10-22 2015-11-06 Devolver

2.4.6. Implementacion del Sexto Sprint

En el sexto sprint, se desarrollé la gestion de lectores y usuarios, en base a las
historias de usuario levantadas anteriormente. En la Figura 20, se muestra el

prototipo de pantalla para Crear Empleado.

Crear Empleado

Cédula: *

Nombres: *

Apellidos: *

Fecha de Nacimiento: * o]
Género: * Seleccione una opcién | ~

Teléfono Fijo: *

Télefono Celular: *

Direccién: *

Figura 20. Prototipo de pantalla para crear empleado

En la figura 21 se muestra el prototipo de pantalla para la busqueda del empelado

para actualizar o eliminar.

Listado de Empleados:

ot1) @
Cédula
Nombre Apellido Teléfono Opdlones
-
1723517338 Ana Luela Viésquez Yinez (2)680-497 Ext -’ L
s
0501187116 Adriano Valarezo (2)680-497 Ext |‘; L]
-
1717112240 Paulina Paulina (4)567-890 Ext Pred o
o
1717112245 Wilmer Valdiviezo (2)654-634 Ext - L

® CANCELAR

Figura 21. Prototipo de pantalla para listar empleado a actualizar
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En la figura 22 se muestra el prototipo de pantalla para listar los empleados que
se encuentra registrados en el sistema, y en donde se puede realizar una

busqueda y exportar a una hoja de calculo.

Listadode Lectores:

(1of1) (1) Exportar a Fcel
Cédigo de Barras Cédula Apellido Estado
Nombre Mévil Fecha de Registro =
Todos
0501187116 0501187116 Yénez Palma Maria Beatriz 0574665273 2015-10-31 Activo
1717112245 1717112245 Valdiviezo Tacuri Wilmer Enrique 0976325426 2015-11-07 Activo
8923759875 1719797860 Vasquez Yanez Wilson Raul 0984379818 2015-11-05 Activo
1723517338 1723517338 Vasquez Yanez Ana Lucia 0992936296 2015-11-05 Inactivo

*® CANCELAR

Figura 22. Prototipo de pantalla para listar los empleados

2.4.7. Implementacion del Séptimo Sprint

En el séptimo sprint, se desarroll6 el envio de correos electrénicos, desarrollo del
login de acceso al sistema y un menu que agrupa todos los modulos
desarrollados para una mejor visualizacién, en base a las historias de usuario
levantadas anteriormente. En la Figura 23, se muestra el prototipo de pantalla

para el envio de correos electronicos a los lectores.

Enviar Correos Electronicos

Prestamos Proximos a Vencer

ENVIAR MAILS PROXIMAS ENTREGAS CANCELAR ENVIO

Prestamos Vencidos

ENVIAR MAILS PRESTAMOS VENCIDOS CANCELARENVIO

% CANCELAR

Figura 23. Prototipo de pantalla para el envio de correos electronicos los lectores

En la figura 24 se muestra el prototipo de pantalla de login de acceso al sistema,
mediante la cual se tiene acceso al menu principal dependiendo el tipo de perfil

que tiene dicho usuario.
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Bienvenido!

Nos alegra que estés aqui.

Usuario: |
ST T S Contrasefa:
[ ~ INGRESAR A BIBLIORECREO |
INGRESAR

(» BuscarLiBro |

BiblioRecreo

Figura 24. Prototipo de pantalla para el login de acceso al sistema

En la figura 25 se muestra el prototipo de pantalla del menu principal del aplicativo

web BiblioRecreo, en el cual se agruparon los médulos desarrollados.

BiblioRecreojw' ¥ -

|iw

A Prestar Libro v Devolver Libro @ Libros» @ Lectoresv BEmpleados* ®EnviodeEmails~ BReportes~ [ Configuracién~ x Salir (avasquez)

Figura 25. Prototipo de pantalla del ment1 principal

2.4.8. Implementacion del Octavo Sprint

En el octavo sprint, se desarrollé el formulario de inscripcion de nuevos lectores,

buscar libros que tiene la biblioteca junto a un breve reporte con su informacion

principal. En la Figura 26, se muestra el formulario de inscripcion de un nuevo

lector

Cédula 1705662383
Nombres: *
Apellidos: =
Fecha Nacamiento:* -
Género: * Seleccione una opeidn | =
Correoc-*
Teléfono Fijo: *
Teléfono Celular *
Teléfono de Referencia:

Direccién: *

Croquis: * Utilics las i que se en laparte i del mapa para encontrar su direccién
- <
% 'S =
May = o
3 o comioo Su IS
=
o, e 3o
=
Rl f 2
o4 o L (8 <
3 e s %, % ‘o
= e, % %,
e P A & BT %
.= Antonio Roar sgues o ¢
o o <
San L ST o
San 2 & e
% -
on o 2 g
P 3 %
Google & g M <,

® CUARDAR

Figura 26. Prototipo de pantalla del formulario de inscripcion de un nuevo lector
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En la figura 27 se muestra el prototipo de pantalla del listado de libros con los que
cuenta la biblioteca y en la cual se puede realizar una busqueda.

o) 20 00

Titulo Autor Estado

Bdicion Fecha Publicacion R Niim, Péginas Opdién

Los tres Cerditos Wealt Disney Segunda 20050202 Disponible 64 Ver Linrg

La Caperucita Roja Perrault Charles Segunda 2000-12-01 Disponible 34 Ver Libro

El Gato con botas Aarne, Thompson Quinta 2005-01-01 Disponible 52 Ver Libro

Cumanda Juzn Leén Mera Séptima 20051212 Disponible 34 Ver Libro

las 50 sombras e tercera 2015-02-01 Disponible 12 Ver Libro

samuel

El Tulipén Carlos, Efrain 5.4 Segunda 1989.06-29 Prestado 100 Ver Libro

Las esferas del dragon Ball Z Tercera 2005-02-01 Perdido 23 Ver Libro
Harry Potter y la piedra . : e a0 .

e JK Rowling Primera 1997.02-02 Disponible 12 Ver Libro

Bl sefior de los anillos J.R. R Tolkien Tercera 2001-01-01 Dispanible 123 Ver Libro

Las Crémicas de Narnia €5 Lewis Segunda 194912 12 Solicitzdo 232 Ver Libro

Figura 27. Prototipo de pantalla del listado de libros

En la figura 28 se muestra el prototipo del reporte que se visualiza al seleccionar

la opcion Ver Libro, de la figura anterior.

Informacion General

Titulo: Los tres Cerditos

Titulo del Libro: ~ Los tres Cerditos
Autor/Autores: Walt Disney

Categoria: Cuento
Sinopsis: En 1812, los hermanos Grimm, déeron otra vuella de tuerca a la

historia. Relomaron ei cuento, y escribieron una nueva version,
que fue la que hizo que Caperucita fuera conocida casi
universalmente, y que, adn hoy en dia, es la mas leida.

En la coleccion de de los Grimm, Cap
Roja (Rothkappchen) es el n.° 26.2

En contra de lo que se puada pensar, los hermanos Grimm no se
I a bir pal por palabra la tradicién oral.
P de tres fuentes: la el cuento de Perrault de
1697; la segunda, una version oral de una chica que habia tenkio
acceso a una buena educacion, y que, por tanto, es probable que
conociera el escrito de Perrault; y Ia tercera, una obra escrita en
1800 por el autor Ludwig Tieck, "Leben und Ted des kleinen
Rotkappchens: eine Tragddie™ ("Vida y muerne de la pequeda
Caperucita Roja. Una tragedia®)[cita requerida), en la que se
Introduce la figura del lenador, que salva & la nifia y a su abuelta.

201511008 Pag 1det

Figura 28. Prototipo del reporte de informacion general del libro
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2.4.9. Implementacion del Noveno Sprint

En el noveno sprint, se desarroll6 el formulario Reportes Gerenciales, Solicitar
Libro, Prorrogar Entrega del libro y Cambiar Clave de acceso del lector. En la

Figura 29, se muestra el prototipo de pantalla de generacion de reportes de

lectores.

Reportes Generales de Lectores

Listado de lectores por edades
Listado de todos los lectores
Listado de lectores activos
Listado de lectores inactivos

Listado de lectores pendientes

Listado de lectores mas asiduos

Figura 29. Prototipo del reporte de lectores

En la figura 30 se muestra el prototipo de pantalla de generacién de reportes de

libros.

Reportes Generales de Libros

Listado de todos los libros

Listado de libros disponibles

Listado de libros perdidos

Listado de libros prestados

Listado de libros solicitados

Figura 30. Prototipo del reporte de libros

En la figura 31 se muestra el prototipo de pantalla de generaciéon de reportes de

préstamos de libros.

Reportes Generales de los Préstamos

o, . Libros mds pedidos por rangos de edad
Libros prestados por fechas
Listade de lectores mas asiduos por fechas

Niimeros de veces que se a prestado los libros por fechas

% CANCELAR

Figura 31. Prototipo del reporte de préstamos de libros
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En la figura 32 se muestra el prototipo de pantalla para la solicitud de libro, de

acuerdo a las necesidades del lector se puede hacer una busqueda por titulo y

finalmente solicitarlo.

200 00

Listadode Libros:

Titule Autor Estado

Edicién Fecha Publicacién e = Niim. Péginas Opdidn
Los tres Cerditos Welt Disney Segunda 2005-02-02 Disponible 64 Solicitar Libro
La Caperucita Roja Perrault Charles Segunda 2000-12-01 Disponible 34 Solicitar Libro
Bl Gato con botas Aarne, Thompson Quinta 2005-01-01 Dispenible 52 Solicitar Libro
Cumanda Juen Leén Mera Séptima 20051212 Disponible 34 Solicitar Libro
las 50 sombras EUL S tercera 2015.02-01 Disponible 12 Solicitar Libro

samuel

Figura 32. Prototipo del pantalla para la solicitud del libro

En la figura 33 se muestra el prototipo de pantalla para postergar la entrega de un

.
préstamo.
1 of1) @ 10 v
Cédigo Lector Titulo del Libro Fecha Préstamo Fecha Méx, Entrega Opcién
1717112245 El Tulipan 2015-10-22 2015-11-06 Postergar Entrega

®x CANCELAR

Figura 33. Prototipo del pantalla para postegar la entrega de un libro

En la figura 34 se muestra el prototipo de pantalla para el cambio de clave de un

Cambiar Clave

@
0
—
s
=

Cédula: 1717112245
Nombres: ‘Wilmer Enrique
Apellidos: Valdiviezo Tacuri

Clave anterior:

Clave nueva:

B GUARDAR | x CANCELAR

Figura 34. Prototipo del pantalla para el cambio de clave

2.5. PRUEBAS DE SOFTWARE

Después de terminar con el desarrollo de cada sprint, se procede a realizar las
pruebas de aceptacion, las cuales permiten conocer si el desarrollo de cada una
de las pantallas a lo largo de todo el proyecto cumplen con los objetivos

estipulados en cada sprint.
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En esta ocasion se inicia desde el segundo sprint que es desde donde se inicio

con el desarrollo de las pantallas del sistema.

2.5.1. Pruebas de Aceptacion del Segundo Sprint

Las pruebas de aceptacién se las realizaron por cada una de la historias de
usuario, en la segunda iteracién se hace referencia a la historia de usuario

Gestionar Lector.

Tabla 4. Prueba de Aceptacion — Crear Lector

Prueba de Aceptacion

Cédigo: 1 | Historia de Usuario: Gestionar Lector

Nombre: Prueba Crear Lector

Descripcion:

Se procede a ingresar toda la informacion requerida para el lector como: cédula
de identidad, nombres, apellidos, fecha de nacimiento, género, correo
electronico, teléfono fijo y celular, direccion del domicilio, cédigo de barras.
Ademas de manera opcional se puede ingresar los datos extras del lector y en

el croquis seleccionar la direccién del lector en el mapa.

Condicién de Ejecucion:
La cédula de los lectores no se pueden duplicar, cada uno de los campos que
se deben llenar en el formulario deben estar validados de acuerdo al campo

permitido, como son: solo letras, solo numeros, letras con numeros.

Pasos de Ejecucion:

Se ingresa a la opcién Crear Lector, para acceder a la pantalla

Se ingreso en el campo Cédula, el valor: 1723517338

Se ingreso en el campo Nombres, el valor: Ana Lucia

Se ingreso en el campo Apellidos, el valor: Vasquez Yanez

Se ingreso en el campo Fecha de Nacimiento, el valor: 1989-06-29
Se seleccion6 en el campo Género, el valor: Femenino

Se ingreso en el campo Correo, el valor: analu@gmail.com

Se ingreso en el campo Teléfono Fijo, el valor: (2)268-442 Ext 6
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Se ingreso en el campo Teléfono Celular, el valor: 0992936296
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10.Se ingreso en el campo Direccion, el valor: Pueblo Unido Mz.46. Lot. 8
11.Se ingreso6 en el campo Cdodigo de Barras, el valor: 1111111111111

12.Se dio clic en el boton Guardar

Resultado Obtenido:
Finalmente se muestra un mensaje de confirmacion con el siguiente mensaje

“Lector ingresado exitosamente”.

Evaluacion de la Prueba:

Se cumplié con el resultado esperado

Tabla 5. Prueba de Aceptacion — Actualizar Lector

Prueba de Aceptacion

Codigo: 2 | Historia de Usuario: Gestionar Lector

Nombre: Prueba Actualizar Lector

Descripcion:

Se procede a realizar una busqueda ya sea por cédula, cédigo de barras o
apellidos, para posteriormente seleccionar el icono de actualizar, para después
poder acceder a la pantalla donde se actualizaran los datos del lector como:
nombres, apellidos, fecha de nacimiento, género, correo electronico, teléfono fijo
y celular, direccion del domicilio, codigo de barras y el estado del lector.

Ademas de manera opcional se puede actualizar los datos extras del lector y en
el croquis seleccionar la direccion del lector en el mapa en caso de tener

ingresado anteriormente y si no se puede ingresar dicha informacion.

Condicién de Ejecucion:

Al momento de actualizar los datos de un lector el campo cédula estara
bloqueada para que no se pueda actualizar, también, cada uno de los campos
que se pueden actualizar en el formulario deben estar validados de acuerdo al

campo permitido, como son: solo letras, solo numeros, letras con numeros.

Pasos de Ejecucién:
1. Seingresa a la opcion Actualizar Lector, para acceder a la pantalla
2. Se realiza una busqueda en el listado mostrado por cédula, apellidos o
cédigo de barras y finalmente se selecciona el icono actualizar.

3. A continuacion se muestra la informacion del lector seleccionado en una
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pantalla para Actualizar Lector en cada campo respectivamente.

4. Se realizan cambios en los campos nombres, apellidos, fecha de
nacimiento, género, correo electronico, teléfono fijo y celular, direccion
del domicilio, como se realiz6 en las pruebas de aceptacion N° 1.

5. Se dio clic en el botéon Guardar

Resultado Obtenido:
Finalmente se muestra un mensaje de confirmacién con el siguiente mensaje

“Lector actualizado exitosamente”.

Evaluacion de la Prueba:

Se cumplio con el resultado esperado

Tabla 6. Prueba de Aceptacion — Eliminar Lector

Prueba de Aceptacion

Cdédigo: 3 | Historia de Usuario: Gestionar Lector

Nombre: Prueba Eliminar Lector

Descripcion:

Se procede a realizar una busqueda ya sea por cédula, cédigo de barras o
apellidos, para posteriormente seleccionar el icono de eliminar, a continuacion
se desplegara un dialogo de confirmaciéon para confirmar la accién de eliminar

que se va a ejecutar.

Condicion de Ejecucion:
La momento de seleccionar la opcién eliminar, no se eliminara al lector de la
base de datos al contrario lo unico que se hace es cambiar el estado del lector

de activo a inactivo.

Pasos de Ejecucion:
1. Se ingresa a la opcion Actualizar Lector, para acceder a la pantalla
2. Se realiza una busqueda en el listado mostrado por cédula, apellidos o
cbdigo de barras y finalmente se selecciona el icono eliminar.
3. A continuacion se despliega un mensaje de confirmacién para proceder
con la accién de eliminar el lector seleccionado.
4. Al dar clic en el boton S/, se procede a realizar la actualizacion del estado

del lector en la base de datos.
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5. Al dar clic en el boton No, no se realiza ninguna accion en el lector

seleccionado.

Resultado Obtenido:
Finalmente se muestra un mensaje de confirmacion con el siguiente mensaje

“Lector eliminado exitosamente”.

Evaluacion de la Prueba:

Se cumplioé con el resultado esperado

2.5.2. Pruebas de Aceptacion del Tercer Sprint

La tercera iteracion hace referencia a las historias de usuario Gestionar Categoria

y Gestionar Sub-Categoria.

Tabla 7. Prueba de Aceptacion — Crear Categoria

Prueba de Aceptacion

Cddigo: 4 | Historia de Usuario: Gestionar Categoria

Nombre: Prueba Crear Categoria

Descripcion:
Se procede a ingresar la informacion requerida para la nueva categoria del libro

como: nombre y estado.

Condiciéon de Ejecucion:

No requiere ninguna condicion

Pasos de Ejecucion:
Se ingresa a la opcidn Categorias Libros, para acceder a la pantalla

Se selecciona la opcion Crear Categoria

W nNn =

Se ingreso en el campo Nombre el valor: Cuento

4. Se dio clic en el botéon Guardar

Resultado Obtenido:
Finalmente se muestra un mensaje de confirmacién con el siguiente mensaje

“Categoria ingresada exitosamente”.

Evaluacion de la Prueba: Se cumplio con el resultado esperado

Tabla 8. Prueba de Aceptacion — Actualizar Categoria



37

Prueba de Aceptacion

Codigo: 5 | Historia de Usuario: Gestionar Categoria

Nombre: Prueba Actualizar Categoria

Descripcion:

Se procede a realizar una busqueda por nombre de categoria, para
posteriormente seleccionar el icono de actualizar, para después poder acceder a
la pantalla donde se actualizaran los datos de la categoria del libro como: el
nombre y su estado.

Condicién de Ejecucion:
Al momento de actualizar una categoria no se puede dejar en blanco el campo

nombre.

Pasos de Ejecucion:

1. Seingresa a la opcion Categorias Libros, para acceder a la pantalla

2. Se realiza una busqueda en el listado mostrado por nombre y finalmente
se selecciona el icono actualizar.

3. A continuacion se muestra la informacion de la categoria seleccionada en
una la pantalla de Actualizar Categoria.

4. Se realizan cambios en los campos nombre y estado, como se realiz6 en
las pruebas de aceptacion N° 4.

5. Se dio clic en el botdon Guardar

Resultado Obtenido:
Finalmente se muestra un mensaje de confirmacién con el siguiente mensaje

“Categoria actualizada exitosamente”.

Evaluacion de la Prueba:

Se cumplio con el resultado esperado

Tabla 9. Prueba de Aceptacion — Eliminar Categoria

Prueba de Aceptacion

Cddigo: 6 | Historia de Usuario: Gestionar Categoria

Nombre: Prueba Eliminar Categoria

Descripcion:

Se procede a realizar una busqueda ya sea por nombre, para posteriormente
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seleccionar el icono de eliminar, a continuaciéon se desplegara un dialogo de

confirmacion para confirmar la accién de eliminar que se va a ejecutar.

Condiciéon de Ejecucion:
La momento de seleccionar la opcidn eliminar, no se eliminara la categoria de la
base de datos al contrario lo Unico que se hace es cambiar el estado de la

categoria de activo a inactivo.

Pasos de Ejecucién:

1. Seingresa a la opcion Categorias Libros, para acceder a la pantalla

2. Se realiza una busqueda en el listado mostrado por nombre y estado,
finalmente se selecciona el icono eliminar.

3. A continuacion se despliega un mensaje de confirmacién para proceder
con la accién de eliminar la categoria seleccionada

4. Al dar clic en el boton S/, se procede a realizar la actualizacion del estado
de la categoria en la base de datos.

5. Al dar clic en el botén No, no se realiza ninguna accién en la categoria
seleccionada.

Resultado Obtenido:
Finalmente se muestra un mensaje de confirmacioén con el siguiente mensaje

“Categoria eliminada exitosamente”.

Evaluacion de la Prueba:

Se cumplioé con el resultado esperado

Tabla 10. Prueba de Aceptacion — Crear Sub-Categoria

Prueba de Aceptacion

Coédigo: 7 | Historia de Usuario: Gestionar Sub-Categoria

Nombre: Prueba Crear Sub-Categoria

Descripcion:
Se procede a ingresar la informacién requerida para la nueva sub-categoria del

libro como: nombre, descripcién y estado.

Condicién de Ejecucion:

Debe crearse la categoria primero, para poder crear la sub-categoria ya que
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estan relacionados directamente.

Pasos de Ejecucion:

Se ingresa a la opcién Categorias Libros, para acceder a la pantalla
Se selecciona la opcion Sub-Categorias

Se selecciona la opcion nueva Sub-Categoria

Se ingreso en el campo Nombre, el valor: Infantil
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Se ingreso en el campo Descripcion, el valor: Libros para nifios de 6 a 10
afos

6. Se dio clic en el botén Guardar

Resultado Obtenido:
Finalmente se muestra un mensaje de confirmacioén con el siguiente mensaje

“Sub-Categoria ingresada exitosamente”.

Evaluacion de la Prueba:

Se cumplié con el resultado esperado

Tabla 11. Prueba de Aceptacion — Actualizar Sub-Categoria

Prueba de Aceptacion

Cdédigo: 8 | Historia de Usuario: Gestionar Sub-Categoria

Nombre: Prueba Actualizar Sub-Categoria

Descripcion:

En el listado de categorias existe la opcién Sub-Categorias, al dar clic se
muestra el listado de las Sub-Categorias solo de esa categoria. Posteriormente
seleccionar el icono de actualizar, para después poder acceder a la pantalla
donde se actualizaran los datos de la sub-categoria del libro como: el nombre,

descripcion y su estado.

Condicion de Ejecucion:
Al momento de actualizar una sub-categoria no se puede dejar en blanco el

campo nombre.

Pasos de Ejecucién:
1. Seingresa a la opcion Categorias Libros, para acceder a la pantalla
2. Posterior se selecciona la categoria a la que pertenece la sub-categoria

que pertenece.
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3. Se selecciona la sub-categoria el icono de actualizar del listado de sub-
categorias.

4. A continuacion se muestra la informacion de la sub-categoria
seleccionada en una la pantalla de Actualizar Categoria.

5. Se realizan cambios en los campos nombre y estado, como se realiz6 en
las pruebas de aceptacion N° 7.

6. Se dio clic en el botén Guardar

Resultado Obtenido:
Finalmente se muestra un mensaje de confirmacién con el siguiente mensaje

“Sub-Categoria actualizada exitosamente”.

Evaluacion de la Prueba:

Se cumplié con el resultado esperado

Tabla 12. Prueba de Aceptacion — Eliminar Sub-Categoria

Prueba de Aceptacion

Cddigo: 9 | Historia de Usuario: Gestionar Sub-Categoria

Nombre: Prueba Eliminar Sub-Categoria

Descripcion:

En el listado de categorias existe la opcion Sub-Categorias, al dar clic se
muestra el listado de las Sub-Categorias solo de esa categoria. Posteriormente
seleccionar el icono de eliminar, a continuacion se desplegara un dialogo de

confirmacion para confirmar la accidén de eliminar que se va a ejecutar.

Condicién de Ejecucion:
La momento de seleccionar la opcion eliminar, no se eliminara la sub-categoria
de la base de datos al contrario lo unico que se hace es cambiar el estado de la

sub-categoria de activo a inactivo.

Pasos de Ejecucion:
1. Seingresa a la opcion Categorias Libros, para acceder a la pantalla
2. Posterior se selecciona la categoria a la que pertenece la sub-categoria.
3. Se selecciona la sub-categoria el icono de eliminar del listado de sub-
categorias.
4. A continuacion se despliega un mensaje de confirmacion para proceder
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con la accién de eliminar la sub-categoria seleccionada

5. Al dar clic en el botdn S/, se procede a realizar la actualizacion del estado
de la sub-categoria en la base de datos.

6. Al dar clic en el boton No, no se realiza ninguna accion en la sub-

categoria seleccionada.

Resultado Obtenido:
Finalmente se muestra un mensaje de confirmacién con el siguiente mensaje

“Sub-Categoria eliminado exitosamente”.

Evaluacion de la Prueba:

Se cumplio con el resultado esperado

2.5.3. Pruebas de Aceptacion del Cuarta Sprint

La cuarta iteracion hace referencia a la historia de usuario Gestionar Libro.

Tabla 13. Prueba de Aceptacion — Crear Libro

Prueba de Aceptacion

Cddigo: 10 | Historia de Usuario: Gestionar Libro

Nombre: Prueba Crear Libro

Descripcion:

Se procede a ingresar toda la informacion requerida para el libro como: titulo del
libro, autor/autores, editorial, categoria, sub-categoria, tejuelo, cédigo de barras,
edicion, fecha de publicacion, lugar de publicacién, nimero de paginas, imagen
de portada.

Ademas de manera opcional se puede ingresar los datos extras del libro.

Condicion de Ejecucion:
Cada uno de los campos que se debe llenar en el formulario deben estar
validadas de acuerdo al tipo de dato que se debe ingresar estos pueden ser:

solo letras, solo nUmeros, letras con nUmeros.
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Pasos de Ejecucion:

Se ingresa a la opcidén Crear Libro, para acceder a la pantalla

Se ingreso en el campo Titulo del libro, el valor: La Caperucita Roja
Se ingreso en el campo Autor/Autores:, el valor: Perrault Charles
Se ingreso en el campo Editorial, el valor: La Casita

Se selecciono6 en el campo Categoria, el valor: Novela

Se seleccion6 en el campo Sub-Categoria, el valor: Infantil

Se ingreso en el campo Tejuelo, el valor: 123-DFG-SDA

Se ingreso en el campo Coédigo de Barras, el valor: 2453452345235
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Se ingreso en el campo Edicion, el valor: Segunda

10.Se ingreso en el campo Fecha de Publicacion, el valor: 2000-12-01
11.Se ingreso en el campo Lugar de Publicacion, el valor: Francia
12.Se ingreso6 en el campo Numero de Paginas, el valor: 34

13.Se dio clic en el boton Guardar

Resultado Obtenido:
Finalmente se muestra un mensaje de confirmacién con el siguiente mensaje

“Libro ingresado exitosamente”.

Evaluacion de la Prueba:

Se cumplié con el resultado esperado

Tabla 14. Prueba de Aceptacion — Actualizar Libro

Prueba de Aceptacion

Cédigo: 11 Historia de Usuario: Gestionar Libro

Nombre: Prueba Actualizar Libro

Descripcion:

Se procede a realizar una busqueda ya sea por titulo, autor o cédigo de barras,
para posteriormente seleccionar el icono de actualizar, para después poder
acceder a la pantalla donde se actualizaran los datos del libro como: titulo del
libro, autor/autores, editorial, categoria, sub-categoria, tejuelo, cédigo de barras,
edicion, fecha de publicacion, lugar de publicacién, numero de paginas, imagen
de portada y el estado del libro.
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Ademas de manera opcional se puede actualizar los datos extras del libro en
caso de tener ingresado anteriormente y si no se puede ingresar dicha

informacion.

Condicion de Ejecucion:

Cada uno de los campos que se puede actualizar en el formulario deben estar
validadas de acuerdo al tipo de dato que se debe ingresar estos pueden ser:
solo letras, solo numeros, letras con numeros, ademas hay que validar el
formato del tejuelo NNN-LLL-LLL

Pasos de Ejecucién:

1. Seingresa a la opcion Actualizar Libro, para acceder a la pantalla

2. Se realiza una busqueda en el listado mostrado por titulo, autor, cédigo
de barras y finalmente se selecciona el icono actualizar.

3. A continuacion se muestra la informacion del libro seleccionado en una
pantalla para Actualizar Libro en cada campo respectivamente.

4. Se realizan cambios en los campos titulo del libro, autor/autores, editorial,
categoria, sub-categoria, tejuelo, coédigo de barras, edicién, fecha de
publicacion, lugar de publicacion, numero de paginas, imagen de portada
y el estado del libro, como se realizé en las pruebas de aceptacién N° 10.

5. Se dio clic en el botén Guardar

Resultado Obtenido:
Finalmente se muestra un mensaje de confirmacion con el siguiente mensaje

“Libro actualizado exitosamente”.

Evaluacion de la Prueba:

Se cumplié con el resultado esperado

Tabla 15. Prueba de Aceptacion — Eliminar Libro

Prueba de Aceptacion

Codigo: 12 | Historia de Usuario: Gestionar Libro

Nombre: Prueba Eliminar Libro

Descripcion:

Se procede a realizar una busqueda ya sea por titulo, autor, cddigo de barras,
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para posteriormente seleccionar el icono de eliminar, a continuacion se
desplegara un dialogo de confirmacion para confirmar la accion de eliminar que

se va a ejecutar.

Condicion de Ejecucion:
La momento de seleccionar la opcion eliminar, no se eliminara al libro de la base
de datos al contrario lo Unico que se hace es cambiar el estado del libro de

activo a inactivo.

Pasos de Ejecucion:

1. Se ingresa a la opcion Actualizar Libro, para acceder a la pantalla

2. Se realiza una busqueda en el listado mostrado por titulo, autor, cédigo
de barras y finalmente se selecciona el icono eliminar.

3. A continuacién se despliega un mensaje de confirmacion para proceder
con la accién de eliminar el libro seleccionado.

4. Al dar clic en el boton S/, se procede a realizar la actualizacion del estado
del libro en la base de datos.

5. Al dar clic en el botdon No, no se realiza ninguna accion en el libro

seleccionado.

Resultado Obtenido:
Finalmente se muestra un mensaje de confirmacion con el siguiente mensaje

“Libro eliminado exitosamente”.

Evaluacion de la Prueba:

Se cumplié con el resultado esperado

2.5.4. Pruebas de Aceptacion del Quinto Sprint

La quinta iteracion hace referencia a las historias de usuario Prestar Libro,

Devolver Libro.

Tabla 16. Prueba de Aceptacion — Prestar Libro

Prueba de Aceptacion

Cdédigo: 13 | Historia de Usuario: Prestar Libro

Nombre: Prueba Prestar Libro

Descripcion:
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Se procede a ingresar toda la informacién requerida para prestar libro como: el
codigo de barras del libro, el codigo de barras del lector y la fecha de entrega
del libro.

Condicion de Ejecucion:
Para poder prestar un libro se debe considerar que el lector no tenga ningun
préstamo pendiente, ni que este inactivo. El libro no debe estar inactivo ni estar

prestado obviamente.

Pasos de Ejecucion:
Se ingresa a la opcion Prestar Libro, para acceder a la pantalla
Se ingreso en el campo Coédigo Barras Libro, el valor: 2453452345235

Se ingreso en el campo Cdédigo Barras Lector, el valor: 1231231313131

Rl SRR B

Se seleccion6 en el campo Fecha Entrega del Libro, el valor: 2015-10-05

5. Se dio clic en el botdon Guardar

Resultado Obtenido:
Finalmente se muestra un mensaje de confirmacion con el siguiente mensaje

“Préstamo ingresado exitosamente”.

Evaluacion de la Prueba:

Se cumplioé con el resultado esperado

Tabla 17. Prueba de Aceptacion — Devolver Libro

Prueba de Aceptacion

Codigo: 14 | Historia de Usuario: Devolver Libro

Nombre: Prueba Devolver Libro

Descripcion:

Se procede a realizar una busqueda entre el listado de préstamos activos ya
sea por codigo de barras del lector o del libro. Para proceder a devolver el libro y
que el lector quede sin prestamos activos y que el libro cambie de estado

prestado a disponible.

Condicion de Ejecucion:

No existen condiciones para entregar un libro.
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Pasos de Ejecucion:
Se ingresa a la opcién Devolver Libro, para acceder a la pantalla
Se realizé una busqueda ya sea por cédigo de barras del lector o del libro

Se dio clic en el boton Devolver
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A continuacion se despliega un mensaje de confirmacién para proceder
con la accién de devolver el libro seleccionado.
5. Al dar clic en el botdn S/, se procede a realizar la actualizacion del estado
del préstamo en la base de datos.
6. Al dar clic en el boton No, no se realiza ninguna accion sobre el préstamo
del libro seleccionado.
Resultado Obtenido:

Finalmente se muestra un mensaje de confirmacidon con el siguiente mensaje

“Libro devuelto exitosamente”.

Evaluacion de la Prueba:

Se cumplioé con el resultado esperado

2.5.5. Pruebas de Aceptacion del Sexta Sprint

La sexta iteracion hace referencia a las historias de usuario Gestionar Empleado y

Actualizar Usuario

Tabla 18. Prueba de Aceptacion — Gestionar Empleado

Prueba de Aceptacion

Codigo: 15 | Historia de Usuario: Gestionar Empleado

Nombre: Prueba Crear Empleado

Descripcion:
Se procede a ingresar toda la informacion requerida para crear empleado como:
cédula, nombres, apellidos, fecha de nacimiento, género, teléfono fijo, teléfono

celular, direccion.

Condicién de Ejecucion:

Ninguna condicion.
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Pasos de Ejecucion:

Se ingresa a la opcién Crear Empleado, para acceder a la pantalla
Se ingreso en el campo Cédula, el valor: 1723517338

Se ingreso en el campo Nombres, el valor: Ana Lucia

Se selecciond en el campo Apellidos, el valor: Vasquez Yanez

Se ingreso en el campo Fecha de Nacimiento, el valor: 1989-06-29
Se selecciond en el campo Género, el valor: Femenino

Se ingreso en el campo Teléfono Fijo, el valor: (2)268-442 Ext 6

Se ingreso en el campo Teléfono Celular, el valor: 0992936296

© © N O 0 bk w Dd =

Se ingreso en el campo Direccion, el valor: Pueblo Unido Mz.46. Lote. 8

10.Se di6 clic en el boton Guardar

Resultado Obtenido:
Finalmente se muestra un mensaje de confirmaciéon con el siguiente mensaje

“‘Empleado ingresado exitosamente”.

Evaluacion de la Prueba:

Se cumplié con el resultado esperado

Tabla 19. Prueba de Aceptacion — Actualizar Empleado

Prueba de Aceptacion

Cdédigo: 16 | Historia de Usuario: Gestionar Empleado

Nombre: Prueba Actualizar Empleado

Descripcion:

Se procede a realizar una busqueda por cédula, para posteriormente
seleccionar el icono de actualizar, para después poder acceder a la pantalla
donde se actualizaran los datos del empleado como: nombres, apellidos, fecha

de nacimiento, género, teléfono fijo y celular y el estado del empleado.

Condicién de Ejecucion:

Al momento de actualizar los datos de un empleado el campo cédula estara
bloqueada para que no se pueda actualizar, también, cada uno de los campos
que se puede actualizar en el formulario deben estar validadas de acuerdo al
tipo de dato que se debe ingresar estos pueden ser: solo letras, solo numeros,

letras con numeros.
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Pasos de Ejecucion:

1. Se ingresa a la opcion Actualizar Empleado, para acceder a la pantalla

2. Se realiza una busqueda en el listado mostrado por cédula y finalmente
se selecciona el icono actualizar.

3. A continuacién se muestra la informacién del empleado seleccionado en
una pantalla para Actualizar Empleado en cada campo respectivamente.

4. Se realizan cambios en los campos nombres, apellidos, fecha de
nacimiento, género, teléfono fijo y celular, direccion como se realizé en
las pruebas de aceptaciéon N° 15.

5. Se di6 clic en el botén Guardar

Resultado Obtenido:
Finalmente se muestra un mensaje de confirmacion con el siguiente mensaje

“Empleado actualizado exitosamente”.

Evaluacion de la Prueba:

Se cumplioé con el resultado esperado

Tabla 20. Prueba de Aceptacion — Eliminar Empleado

Prueba de Aceptacion

Cddigo: 17 | Historia de Usuario: Gestionar Empleado

Nombre: Prueba Eliminar Empleado

Descripcion:
Se procede a realizar una busqueda ya sea por cédula para posteriormente
seleccionar el icono de eliminar, a continuacién se desplegara un dialogo de

confirmacion para confirmar la accién de eliminar que se va a ejecutar.

Condicion de Ejecucion:
La momento de seleccionar la opcién eliminar, no se eliminara al empleado de
la base de datos al contrario lo unico que se hace es cambiar el estado del

empleado de activo a inactivo.

Pasos de Ejecucién:
1. Seingresa a la opcion Actualizar Empleado, para acceder a la pantalla
2. Se realiza una busqueda en el listado mostrado por cédula, finalmente se

selecciona el icono eliminar.
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3. A continuacién se despliega un mensaje de confirmacion para proceder
con la accién de eliminar el empleado seleccionado.

4. Al dar clic en el boton S/, se procede a realizar la actualizacion del estado
del empelado en la base de datos.

5. Al dar clic en el botén No, no se realiza ninguna accién en el empleado

seleccionado.

Resultado Obtenido:
Finalmente se muestra un mensaje de confirmacion con el siguiente mensaje

“Empleado eliminado exitosamente”.

Evaluacion de la Prueba:

Se cumplioé con el resultado esperado

2.5.6. Pruebas de Aceptacion del Séptimo Sprint

La séptima iteracién hace referencia a las historias de usuario Envio de correos

electronicos.

Tabla 21. Prueba de Aceptacion — Enviar Correos Electrénicos

Prueba de Aceptacion

Codigo: 18 Historia de Usuario: Enviar Correos Electronicos

Nombre: Prueba Enviar Correos Electronicos

Descripcion:
Se accede a la opciéon Enviar Email, ahi se tiene dos opciones: enviar mails a
préstamos proximos a vencer, 0 enviar mails a préstamos que ya han vencido

su fecha de entrega.

Condicion de Ejecucion:
Tener ingresado los correos electronicos de los lectores para que se pueda

enviar la informacion.

Pasos de Ejecucion:
1. Seingresa a la opcion Enviar Mails, para acceder a la pantalla
2. Se selecciona la opcidn que necesite utilizar estas pueden ser:

» Enviar mails a préstamos préximos a vencer

» Enviar mails a préstamos que ya han vencido.
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3. Se espera que termine de enviar los correos y que se notifique que se ha

enviado para dar por finalizado el procedimiento.

Resultado Obtenido:
Finalmente se muestra un mensaje de confirmacion con el siguiente mensaje

“Correos enviados exitosamente”.

Evaluacion de la Prueba:

Se cumplioé con el resultado esperado

2.5.7. Pruebas de Aceptacion del Octavo Sprint

La octavo iteracion hace referencia a las historias de usuario Llenar formulario de

inscripcion y Buscar libro

Tabla 22. Prueba de Aceptacion — Llenar Formulario de Inscripcion

Prueba de Aceptacion

Cddigo: 19 | Historia de Usuario: Llenar Formulario de Inscripcién

Nombre: Prueba Llenar Formulario de Inscripcion

Descripcion:

El usuario que no sea parte de la biblioteca y esta interesado en formar parte
de ella, debe registrarse en esta opcion, para posteriormente se acerque a las
instalaciones de la biblioteca para que el bibliotecario realice la gestidén

respectiva.

Condicién de Ejecucion:

Que el lector no se encuentre registrado en el sistema de la biblioteca.

Pasos de Ejecucion:
1. Se ingresa a la opcién Llenar Formulario de Inscripcion, para acceder a la
pantalla inicial de ingresar cédula
2. Se ingreso en el campo Cédula, el valor: 1723517338, para acceder a la
pantalla de ingreso de todos los datos generales
Se ingreso en el campo Nombres, el valor: Ana Lucia
Se ingreso en el campo Apellidos, el valor: Vasquez Yanez

Se ingreso en el campo Fecha de Nacimiento, el valor: 1989-06-29

2R

Se seleccion6 en el campo Género, el valor: Femenino
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7. Se ingreso en el campo Correo, el valor: analu@gmail.com

8. Se ingreso en el campo Teléfono Fijo, el valor: (2)268-442 Ext 6

9. Seingreso en el campo Teléfono Celular, el valor: 0992936296
10.Se ingreso en el campo Direccion, el valor: Pueblo Unido Mz.46. Lt. 8
11.Se ingresé en el campo Cddigo de Barras, el valor: 1111111111111
12.Se seleccionar la ubicacion en el mapa de la direccion donde vive.

13.Se da clic en Guardar

Resultado Obtenido:
Finalmente se dirige a una nueva pantalla donde despliega los requisitos que

debe presentar en las instalaciones de la biblioteca.

Evaluacion de la Prueba:

Se cumplié con el resultado esperado

Tabla 23. Prueba de Aceptacion — Buscar Libro

Prueba de Aceptacion

Cédigo: 20 | Historia de Usuario: Buscar Libro

Nombre: Prueba Buscar Libro

Descripcion:
El usuario que ingrese al aplicativo web ya sea lector de la biblioteca o no puede
acceder a esta opcion, la cual le permite ver los libros que tiene la biblioteca y a

Su vez una opcidén que genera un reporte con los datos principales del libro.

Condicién de Ejecucion:

Ninguna condicion.

Pasos de Ejecucion:
1. Seingresa a la opcion Buscar Libro, para acceder a la pantalla
2. Se realiza una busqueda por titulo o autores del libro requerido

3. Una vez encontrado el libro se procede a seleccionar la opcién Ver Libro

Resultado Obtenido:
Finalmente se dirige a un reporte donde se muestra la informacién principal del

libro seleccionado con una fotografia de portada del mismo y un breve resumen.

Evaluacion de la Prueba:

Se cumplioé con el resultado esperado
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2.5.8. Pruebas de Aceptacion del Noveno Sprint

La novena iteraciéon hace referencia a las historias de usuario Reportes

Gerenciales, Solicitar Libro, Prorrogar entrega del libro y Cambiar Clave.

Tabla 24. Prueba de Aceptacion — Reportes Gerenciales

Prueba de Aceptacion

Cédigo: 21 Historia de Usuario: Reportes Gerenciales

Nombre: Prueba Reportes Gerenciales

Descripcion:
El administrador tendra la opcion de generar reportes de tres tipos tanto de

lectores, libros y préstamos.

Condicion de Ejecucion:

Esta opcidén esta disponible solo para el usuario administrador.

Pasos de Ejecucion:
1. Seingresa a la opcion Reportes, para acceder a reportes de tres tipos:
» Libros
» Lectores
» Prestamos
2. Se selecciona el tipo de reporte

3. A continuacion se da clic Generar Reporte

Resultado Obtenido:

Finalmente se dirige al reporte seleccionado.

Evaluacion de la Prueba:

Se cumplioé con el resultado esperado

Tabla 25. Prueba de Aceptacion — Solicitar Libro

Prueba de Aceptacion

Codigo: 22 Historia de Usuario: Solicitar Libro

Nombre: Prueba Solicitar Libro

Descripcion:

El usuario Lector solo podra realizar una sola solicitud del libro.
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Condiciéon de Ejecucion:

Ser lector registrado en la biblioteca

Pasos de Ejecucion:
1. Seingresa a la opcion Solicitar libro, para acceder a la pantalla
2. Se despliega un listado de libros que tiene la biblioteca, donde se puede
buscar el libro a solicitar ya sea por titulo o por autores.

3. Una vez que se encuentra el libro deseado se da clic en Solicitar Libro

Resultado Obtenido:
Finalmente se muestra un mensaje de confirmacién con el siguiente mensaje

“Solicitud ingresada exitosamente”.

Evaluacion de la Prueba:

Se cumplioé con el resultado esperado

Tabla 26. Prueba de Aceptacion — Prorrogar Entrega del Libro

Prueba de Aceptacion

Cédigo: 23 Historia de Usuario: Prorrogar Entrega del Libro

Nombre: Prorrogar Entrega del Libro

Descripcion:
El usuario Lector solo podra realizar como maximo 2 prorrogas a la entrega del

préstamo que tiene activo.

Condicion de Ejecucion:

Tener un préstamo activo

Pasos de Ejecucion:
1. Se ingresa a la opcion Prorrogar entrega del libro, para acceder a la
pantalla
2. Se despliega el préstamo del libro que tiene activo.

3. Dar clic en Prorrogar Entrega del Libro

Resultado Obtenido:
Finalmente se muestra un mensaje de confirmacion con el siguiente mensaje

“Prorroga ingresada exitosamente”.

Evaluacion de la Prueba:

Se cumplioé con el resultado esperado
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Tabla 27. Prueba de Aceptacion — Cambiar Clave

Prueba de Aceptacion

Caddigo: 24 Historia de Usuario: Cambiar Clave

Nombre: Prorrogar Cambiar Clave

Descripcion:
El usuario Lector podra cambiar la clave de acceso al sistema, las veces que

considere necesarias.

Condicién de Ejecucion:

Ser un lector activo en la biblioteca

Pasos de Ejecucion:
1. Se ingresa a la opcion Cambiar Clave, para acceder a la pantalla
2. Se ingresa en el campo Clave anterior, la clave actual que tiene el
sistema
3. Seingresa en el campo Clave nueva, la nueva clave

4. Dar clic en Guardar

Resultado Obtenido:
Finalmente se muestra un mensaje de confirmacién con el siguiente mensaje

“Clave cambiada exitosamente”.

Evaluacion de la Prueba:

Se cumplié con el resultado esperado
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CAPITULO 3: PRUEBAS DEL SISTEMA Y PLAN DE
IMPLEMENTACION

3.1.

PRUEBAS DEL SISTEMA

Una vez que el aplicativo web ya se encuentra implantado en el servidor que ha

sido designado para el proyecto, se procedid a realizar diferentes tipos de

pruebas entre ellas estan las pruebas de funcionalidad, usabilidad y de seguridad.

3.1.1. Pruebas de Funcionalidad

Las pruebas de funcionalidad permiten evaluar el funcionamiento que tiene el

sistema, es decir verificar que cumpla correctamente con

las funciones

requeridas, entre ellas las validaciones necesarias y el comportamiento que tiene

el aplicativo en diversos escenarios.

Las pruebas que se realizaron contienen condiciones planeadas de errores, como

se muestra a continuacion en la tabla 28.

Tabla 28. Pruebas de Funcionamiento del Sistema

MODULO ACCION EVENTO RESULTADO
Se ingresa la
informacion del lector
Ingresar datos correctos y correctamente,
la informacién completa Ingresar, | desplegando un
Actualizar | mensaje informativo de
un Lector | la accion realizada
Despliega un mensaje
GESTIONAR IIng.]r(?sar dailt’os_ correcltots y notificando tS:ue existen
LECTOR a informacién incompleta campos en blanco
Despliega un mensaje
Ingresar datos incorrectos notificando que existen
datos erroneos
Despliega un mensaje
Seleccionar la  opcion | Eliminar | confirmando la accién a
Eliminar Lector | ejecutar.
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Se ingresa la
informacion de la
Ingresar datos correctos y categoria
la informacién completa correctamente,
Ingresar, | desplegando un
Actualizar | mensaje informativo de
una la accién realizada
Categoria Despliega un mensaje
GESTIONAR Ingresar datos correctos y notificando que existen
CATEGORIAS la informacién incompleta campos en blanco
Despliega un mensaje
Ingresar datos incorrectos notificando que existen
datos erroneos
Despliega un mensaje
Seleccionar la opcién | Eliminar | confirmando la accion a
Eliminar Categoria | ejecutar.
Se ingresa la
informacion de la sub-
Ingresar, | categoria
Ingresar datos correctos y | Actualizar | correctamente,
la informacién completa una Sub- | desplegando un
Categoria | mensaje informativo de
la accién realizada
Despliega un mensaje
GESTIONAR | Ingresar datos correctos y notificando que existen
SUB- la informacién incompleta campos en blanco
CATEGORIAS
Despliega un mensaje
Ingresar datos incorrectos notificando que existen
datos erroneos
Despliega un mensaje
Seleccionar la  opcién | Eliminar | confirmando la accion a
Eliminar Lector | ejecutar.
Se ingresa la
informacion del libro
Ingresar datos correctos y correctamente,
la informacién completa Ingresar, | desplegando un
Actualizar | mensaje informativo de
un Libro | la accion realizada
Despliega un mensaje
GESTIONAR | Ingresar datos correctos y notificando que existen
LIBRO la informacién incompleta campos en blanco

Ingresar datos incorrectos

Despliega un mensaje
notificando que existen
datos erroneos
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Despliega un mensaje

Seleccionar la  opcion | Eliminar | confirmando la accién a
Eliminar Libro ejecutar.
Se ingresa la
informacion del
Ingresar datos correctos y préstamo
la informacién completa correctamente,
Ingresar | desplegando un
Préstamo | mensaje informativo de
PRESTAR la accion realizada
LIBRO
Despliega un mensaje
Ingresar datos correctos y notificando que existen
la informacién incompleta campos en blanco
Despliega un mensaje
Ingresar datos incorrectos notificando que existen
datos erroneos
Despliega un mensaje
DEVOLVER | Seleccionar la opcién Devolver | confirmando la accion a
LIBRO Devolver Libro Libro ejecutar.
Se ingresa la
informacion del
empleado
Ingresar datos correctos y correctamente,
la informacién completa desplegando un
mensaje informativo de
Ingresar, | la accion realizada
GESTIONAR Actualizar . .
EMPLEADO | Ingresar datos correctos y Empleado Despliega un mensaje
la informacioén incompleta notificando que existen
campos en blanco
Despliega un mensaje
Ingresar datos incorrectos notificando que existen
datos erroneos
Despliega un mensaje
Seleccionar la opcién Eliminar | confirmando la accion a
Eliminar Empleado | ejecutar.
Despliega un mensaje
Seleccionar la opcion informativo al finalizar el
Enviar Email Enviar | envio de correos.
ENVIAR MAILS mails

Seleccionar la
Cancelar Envié

opciéon

Despliega un mensaje
informando la accion
seleccionada.
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Se ingresa la
informacion del
Ingresar datos correctos y aspirante a lector
la informacién completa correctamente,
Ingresar | desplegando un
aspirante | mensaje informativo de
LLENAR a Lector | la accion realizada
FORMULARIO Despliega un mensaje
DE Ingresar datos correctos y notificando que existen
INSCRIPCION | |5 informacion incompleta campos en blanco
Despliega un mensaje
Ingresar datos incorrectos notificando que existen
datos erroneos
Ingresar datos correctos Puede ver un reporte
para la busqueda Buscar | del libro seleccionado.
BUSCAR . Libro .
LIBRO Ingresar datos incorrectos Muestra un mensaje de
para la busqueda no existen registros
REPORTES | Seleccionar el tipo de| Generar | Se visualiza los
GERENCIALES | reporte Reporte | reportes
Seleccionar la  opcion Despliega un mensaje
solicitar libro por primera informando el ingreso
vez Solicitar | de la solicitud.
SOLICITAR . — Libro . .
LIBRO Seleccionar la  opcion Despliega un mensaje
solicitar libro por segunda informando que no
vez puede solicitar mas de
un libro.
Seleccionar la  opcion Despliega un mensaje
prorrogar entrega del libro informativo  que la
por primera vez Prorrogar | prorroga fue ingresada
Seleccionar la  opcion entrq_ega Despliega un mensaje
PRORROGAR : del libro | . 4
ENTREGA prorrogar entrega del libro informativo que no se
por segunda vez puede aplazar mas la
entrega.
Se ingresa la nueva
clave del Lector
Ingresar datos correctos y correctamente,
la informacién completa Cambiar | desplegando un
Claves de | mensaje informativo de
Acceso al | la accion realizada
CAMBIAR Sistema : :
CLAVE Ingresar datos correctos y Despliega un mensaje

la informacién incompleta

notificando que existen
campos en blanco
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Despliega un mensaje
Ingresar datos incorrectos notificando que existen
datos erroneos

Las pruebas de funcionalidad fueron realizadas junto con el usuario final el Sr.
Adriano Valarezo Coordinador de BiblioRecreo, el mismo que acepto el

funcionamiento del sistema.

3.1.2. Pruebas de Seguridad

Las pruebas de seguridad permiten verificar si el sistema cuenta con alguna

proteccion o seguridad para acceder al mismo.

La primera prueba que se realizo, se pidié al usuario final que ingrese el usuario y
la contrasefia que fueron proporcionadas anteriormente por el equipo de
desarrollo. El resultado esperado al ingresar correctamente los credenciales era
direccionarse a la pantalla principal dependiendo del tipo de usuario que se haya

ingresado.

La figura 58 muestra el mensaje que presenta el aplicativo web, al momento que
el usuario ingresa de manera incorrecta ya sea la contrasefia, el usuario o las dos

cosas.

ACCESO ERRONEO

Figura 35. Mensaje de Error de Usuario o Contrasefia
3.1.3. Pruebas de Usabilidad

Las pruebas de usabilidad, permiten verificar que tan facil de usar es el sistema,
para ellos se evalua que tan facil es que el usuario realice tareas basicas la
primera vez que tiene contacto con el sistema, cuantos errores comete el usuario
al momento de usar el sistema y cual es el grado de satisfaccion que tiene el

usuario al usar el sistema.

Para llevar a cabo las pruebas de usabilidad se realizaron encuestas a 5

personas, los mismos que utilizaron el sistema en la etapa de pruebas, para esta
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encuesta se toma en cuenta los siguientes rangos de calificacion, como se

muestra en la tabla 29.

Tabla 29. Rangos de calificacion para la Encuesta

Escala Equivalencia
1 Muy Bajo
2 Bajo
3 Medio
4 Alto
5 Muy Alto

Las preguntas que se realizaron a los usuarios en las encuestas son

principalmente para medir si el aplicativo web es:

v De facil uso para el usuario
v' Es legible
v Es eficiente

A continuacion en la tabla 30., se muestran las preguntas que han sido realizadas

para llevar a cabo las encuestas

Tabla 30. Preguntas para la Encuesta

o o
T =
m o) <
> 9 Bl o >
S5 © O ¥ =
Preguntas = 0 =< =

1. ¢Puede utilizar el sistema sin necesidad de un manual?

2. ¢ Eltiempo de respuesta a sus peticiones?

3. ¢El aspecto visual del sistema tanto fondo, tamario,
color y fuente de texto es adecuado?

4. ;lLas tareas que usted realiza se llevan a cabo sin
ninguna complicacion?

5. ¢Muestra mensajes coherentes y apropiados durante
Su uso?
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6. ¢El grado de satisfaccion al utilizar el aplicativo web
fue?

3.2. PLAN DE IMPLEMENTACION

Una vez finalizadas las pruebas respectivas al sistema desarrollado, se procede a
la implantacién del sistema, para posteriormente realizar la entrega oficial a

BiblioRecreo

El aplicativo web fue entregado a BiblioRecreo y recibido por el Sr. Adriano
Valarezo, Coordinador de la biblioteca BiblioRecreo. El sistema se implantd en un

servidor con las siguientes caracteristicas:

Sistema Operativo: Centos de 32 bits
Memoria RAM: 4GB
Disco Duro: 100 GB

>
>
>
» Procesador: Intel(R) Core(TM)2 CPU, E8400 @ 3.00GHz

Ademas se realiza la entrega del nombre de usuario y contrasefia del usuario

administrador.

3.3. ANALISIS DE RESULTADOS

Finalmente se procede a presentar los resultados de la encuesta realizada.

3.3.1. Analisis de la Pregunta 1

¢, Puede utilizar el sistema sin necesidad de un manual?

éPuede utilizar el sistema sin necesidad
de un manual?

B Muy Bajo
H Bajo

u Medio

B Altc

B Muy Alto

Figura 36. Resultado de la pregunta 1
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La Figura 36, indica que el 80% y 20 % de los encuestados opinan que el sistema

es de facil uso o navegacion.

3.3.2. Analisis de la Pregunta 2

¢ El tiempo de respuesta a sus peticiones es corto?

éEl tiempo de respuestaa sus
peticiones es corto?

= Muy Bajo
N Bajo

= redio

m Ao

o Muy Alto

Figura 37. Resultado de la pregunta 2

La Figura 37, indica que el 60% de los encuestados opinan que el tiempo que
deben esperar para sus peticiones en muy bajo, mientras que el otro 20% opinan
que el tipo de respuesta es bajo y el otro 20% que el tiempo de respuesta a las

peticiones es medio.

3.3.3. Analisis de la Pregunta 3

¢ El aspecto visual del sistema tanto fondo, tamafo, color y fuente de texto es

adecuado?

¢El aspecto visual del sistema tanto fondo,
tamafio, color y fuente de texto es adecuado?

B Muy Bajo
W Bajo

= Medio

o Ao

o Muy Alto

Figura 38. Resultado de la pregunta 3

La Figura 38, indica que el 40% de los encuestados opinan el aspecto visual del
aplicativo esta bien, el otro 40% piensa que esta medio bien y el 20 % restante

piensa que el aspecto visual esta muy bien.
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3.3.4. Anailisis de la Pregunta 4

¢Las tareas que usted realiza se llevan a cabo sin ninguna complicacion?

¢Las tareas que usted realiza se llevan a cabo sin
ninguna complicacion?

B Muy Bajo
W Bajo

m Medic

o Alo

= pMuy Alto

Figura 39. Resultado de la pregunta 4

La Figura 39, indica que el 80% de los encuestados opinan que las tareas
realizadas siempre se ejecutan sin complicaciones y el otro 20% opina que existe

una minima complicacion para realizar las tareas.

3.3.5. Anailisis de la Pregunta 5

¢ Muestra mensajes coherentes y apropiados durante su uso?

é¢Muestra mensajes coherentes y
apropiados durante su uso?

o Muy Bajo
H Bajo

= Medio

B Alko

B Muy Alto

Figura 40. Resultado de la pregunta 5

La Figura 40, indica que el 100% de los encuestados opinan que los mensajes
que muestra el aplicativo en cada una de las tareas que realiza son coherentes y

adecuados.
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3.3.6. Analisis de la Pregunta 6

¢ El grado de satisfaccion al utilizar el aplicativo web fue?

éEl grado de satisfaccion al utilizar el
aplicativo web fue?

H Muy Bajo

H Bajo
Medio

o Alto

M Muy Alto

Figura 41. Resultado de la pregunta 6

La Figura 41, indica que el 100% de los encuestados opinan que la satisfaccion
que les brindo el aplicativo web es alto, lo que significa que pueden haber cosas

que se pueden incluir en un futuro al mismo.

3.3.7. Analisis final de los Resultados

Es importante tener un promedio de los resultados, para asi saber si el aplicativo

web desarrollado satisface al usuario final.

Tabla 31. Resultado promedio de la Encuesta

Resultados de la encuesta
Pregunta Resultado %
Pregunta 1 80%
Pregunta 2 60%
Pregunta 3 60%
Pregunta 4 80%
Pregunta 5 100%
Pregunta 6 100%
Promedio 80%

Como se mostré en la tabla 31., el promedio obtenido de la encuesta realizada fue
de un 80%, es decir los encuestados opinan que el sistema esta bien ya que
consideran que se puede incluir mas cosas a lo desarrollado a un futuro, por lo

que se concluye que si satisface las necesidades de los usuarios.
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CAPITULO 4: CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

CONCLUSIONES

El presente proyecto de titulacion cumple con los objetivos planteados de
disefio y desarrollo de un aplicativo web, el mismo que satisface las
necesidades del cliente, ayudando a la gestion y administraciéon de la

informacion de la biblioteca BiblioRecreo.

El presente proyecto de titulacion se desarroll6 con herramientas que el
equipo de desarrollo ha manejado previamente, como Eclipse, JSF, JPA,
Apache Tomcat y MySQL, lo que facilité el desarrollo del proyecto y lo que
a su vez ayudo a tener un disefio amigable y sobre todo lo mas importante

que cumplan con los requerimientos del cliente.

Es importante que el equipo de trabajo, tenga conocimiento en
levantamiento de requerimientos y a su vez tengan la capacidad de
analizar e interpretar lo que el cliente necesita, con la finalidad de
desarrollar un producto lo mas cercano a sus necesidades y asi evitar

realizar demasiados cambios en cada entrega que se realiza al cliente.

El presente proyecto de titulacion se realizdé en el marco del proyecto de
proyeccion social Biblioteca Digital “BiblioRecreo”, que contribuye a la
difusién de la biblioteca “BiblioRecreo” para lograr atender a un publico
mas amplio y diverso, y ayudar a la administracion de los procesos de la

biblioteca.

Tener la participacion del cliente durante el ciclo de desarrollo es muy

importante, porque puede despejar dudas que se presentan en el
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transcurso del desarrollo y no perder tiempo en esperar a una nueva

reunién para continuar.

De acuerdo a la metodologia SCRUM, tener la participacion del cliente
durante el transcurso de desarrollo es muy importante, porque pueden

aclarar criterios en el transcurso del ciclo desarrollo.

Para el presente proyecto de titulacién se decidié utilizar SCRUM como
marco de trabajo, flexibilizando los conceptos y adaptandolos al pequefio
equipo con el que se contd para este proyecto, ademas de la facilidad que
tiene para adoptar cambios en el transcurso del proyecto y porque permite
conocer el crecimiento que se tiene en cada una de las etapas planteadas

y que tareas son las que tomaron mas tiempo en realizar.

Uno de los inconvenientes que se presentaron dentro del desarrollo del
presente proyecto es que el servidor de desarrollo y el servidor de pruebas
tenian diferentes configuraciones, lo que ocasion6 realizar algunos
cambios de librerias en el aplicativo web, para poder concluir con la

migracion.

En una reuniéon que se tuvo con el cliente previo a la entrega final del
aplicativo web, se conté con la satisfaccion del cliente al ver funcionar el
aplicativo y lo mas importante que cumplié con las expectativas que se
tenia para la entrega, a excepcion de unos pequefios cambios estéticos

que solicité para la entrega final.

El aplicativo web BiblioRecreo permitié tener una mayor difusion del
servicio que prestan a un publico mas amplio, permitiéndoles conocer la
variedad de libros con los que cuenta la biblioteca sin la necesidad de ir a

sus instalaciones.

Con el uso de datos proporcionados por la institucion, se pudo realizar
pruebas en un ambiente real y practico al software, donde se puede

evidenciar que el aplicativo cumple al 100% con su propdsito, satisfaciendo
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asi en su totalidad los requerimientos dispuestos por el Coordinador de

BiblioRecreo.

La experiencia y conocimiento técnico de la desarrolladora del software,
contribuy6 a que se seleccione la tecnologia y herramientas de desarrollo
mas adecuada para el desarrollo del aplicativo web, llegando a su
culminacién sin obstaculos y siguiendo siempre las normas y estandares

que rigen a dichas herramientas y tecnologias.

Gracias a algunos aspectos de reutilizacién de componentes de software,
se logré disminuir un porcentaje el tiempo de desarrollo y esfuerzo,
mejorando la eficacia y la productividad en cada uno de los sprints del

proyecto.
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RECOMENDACIONES

Se recomienda iniciar el desarrollo de un proyecto sobre un servidor de
pruebas que tenga las mismas caracteristicas que el servidor de
produccion, con la finalidad de evitar problemas en incompatibilidad entre

librerias que no siempre funcionan en cualquier sistema operativo.

Se recomienda, adquirir un servidor en la nube para alojar el aplicativo, por
la gran disponibilidad y movilidad que tiene, ya que se puede tener acceso
a través de internet, lo que facilita el trabajo y evita tener problemas con la

disponibilidad del servicio que puede ofrecer el proveedor.

Es recomendable usar una metodologia de desarrollo que nos permita
estar en contacto continuo con el cliente, como en este caso SCRUM; ya
que de esa manera podemos llegar al cumplimiento satisfactorio de los
requerimientos del mismo y no se produzcan inconformidades a la hora de

la entrega del producto.

Se debe elegir las herramientas de desarrollo, de acuerdo a las
necesidades y especificaciones del cliente, tomando en cuenta todos los
aspectos que lo puedan beneficiar directa o indirectamente a corto y largo

plazo.

El software desarrollado en este proyecto de titulacion puede ser usado por
otras bibliotecas que sigan la misma linea de BiblioRecreo, para lo cual es
recomendable realizar un nuevo levantamiento de requerimientos y ver si
estos se ajustan o son compatibles en su mayoria, con los que ejecuta el

aplicativo web en la actualidad.

Es importante que el equipo de desarrollo utilice estandares de
programacion, con la finalidad que el coédigo del aplicativo sea de facil
entendimiento y lo mas importante a un futuro se pueda realizar una

escalabilidad al sistema sin problema alguno.
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» Para el mantenimiento del sistema de BiblioRecreo, se recomienda que el
personal tenga el conocimiento necesario en Java y en herramientas de
software libre, con el fin de garantizar una pronta solucién a cualquier

necesidad que surgiese por parte de los usuarios.
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GLOSARIO

JPA: Java Persistence API, tiene como objetivo no perder las ventajas de la

orientacion a objetos al interactuar con una base de datos.

JSF: Java Server Faces, es una tecnologia de visualizacion normalizada para
aplicaciones java que han sido basadas en la web, con la finalidad de simplificar

el desarrollo de las interfaces de usuario.

SCRUM: Es un proceso de gestion y control que ayuda a reducir la complejidad

en la creacion de software y permite centrarse en las necesidades del negocio
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ANEXOS

ANEXO 1: HISTORIAS DE USUARIO

A continuacién se presentan las historias de usuario levantadas con el usuario de

BiblioRecreo para el desarrollo del aplicativo web

Historia de Usuario Gestionar Lector:

Historia De Usuario

Numero: 1 Usuario: Administrador /
Responsable de la Biblioteca

Nombre de Historia: Gestionar Lector

Prioridad del Negocio: Alta Riesgo de Desarrollo: Medio

Puntos Estimados: 3 Iteraciéon Asignada: 1

Programador Responsable: Ana Vasquez

Descripcion:

El sistema permitira al usuario Administrador registrar o ingresar un nuevo
lector para lo cual se deben ingresar los siguientes datos: cédula de identidad,
nombres, apellidos, fecha de nacimiento, género, correo electronico, teléfono
fijo y celular, direccién del domicilio, cédigo de barras del lector mismo que sera
asignado por el responsable de la biblioteca los cuales son de ingreso

obligatorio para que el sistema permita realizar el registro del nuevo lector.

Adicionalmente el usuario Administrador puede realizar el ingreso de datos
extra para el lector los cuales no son de ingreso obligatorio, estos datos son:
institucion, nivel académico, notas extras del lector, la foto, y un croquis, el cual
debe ser implementado mediante un mapa de Google en el cual se puede

seleccionar la ubicacion del domicilio del lector.

Finalmente se procede a guardar los datos en la base de datos, para que el
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sistema posteriormente permita al usuario realizar una busqueda por cédula de
identidad, apellidos o coédigo de barras del lector, y una vez finalizada la

busqueda poder actualizar o eliminar al lector seleccionado.

Observaciones:
El sistema no debera permitir el ingreso de lectores duplicados, es decir con

cédula de identidad repetida.

En el sistema se manejaran tres estados para el lector estos son: Pendiente,

Activo, Inactivo

Una vez que se ingresa el nuevo lector, el mismo debe constar en el sistema

con un estado activo.

Validacion:
El sistema debera verificar que la cédula ingresada sea valida y que no se

encuentre registrada previamente en el sistema.

Ademas cada de uno de los campos deben validar el ingreso correspondiente
al tipo de dato que se solicita, es decir si se debe ingresar sélo letras, numeros

o letras con nUmeros de manera combinada.

Tabla 32. Historia de Usuario Gestionar Lector

Historia de Gestionar Categoria del libro:

Historia De Usuario

Numero: 2 Usuario: Administrador /
Responsable de la Biblioteca

Nombre de Historia: Gestionar Categoria del libro

Prioridad del Negocio: Alta Riesgo de Desarrollo: Medio

Puntos Estimados: 2 Iteracion Asignada: 1

Programador Responsable: Ana Vasquez
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Descripcion:

El sistema permitira al usuario Administrador registrar o ingresar una nueva
categoria al sistema, para lo cual se debe ingresar el nombre de la categoria, la
misma que es de ingreso obligatorio para que el sistema permita realizar el

registro de la nueva categoria.

Finalmente se procede a guardar los datos en la base de datos, para que el
sistema posteriormente permita al usuario realizar una busqueda por cédula de
identidad, apellidos o coédigo de barras del lector, y una vez finalizada la

busqueda poder actualizar o eliminar la categoria seleccionada

Observaciones:
Cada una de las categorias tendra una o mas Sub-Categorias, las cuales se

podran registrar una vez creada la categoria.

Las categorias que se ingresan en este modulo deberan ser mostradas como

parte del registro de un nuevo libro.

Validacion:

El sistema debera validar que en el campo nombre sdlo se ingresen letras.

Tabla 33. Historia de Gestionar Categoria del libro

Historia de Gestionar Sub-Categoria del libro:

Historia De Usuario

Numero: 3 Usuario: Administrador /
Responsable de la Biblioteca

Nombre de Historia: Gestionar Sub-Categoria del libro

Prioridad del Negocio: Alta Riesgo de Desarrollo: Medio

Puntos Estimados: 2 Iteracion Asignada: 1

Programador Responsable: Ana Vasquez
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Descripcion:

El sistema permitira al usuario Administrador registrar o ingresar una Sub-
Categoria al sistema, para lo cual se deben ingresar el nombre de la Sub-
Categoria, la descripcion de la Sub-Categoria, el ingreso del nombre de la Sub-
Categoria es obligatorio para que el sistema permita realizar el registro de la

nueva Sub-Categoria.

Finalmente se procede a guardar los datos en la base de datos, para que el
sistema posteriormente permita al usuario realizar una busqueda por nombre
de Sub-Categoria, y una vez finalizada la busqueda poder actualizar o eliminar

la Sub-Categoria seleccionada.

Observaciones:
Cada Sub-Categoria que se ingrese debera estar relacionada con una
Categoria, por lo que el ingreso de nuevas Sub-Categoria se desplegara una

vez seleccionada la categoria.

Las Categorias y las Sub-Categoria que se ingresan deberan ser mostradas

como parte del registro de un nuevo libro.

El desarrollo de esta historia de usuario depende del desarrollo de la historia de

usuario numero 2.

Validacion:
No se puede crear nuevas Sub-Categoria, sin antes crear o tener una

categoria.

El sistema debera validar que en el campo nombre sdlo se ingresen letras.

Tabla 34 Historia de Gestionar Sub-Categoria del libro

Historia de Gestionar Libro:

Historia De Usuario

Numero: 4 Usuario: Administrador /
Responsable de la Biblioteca
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Nombre de Historia: Gestionar Libro

Prioridad del Negocio: Alta Riesgo de Desarrollo: Medio

Puntos Estimados: 3 Iteracion Asignada: 1

Programador Responsable: Ana Vasquez

Descripcion:

El sistema permitira al usuario Administrador registrar o ingresar un nuevo libro,
para lo cual se deben ingresar los siguientes datos: titulo del libro,
autor/autores, editorial, categoria, sub-Categoria, tejuelo, cddigo de barras,
edicion, fecha de publicacion, lugar de publicacion, nimero de paginas, imagen
de portada, los mismos que es de ingreso obligatorio para que el sistema

permita realizar el registro del nuevo libro.

Adicionalmente el usuario Administrador puede realizar el ingreso de datos
extras para el libro, los cuales no son de ingreso obligatorio, estos datos son:
titulo original del libro, sinopsis del libro, premios del libro, lugar de impresién

del libro, notas del libro.

Finalmente se procede a guardar los datos en la base de datos, para que el
sistema posteriormente permita al usuario realizar una busqueda por titulo,
autor o codigo de barras y una vez finalizada la busqueda poder actualizar o

eliminar el libro seleccionado.

Observaciones:

El ingreso de un nuevo libro depende del desarrollo de las historias de usuario
numeros 2 y 3, ya que en el formulario de ingreso de un nuevo libro estos datos
se desplegaran en el campo categoria y sub-Categoria, los mismos que deben

estar concatenados directamente.

El tejuelo que se ingresa al registrar un libro debera tener un formato (NNN-

LLL-LLL), donde N son numeros y L son letras.

Validacion:
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El sistema debera validar el ingreso correspondiente al tipo de dato que se
solicita en cada uno de los campos, es decir si se debe ingresar solo letras,

numeros o letras con numeros de manera combinada.

Tabla 35. Historia de Gestionar Libro

Historia de Prestar Libro:

Historia De Usuario

Numero: 5 Usuario: Administrador /
Responsable de la Biblioteca

Nombre de Historia: Prestar Libro

Prioridad del Negocio: Alta Riesgo de Desarrollo: Medio

Puntos Estimados: 1 Iteraciéon Asignada: 1

Programador Responsable: Ana Vasquez

Descripcion:

El sistema permitird al usuario Administrador registrar o ingresar un nuevo
préstamo, para lo cual se deben ingresar los siguientes datos: el cédigo de
barras del libro a prestar, el codigo de barras del lector y la fecha de entrega
del libro a prestar, los mismos que son de ingreso obligatorio para que el

sistema permita realizar el registro del nuevo préstamo.

Finalmente se procede a guardar los datos en la base de datos, para que el

sistema posteriormente, en otra opcién permita realizar una busqueda.

Observaciones:
El sistema debera desplegar los datos correspondientes al codigo de barra del
libro ingresado, estos datos con titulo y autor, de igual manera para los datos

del lector ingresado, estos datos son: nombres y apellidos.

La fecha de préstamo automaticamente se colocara la fecha actual en la que
se realiza el préstamo, mientras que la fecha de entrega se colocara

automaticamente la fecha actual mas 5 dias, la misma que puede ser
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modificada en caso de asi requerir el administrador.

Validacion:
El sistema debera validar el ingreso correspondiente al tipo de dato que se
solicita en cada uno de los campos, es decir si se debe ingresar solo letras,

numeros o letras con niumeros de manera combinada.

El sistema debera informar al usuario Administrador en caso el lector tenga un
préstamo activo, o que el libro se encuentre prestado, para no continuar con el

registro de un nuevo préstamo.

Tabla 36. Historia Prestar Libro

Historia de Devolver Libro:

Historia De Usuario

Numero: 6 Usuario: Administrador /
Responsable de la Biblioteca

Nombre de Historia: Devolver Libro

Prioridad del Negocio: Alta Riesgo de Desarrollo: Medio

Puntos Estimados: 1 Iteracion Asignada: 1

Programador Responsable: Ana Vasquez

Descripcion:
El sistema permitira al usuario Administrador realizar una busqueda por cédigo
de barras del libro o cédigo de barras de lector, y una vez finalizada la

busqueda, poder realizar la devolucion del libro registrado en ese préstamo.

Observaciones:

La devolucion de un préstamo, implica actualizar el estado del libro a disponible
y el estado del préstamo ha devuelto y la fecha en la cual se ha realizado la
devolucion, para que el lector quede habilitado nuevamente para poder solicitar

un nuevo libro.
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La devolucion de un libro depende del desarrollo de las historia de usuario

numeros 5.

Validacion:

Tabla 37. Historia Prestar Libro

Historia de Gestionar Empleado:

Historia De Usuario

Numero: 7 Usuario: Administrador /
Responsable de la Biblioteca

Nombre de Historia: Gestionar Empleado

Prioridad del Negocio: Alta Riesgo de Desarrollo: Medio

Puntos Estimados: 3 Iteracion Asignada: 1

Programador Responsable: Ana Vasquez

Descripcion:

El sistema permitird al usuario Administrador registrar o ingresar un nuevo
empleado, para lo cual se deben ingresar los siguientes datos: cédula de
identidad, nombres, apellidos, fecha de nacimiento, género, teléfono fijo y
celular y la direccién; los mismos que es de ingreso obligatorio para que el

sistema permita realizar el registro del nuevo empleado.

Finalmente se procede a guardar los datos en la base de datos, para que el
sistema posteriormente permita al usuario realizar una busqueda por cédula de
identidad o por apellido, y una vez finalizada la busqueda poder actualizar o

eliminar el empleado seleccionado.

Observaciones:

El género del empleado podra ser: Masculino o Femenino.

Validacion:

El sistema debera validar el ingreso correspondiente al tipo de dato que se
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solicita en cada uno de los campos, es decir si se debe ingresar solo letras,

numeros o letras con nUmeros de manera combinada.

Tabla 38. Historia de Gestionar Empleado

Historia de Gestionar Usuario:

Historia De Usuario

Numero: 8 Usuario: Administrador /
Responsable de la Biblioteca

Nombre de Historia: Gestionar Usuario

Prioridad del Negocio: Alta Riesgo de Desarrollo: Medio

Puntos Estimados: 2 Iteraciéon Asignada: 1

Programador Responsable: Ana Vasquez

Descripcion:

El sistema permitird al usuario Administrador registrar o ingresar un nuevo
usuario, para lo cual se deben ingresar los siguientes datos: cedula del
empleado a ser usuario, usuario con el que va a ingresar al aplicativo y la
contrasefa; los mismos que es de ingreso obligatorio para que el sistema

permita realizar el registro del nuevo empleado.

Finalmente se procede a guardar los datos en la base de datos, para que el
sistema posteriormente permita al usuario realizar una busqueda por cédula de
identidad o por apellido, y una vez finalizada la busqueda poder actualizar o

eliminar al usuario seleccionado.

Observaciones:
El usuario nuevo que se crea tendra acceso al aplicativo con el ingreso de su
contrasefia. Ademas se tendra un usuario por empleado, caso contrario el

sistema debera notificar que el empleado ya tiene un usuario creado.

Validacion:
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El sistema debera validar el ingreso correspondiente al tipo de dato que se
solicita en cada uno de los campos, es decir si se debe ingresar solo letras,

numeros o letras con numeros de manera combinada.

Tabla 39. Historia de Gestionar Usuario

Historia de Reportes Generales

Historia De Usuario

Numero: 9 Usuario: Administrador /
Responsable de la Biblioteca

Nombre de Historia: Reportes Gerenciales

Prioridad del Negocio: Alta Riesgo de Desarrollo: Medio

Puntos Estimados: 8 Iteracion Asignada: 1

Programador Responsable: Ana Vasquez

Descripcion:
El sistema permitird al usuario Administrador ver reportes gerenciales de tres

tipos: de libros, de lectores y de préstamos.

Cada uno de estos reportes estara dividido de acuerdo a los criterios
solicitados.
Lectores
» Por rango de edad
» Lectores por estado
> Lectores mas asiduos
Libros
» Los libros mas pedidos por rango de edad
» Libros mas leidos
» Libros por estado
Prestamos
» Numero de veces que se ha pedido los libros en el mes

» Listado de préstamos por fecha de devolucién
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» Listado de préstamos en el mes

» Listado de préstamos por fecha de préstamo.

Observaciones:

Estos reportes deben ser exportables a PDF, y se debe poder imprimir

Los reportes se deben poder generar todos los dias con informacion

actualizada a cada uno de los dias.

Validacion:

Tabla 40. Historia de Reporte Gerenciales

Historia de Configuracion:

Historia De Usuario

Numero: 10 Usuario: Administrador /
Responsable de la Biblioteca

Nombre de Historia: Configuraciéon

Prioridad del Negocio: Alta Riesgo de Desarrollo: Medio

Puntos Estimados: 3 Iteraciéon Asignada: 1

Programador Responsable: Ana Vasquez

Descripcion:

El sistema permitira al usuario Administrador actualizar su contrasefa, para lo
cual debe ingresar la contrasena actual, la contrasefia nueva y la confirmacién
de la nueva contrasefa, los mismos que es de ingreso obligatorio para que el

sistema permita realizar la actualizacion de los datos del usuario.

También en la opcién configuracién se puede actualizar las contrasefas de los

lectores, donde su usuario siempre sera su cédula de identidad.

Observaciones:
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El usuario Administrador tendra opciéon a cambiar las contrasefias de los

lectores, en caso que un usuario lector haya olvidado su contrasefa.

Validacion:

Tabla 41. Historia de Configuracion

Historia de Llenar Formulario de Inscripcion

Historia De Usuario

Numero: 11 Usuario: Lector Nuevo

Nombre de Historia: Llenar Formulario de Inscripcién

Prioridad del Negocio: Alta Riesgo de Desarrollo: Medio

Puntos Estimados: 4 Iteracion Asignada: 1

Programador Responsable: Ana Vasquez

Descripcion:

El sistema permitira al lector ingresar su cedula de identidad para continuar con
el ingreso de datos del nuevo lector, para ello es necesario ingresar los
siguientes datos: nombres, apellidos, fecha de nacimiento, género, correo
electronico, teléfono fijo y celular, direccion del domicilio y un croquis, el cual
debe ser implementado mediante un mapa de Google en el cual se puede
seleccionar la ubicacion del domicilio del lector; los mismos son de ingreso
obligatorio para que el sistema permita realizar el registro del formulario de

inscripcion del nuevo lector.

Finalmente se procede a guardar los datos en la base de datos, para que el
sistema posteriormente le permita al usuario administrador una vez verificado
todos los requisitos del nuevo lector pueda asignar un cédigo de barras unico

para que forma parte de los lectores de BiblioRecreo.

Observaciones:

El sistema no debera permitir el ingreso de lectores duplicados, es decir con
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cédula de identidad repetida.

Una vez que se ingresa el nuevo lector, el mismo debe constar en el sistema
con un estado pendiente, hasta que el administrador revise los requisitos

solicitados por BiblioRecreo y cambie su estado a Activo.

Validacion:
El sistema debera verificar que la cédula ingresada sea valida y que no se

encuentre registrada previamente en el sistema.

Ademas cada de uno de los campos deben validar el ingreso correspondiente
al tipo de dato que se solicita, es decir si se debe ingresar sélo letras, numeros

o letras con nUmeros de manera combinada.

Tabla 42. Historia de Llenar Formulario de Inscripcion

Historia Solicitar Libro

Historia De Usuario

Numero: 12 Usuario: Lector Registrado

Nombre de Historia: Solicitar Libro

Prioridad del Negocio: Alta Riesgo de Desarrollo: Medio

Puntos Estimados: 1 Iteracion Asignada: 1

Programador Responsable: Ana Vasquez

Descripcion:

El sistema permitira al lector registrado realizar una solicitud del libro, para ello
se procede a buscar el libro deseado ya sea por titulo o por autor/autores, y
una vez finalizada la busqueda se seleccion la opcion Solicitar Libro, para que

se realice el registro de la solicitud.

Observaciones:

El sistema no debe permitir que haya dos solicitudes activas del mismo lector.
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Validacion:
El sistema debe validar que el lector no tenga solicitudes activas para poder

realizar el registro al sistema de la solicitud del libro.

Tabla 43. Historia de Solicitar Libro

Historia de Prorrogar entrega del libro

Historia De Usuario

Numero: 13 Usuario: Lector Registrado

Nombre de Historia: Prorrogar entrega del libro

Prioridad del Negocio: Alta Riesgo de Desarrollo: Medio

Puntos Estimados: 3 Iteracion Asignada: 1

Programador Responsable: Ana Vasquez

Descripcion:

El sistema permitira al lector registrado que tenga un préstamo activo, y
proximo a vencerse, a realizar una prorroga al mismo, para ello debe
seleccionar la opcion Postergar Entrega, para que se realice el registro de la

solicitud de prorroga al préstamo activo que tiene el mismo.

Observaciones:

El lector no puede realizar mas de dos prérrogas a un préstamo.

Validacion:
El sistema debera validar que no se realice mas de dos prérrogas a un mismo

préstamo.

Tabla 44. Historia de Prorrogar entrega del libro

Historia de Cambiar Clave

Historia De Usuario
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Numero: 14 Usuario: Lector Registrado

Nombre de Historia: Cambiar Clave

Prioridad del Negocio: Media Riesgo de Desarrollo: Medio

Puntos Estimados: 1 Iteracion Asignada:

Programador Responsable: Ana Vasquez

Descripcion:

El sistema permitira al lector registrado cambiar la clave con la que accede al
sistema para ellos debera ingresar la contrasefa actual, la contrasefa nueva y
la confirmacion de la contrasefia nueva, los mismo que es de caracter

obligatorio para que el sistema registre la actualizacion de la contrasena.

Observaciones:
Esta opcion seta disponible solo para los lectores que se encuentran

registrados en el sistema, y consten como lectores activos.

Validacion:
El sistema debera validar que la contrasefia que se ingresa en el campo
contrasefia anterior sea la misma que consta en la base de datos, caso

contrario no le debe dejar guardar la nueva contrasefia.

Tabla 45. Historia de Cambiar Clave
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ANEXO 2: SPRINT BACKLOG

En este anexo se detalla cada uno de los sprints o iteraciones que se realizaron

durante el desarrollo del proyecto BiblioRecreo.
PRIMERA ITERACION

El primer sprint estda comprendido por los requerimientos 16,17 y 18, los cuales
fueron seleccionados de acuerdo a la prioridad que se tiene en el Product Backlog
para el desarrollo del proyecto, la duracion del primer sprint es de 15 dias, el

mismo que inicia el 6 de enero y finaliza el 26 de enero del 2015.
Seleccion de los requerimientos para la Primera iteracion

El primer sprint tiene como objetivo principal el disefio de la base de datos, asi
como la creacién y configuracion del entorno de desarrollo, para poder dar inicio

al desarrollo del sistema.

A continuacién en la tabla 46 se muestran los requerimientos seleccionados para

realizarse en este sprint.

Tabla 46. Listado de Requerimientos para la Primera Iteracion

ID | NOMBRE DEL REQUERIMIENTO | PRIORIDAD | RESPONSABLE TIEMPO
ESTIMADO

16 | Disefiar el Modelo Entidad 4 ANA VASQUEZ 4 DIAS
Relacion de la Base de Datos

17 | Generar el Script de la Base de 4 ANA VASQUEZ 1 DIA
Datos

18 | Creacion del entorno de 4
Desarrollo para iniciar con el ANA VASQUEZ 10 DIAS
Proyecto

En la tabla 47 se detallan cada una de las tareas que se realizan para el
cumplimiento de los requerimientos seleccionados para este primer sprint, las
mismas que tienen un responsable o responsables y un tiempo estimado de
desarrollo, el mismo que puede variar dependiendo de las dificultades o
complejidades que se presentan en el transcurso del desarrollo de cada una de

las tareas.
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ID TAREA RESPONSABLE TIEMPO
REQUISITO ESTIMADO
16 Disefar el Modelo Entidad Relacién ANA VASQUEZ 6 HORAS
de La Base De Datos
16 Revisién del Modelo Entidad Relacion ING. INIGUEZ CARLOS | 1 HORAS
de La Base De Datos
16 Correccion al Modelos Entidad ANA VASQUEZ 3 HORAS
Relacion de la Base de Datos
16 Disenar el Modelo Fisico de la Base ANA VASQUEZ 1 HORAS
de Datos
17 Generar el script de la Base De Datos ANA VASQUEZ 1 HORA
18 Descargar las Herramientas
necesarias para la creacion del ANA VASQUEZ 5 HORAS
Entorno de Desarrollo
18 Creacion del Entorno de Desarrollo en
Eclipse en un ambiente de pruebas ANA VASQUEZ 20 HORA
18 Instalar y Configurar el Servidor Web
para la ejecucion del sistema en el ANA VASQUEZ 2 HORAS
ambiente de pruebas
18 Revisiéon del Entorno de Desarrollo ING. INIGUEZ CARLOS | 1 HORAS
para iniciar el Proyecto
TOTAL 45 HORAS

Seguimiento del Sprint Backlog

Después de obtener el listado de tareas que se deben realizar para cumplir con

los requerimientos del primer sprint, se realiza una tabla, mediante la cual se

puede hacer un seguimiento a cada una de las tareas asignadas para este sprint.

Para lo cual es importante tener los siguientes campos:

>
>

Fecha de inicio del sprint

Numero de dias que va a tomar el desarrollo del sprint, los mismos que

pueden variar dependiendo la complejidad de cada tarea.

Numero de horas por dia que se va a trabajar

Tipo de tarea.- Varia dependiendo del requerimiento estas pueden ser:



o Analisis

o Prototipado

o Codificacion

o Revision

o Pruebas
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Estado en el que se encuentra la tarea al finalizar el sprint, estos son:

o Pendiente

o Encurso

o Terminada

o Eliminada

Equipo de Trabajo.- son los integrantes del equipo de desarrollo.

Dias Festivos.- Son aquellos dias que el equipo de desarrollo no realiza

ningun trabajo sobre el proyecto.

Durante el desarrollo del proyecto, se mantendran cada uno de los campos

mencionados anteriormente, con la finalidad de realizar un seguimiento a cada

una de las tareas del sprint.

En la figura 42 que se muestra a continuacion, se muestra un listado de las tareas

con las cuales se inicia el primer sprint, tareas que deben ser desarrolladas y de

lo posible terminadas en el transcurso del mismo.

NOMBRE DEL PROYECTO

SISTEMA DE INFORMACION WEB PARA LA GESTION Y ADMINISTRACION DE LA INFORMACIGN DE LA BIBLIOTECA "BIBLIORECREQ”

SPRINT N° I FECHA INICIO I N° DE DIAS | HORASDIARIAS | DIAS DE TRABAJO SEMANAL |
1 | 06-ene-15 | 15 | 3 5 |
SPRINT-T| REQUERIMIENTO - TAREA TIPODETAREA ~|  ESTADODELATAREA |v| RESPONSABLES -
1 DISERAR EL MODELO ENTIDAD RELACION DE LA BASE DE DATOS ANALISIS PENDIENTE VASQUEZ ANA
1 |DISENAR EL MODELO ENTIDAD RELACION |REVISION DEL MODELO ENTIDAD RELACION DE LA BASE DE DATOS REUNION PENDIENTE INIGUEZ CARLOS
1 DE LA BASE DE DATOS CORRECCION AL MODELOS ENTIDAD RELACION DE LA BASE DE DATOS PROTOTIPADO PENDIENTE VASQUEZ ANA
1 DISERIAR EL MODELO FISICO DE LA BASE DE DATOS PROTOTIPADO PENDIENTE VASQUEZ ANA
1 GENERAR EL SED’;',:;SDE LABASEDE | o\ERAR EL SCRIPT DE LA BASE DE DATOS PROTOTIPADO PENDIENTE VASQUEZ ANA
DESCARGAR LAS HERRAMIENTAS NECESARIAS PARA LA CREACION DEL
1 ENTORNO DE DESARROLLO ANALISIS PENDIENTE VASQUEZ ANA
CREACION DEL ENTORNO DE DESARROLLO EN ECLIPSE EN UN
1 CREACION DEL ENTORNO DE AMBIENTE DE PRUERAS ANALISIS PENDIENTE VASQUEZ ANA
DESARROLLO PARA INICIAR CONEL |- s
PROVECTO INSTALAR Y CONFIGURAR EL SERVIDOR WEB PARA LA EJECUCION DEL
! SISTEMA EN EL AMBIENTE DE PRUEBAS ANALISIS PENDIENTE VASQUEZ ANA
1 REVISION DEL ENTORNO DE DESARROLLO PARA INICIAR EL PROYECTO REUNION PENDIENTE INIGUEZ CARLOS

Figura 42. Listado de tareas al iniciar el primer sprint

Una vez finalizado el primer sprint, es necesario realizar un seguimiento a todas

las tareas listadas en la figura 42, para ello se utiliza la tabla en el cual se
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lleva el progreso de cada tarea dia a dia hasta finalizar el sprint, como se
NOMBRE DEL PROYECTO
\ SISTEMA DE INFORMACION WEB PARA LA GESTION Y ADMINISTRACION DE LA INFORMACION DE LA BIBLIOTECA "BIBLIORECREQ"
SPRINT N°| FECHA INICIO | N° DE DIAS |  HORASDIARIAS  DIAS DE TRABAJO SEMANA
1 | 06-ene-15 | 15 | 3 5
Bt |a|d ||, dla|a|a]|mle
SEEHEE SEEIEEE
HORAS PENDIENTES 45|42|39|36 (33|27 14f11[7 4]0 |3
HORAS TRABAJADAS 3131331613 314([35)4([3]3
SPRINT N° REQUERIMIENTO TAREA ESTADO DE LA TAREA RESPONSABLES
DISENAR EL MODELO ENTIDAD RELACION DE
. ;
3 LA BASE DE DATOS TERMINADA VASQUEZ ANA 3|3
REVISION DEL MODELO ENTIDAD RELACION & CAR
- DISENAR EL MODELO ENTIDAD DE LA BASE DE DATOS TERMINADA ING. INIGUEZ 0s
RELACION DE LA BASE DE DATOS CORRECCION AL MODELOS ENTIDAD
'f : .
3 RELACION DE LA EASE DE DATOS TERMINADA VASQUEZ ANA 1|2
1 l;}l!STEgI:R EL MODELO FISICO DE LA BASEDE TERMINADA VASQUEZ ANA 1 1
1 = RELSDATDSDELABASE DS GENERAR EL SCRIPT DE LA BASE DE DATOS TERMINADA VASQUEZ ANA 1
DESCARGAR LAS HERRAMIENTAS NECESARIAS
1 PARA LA CREACION DEL ENTORNO DE TERMINADA VASQUEZ ANA e R 1 1
] CREACION DEL ENTORNO DE O DL E R DR DS LEKEN TERMINADA VASQUEZ ANA 2|2|1(2(|3|3|3|3]|2
DESARROLLO P: INICIAR CON EL ECLIPSE EN UN AMBIENTE DE PRUEBAS
1 PROYECTO INSTALAR Y CONFIGURAR EL SERVIDOR WEB TERMINADA VASQUEZ ANA 1|1
PARA LA EJECUCION DEL SISTEMA EN EL
REVISION DEL ENTORNO DE DESARROLLO &
5 :
: ] PARA INICIAR EL PROYECTO TERMINADA ING. INIGUEZ CARLOS 2

Figura 43. Listado de tareas al finalizar el primer sprint

El archivo realizado para el seguimiento de cada una de las del sprint, permite
generar un grafico de esfuerzo, en el cual se puede observar como se trabajo dia
a dia durante el sprint y mediante el cual se puede dar cuenta rapidamente si la
estimacion de tiempos que se realizé al iniciar el sprint fue correcta o si se

necesita tomar ciertas consideraciones al estimar las tareas.

En la figura 44, se puede observar que el esfuerzo o tiempo empleado en las
tareas del primer sprint, fue mayor a lo estimado, con la finalidad de completar las

tareas definidas para la primera iteracion.

Grafico de esfuerzo Esfuerzo Pendiente

Horas de Trabajo P endientes

o

P 6& é,?- é,e. é?‘ €$ é?r éﬂr ¢& 2 2 S és- é,lb é,e. f?‘ é\ﬂ’- é?r 2 ?/ ¢§r
& [ & & - o R 3 o x"f @f e . - i P - '\?“f - =
-10

Figura 44. Esfuerzo realizado en el primer sprint

SEGUNDA ITERACION
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El segundo sprint esta comprendido por el requerimiento numero 1, el cual fue
seleccionado de acuerdo a la prioridad que se tiene en el Product Backlog para el
desarrollo del proyecto, la duracion del segundo sprint es de 15 dias, el mismo

que inicia el 28 de enero y finaliza el 17 de febrero del 2015.
Seleccion de los requerimientos para la Segunda iteracion
El segundo sprint tiene como objetivo principal el desarrollo de modulo del lector.

A continuacion en la tabla 48 se muestran el requerimiento seleccionado para

realizarse en este sprint.

Tabla 48. Requerimiento para la Segunda Iteracion

ID | NOMBRE DEL REQUERIMIENTO | PRIORIDAD | RESPONSABLE TIEMPO
ESTIMADO

1 Gestionar Lector 4 ANA VASQUEZ 15 DIAS

En la tabla 49 se detallan cada una de las tareas que se realizan para el
cumplimiento del requerimiento seleccionado para este segundo sprint, las
mismas que tienen un responsable o responsables y un tiempo estimado de
desarrollo, el mismo que puede variar dependiendo de las dificultades o

complejidades que se presentan en el transcurso del desarrollo de cada una de

las tareas.
Tabla 49. Listado de tareas para la Segunda Iteracion
ID TAREA RESPONSABLE TIEMPO
REQUISITO ESTIMADO
1 Crear Prototipo de pantalla para el Ingreso de | ANA VASQUEZ 3 HORAS
la Informacion del Nuevo Lector
1 Crear los Métodos para Insertar, Actualizar y | ANA VASQUEZ 6 HORAS
Eliminar (Cambiar Su Estado) un Lector
1 Validar cada campo del Formulario Nuevo | ANA VASQUEZ 13 HORAS
Lector de acuerdo a las condiciones
establecidas para su Ingreso
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1 Crear Prototipo de Pantalla para el Ingreso de | ANA VASQUEZ 2 HORAS
Informacion Extra Para el Nuevo Lector

1 Crear los Métodos para Insertar, Actualizar los | ANA VASQUEZ 8 HORAS
Datos Extras de un Lector

1 Validar cada campo de los Datos Extras del | ANA VASQUEZ 4 HORAS
Formulario de acuerdo a las condiciones
establecidas para su Ingreso

1 Crear Prototipo de Pantalla para el listado de | ANA VASQUEZ 3 HORAS
Lectores

1 Validar los campos que seran utilizados para | ANA VASQUEZ 2 HORAS
realizar los filtros en el Listado de Lectores

1 Crear Método de Busqueda para el Listado de | ANA VASQUEZ 3 HORAS
Lectores

1 Pruebas Segundo Sprint ANA VASQUEZ 1 HORAS

TOTAL 45 HORAS

Seguimiento del Sprint Backlog

En la figura 45 que se muestra a continuacion, se muestra un listado de las tareas

con las cuales se inicia el segundo sprint, tareas que deben ser desarrolladas y

de lo posible terminadas en el transcurso del mismo.

NOMBRE DEL PROYECTO

SISTEMA DE INFORMACION WEB PARA LA GESTION Y ADMINISTRACION DE LA INFORMACION DE LA BIBLIOTECA “BIBLIORECREQ”

[ SPRINT N° [ FECHA INICIO [ N° DE DIAS | HORASDIARIAS | DIAS DE TRABAJO SEMANAL |
| 2 | 28-ene-15 | 15 | 3 | 5 |
SPRINT T| REQUERIMIENTO - TAREA -[ TIPODETAREA ~ ESTADODELATAREA |~[ RESPONSABLES|~

CREAR PROTOTIPO DE PANTALLA PARA EL INGRESO DE LA

2 A

2 INFORMACION DEL NUEVO LECTOR PROTOTIPADO PENDIENTE VASQUEZ ANA
CREAR LOS METODOS PARA INSERTAR, ACTUALIZAR Y ELIMINAR .

2 (CAMBIAR SU ESTADO) UN LECTOR CODIFICACION PENDIENTE VASQUEZ ANA
VALIDAR CADA CAMPO DEL FORMULARIO NUEVO LECTOR DE ACUERDO .

2

i A LAS CONDICIONES ESTABLECIDAS PARA SU INGRESO CODIFICACION FENDIENTE VASQUEZANA
CREAR PROTOTIPO DE PANTALLA PARA EL INGRESO DE INFORMACION

2

2 EXTRA PARA EL NUEVO LECTOR PROTOTIPADO PENDIENTE VASQUEZ ANA
CREAR LOS METODOS PARA INSERTAR, ACTUALIZAR LOS DATOS EXTRAS <

2 GESTIONAR LECTOR CODIFICACION PENDIENTE VASQUEZ ANA
DE UN LECTOR
VALIDAR CADA CAMPO DE LOS DATOS EXTRAS DEL FORMULARIO DA DE .

2

“ ACUERDO A LAS CONDICIONES ESTABLECIDAS PARA SU INGRESO CODIFICACION PENDIENTE VASQUEZANA

2 CREAR PROTOTIPO DE PANTALLA PARA EL LISTADO DE LECTORES PROTOTIPADO PENDIENTE VASQUEZ ANA
VALIDAR LOS CAMPOS QUE SERAN UTILIZADOS PARA REALIZAR LOS .

2

2 HILTROS EN 21 LISTADO DE [ECTORES CODIFICACION PENDIENTE VASQUEZ ANA

2 CREAR METODO DE BUSQUEDA PARA EL LISTADO DE LECTORES CODIFICACION PENDIENTE VASQUEZ ANA

2 PRUEBAS SEGUNDO SPRINT PRUEBAS PENDIENTE VASQUEZ ANA

Figura 45. Listado de tareas al iniciar el segundo sprint

Una vez finalizado el segundo sprint, es necesario realizar un seguimiento a todas

las tareas listadas en la figura 45, para ello se utiliza la tabla en el cual se lleva el
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progreso de cada tarea dia a dia hasta finalizar el sprint, como se puede observar
en la figura 46.

[ NOMBRE DEL PROYECTO |
[ SISTEMA DE INFORMACION WEB PARA LA GESTION Y ADMINISTRACION DE LA INFORMACION DE LA BIBLIOTECA "BIBLIORECREQ™ ]
DIAS DE TRABAJO
SPRINT N"‘ FECHA INICIO N° DE DIAS HeE SEMANAL
2| 28-ene 15 15 | 3 | s |
22|22 =
El2]2|2 <
s|8|8|5 i
HORAS PENDIENTES | 45[42[39[36(33]30]27]23]20[16]15[10]7 [4 [ 0
HORASTRABAJADAS |33 (33|33 |a|s[a[s[3[3[3[a]4
SPRINT N© REQUERIMIENTO TAREA ESTADO DE LA TAREA RESPONSABLES ESFUERZO
CREAR PROTOTIPO DE PANTALLA PARA EL INGRESO DE LA INFORMACION DEL
2 .
o TERMINADA VASQUEZ ANA 3
CREAR LOS METODOS PARA INSERTAR ACTUALIZAR Y ELIMINAR (CAMBIAR SU
2 ST T Lo DR TERMINADA VASQUEZ ANA 3|31
VALIDAR CADA CAMPO DEL FORMULARIO NUEVO LECTOR DE ACUERDO A LAS
2 M /) 2
- CONDICIONES ESTABLECIDAS PARA SU INGRESO SRR Tl B e
CREAR PROTOTIPO DE PANTALLA PARA EL INGRESO DE INFORMACION EXTRA .
e TERMINADA VASQUEZ ANA Mk
»
2 R Eg;uﬂ{;ns.mmuus PARA INSERTAR, ACTUALIZAR LOS DATOS EXTRAS DE UN R ——— )]
VALIDAR CADA CAMPO DE LOS DATOS EXTRAS DEL FORMULARIO DA DE
2
ACUERDO A LAS CONDICIONES ESTABLECIDAS PARA SU INGRESO TERMINADA s s i
CREAR PROTOTIPO DE PANTALLA PARA EL LISTADO DE LECTORES TERMINADA VASQUEZ ANA 11
VALIDAR LOS CAMPOS QUE SERAN VALIDOS PARA REALIZAR LOS FILTROS ENEL
3 y
2 R s TERMINADA VASQUEZ ANA 3
CREAR METODO DE BUSQUEDA PARA EL LISTADO DE LECTORES TERMINADA VASQUEZ ANA 3
PRUEBAS SEGUNDO SPRINT TERMINADA VASQUEZ ANA i

Figura 46. Listado de tareas al finalizar el segundo sprint

En la figura 47, se puede observar que el esfuerzo o tiempo empleado en las
tareas del segundo sprint, fue distribuido equilibradamente, lo que permitié

completar las tareas definidas para la segunda iteracion.
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Figura 47. Esfuerzo realizado en el segundo sprint

TERCERA ITERACION

El tercer sprint estd comprendido por los requerimientos numero 2 y 3, el cual fue
seleccionados de acuerdo a la prioridad que se tiene en el Product Backlog para
el desarrollo del proyecto, la duracion del tercer sprint es de 15 dias, el mismo que

inicia el 19 de febrero y finaliza el 11 de marzo del 2015.
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Seleccion de los requerimientos para la Tercera iteracion

El tercer sprint tiene como objetivo principal el desarrollo de modulo de categoria

y sub-categoria del libro.

A continuacién en la tabla 50 se muestran los requerimientos seleccionados para

realizarse en este sprint.

Tabla 50. Requerimiento para la Tercera Iteracion

ID NOMBRE DEL REQUERIMIENTO PRIORIDAD | RESPONSABLE | TIEMPO

ESTIMADO
2 | Gestionar Categoria del Libro 4 ANA VASQUEZ 10 DIAS
3 | Gestionar Sub-Categoria Del Libro 3 ANA VASQUEZ 5 DIAS

En la tabla 51 se detallan cada una de las tareas que se realizan para el
cumplimiento de los requerimientos seleccionados para este tercer sprint, las
mismas que tienen un responsable o responsables y un tiempo estimado de
desarrollo, el mismo que puede variar dependiendo de las dificultades o

complejidades que se presentan en el transcurso del desarrollo de cada una de

las tareas.
Tabla 51. Listado de tareas para la Tercera Iteracion
ID TAREA RESPONSABLE TIEMPO
REQUISITO ESTIMADO
2 Crear Prototipo de Pantalla para el Ingreso de | ANA VASQUEZ 3 HORAS
la informacion de la Nueva Categoria del Libro
2 Crear los Métodos para Insertar, Actualizar y | ANA VASQUEZ 4 HORAS
Eliminar (Cambiar Su Estado) una Categoria
del Libro
2 Validar cada campo del formulario de Nueva | ANA VASQUEZ 6 HORAS
Categoria del Libro de acuerdo a las
condiciones establecidas para su Ingreso
2 Crear Prototipo de Pantalla para el listado de | ANA VASQUEZ 3 HORAS
Categorias del Libro
2 Validar los campos que seran utilizados para | ANA VASQUEZ 2 HORAS
realizar los filtros en el Listado de Categorias
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Crear Método de busqueda para el Listado
Categorias del Libro

ANA VASQUEZ

3 HORAS

Crear Prototipo de pantalla para el ingreso de
informacion de una Nueva Sub-Categoria del
Libro

ANA VASQUEZ

2 HORAS

Crear los Métodos para Insertar, Actualizar y
Eliminar (Cambiar Su Estado) Una Sub-
Categoria

ANA VASQUEZ

4 HORAS

Validar cada campo de la Nueva Sub-
Categoria del Formulario de acuerdo a las
condiciones establecidas para su Ingreso

ANA VASQUEZ

6 HORAS

Crear Prototipo De Pantalla Para El Listado
De Sub-Categorias Del Libro

ANA VASQUEZ

3 HORAS

Validar Los Campos Que Seran Utilizados
Para Realizar Los Filiros En El Listado De
Sub-Categorias Del Libro

ANA VASQUEZ

2 HORAS

Crear Método De Busqueda Para El Listado
Sub-Categorias Del Libro

ANA VASQUEZ

3 HORAS

2y3

Pruebas Tercer Sprint

ANA VASQUEZ

2 HORAS

TOTAL

43 HORAS

Seguimiento del Sprint Backlog

En la figura 48 que se muestra a continuacion, se muestra un listado de las tareas

con las cuales se inicia el tercer sprint, tareas que deben ser desarrolladas y de

lo posible terminadas en el transcurso del mismo.

NOMERE DEL FROYECTO

SISTEMA DE INFORMACIGN WEB PARA LA GESTION Y ADMINISTRACION DE LA INFORMACION DE LA BIELIOTECA “BIBLIORECREQ”

SPRINT N° | FECHA INICIO | N° DEDIAS | HORASDIARIAS | DIAS DETRABAJOSEMANAL |
[ 3 | 19-feb-15 [ 15 3 5 |
SPRINT | & - TAREA - TiPODETAREA |- ESTADODELATAREA |- | RESPONSABLES -

CREAR PROTOTIPO DE PANTALLA PARA EL INGRESO DE LA INFORMACION DELA

a NUEVA CATEGORIA DEL LIERO PROTOTIPADG PENDIENTE VASQUEZ ANA

5 CREAR LOS METODOS FARA INSERTAR. ACTUALIZAR Y ELIMINAR (CAMELAR SU CODIFICACION PENDIENTE ASQUEZ ANA
ESTADO) UNA CATEGORIA q
WALIDAR CADA CAMFO DEL FORMULARIO DE NUEVA CATEGOR{A DEL LIERO DE -

s GESTIONAR CATEGORIA DEL LIBRO ACUERDO A LAS CONDICIONES ESTABLECIDAS PARA SU INGRESO CODIFICACION FENDIENTE VASQUEZ ANA

3 CREAR PROTOTIPO DE PANTALLA PARA EL LISTADO DE CATEGORIAS PROTOTIEADO FENDIENTE VASQUEZ ANA
VALIDAR LOS CAMPOS QUE SERAN UTILIZADOS PARA REALIZAR LOS FILTROS ENEL ,

s L1STADO DE CATEGORIAS CODIFICACION FENDIENTE VASQUEZ ANA

3 CREAR METODO DE BUSQUEDA PARA EL LISTADO CATEGORIAS DEL LIBRO CODIFICACION PENDIENTE VASQUEZ ANA
CREAR PROTOTIPO DE PANTALLA PARA EL INGRESO DE INFORMACION DE UNA

El - PROTOTIPADG PENDIENTE VASQUEZ ANA
NUEVA SUE-CATEGORIADEL LIERO @
CREAR LOS METODOS PARA INSERTAR, ACTUALIZAR ¥ ELIMINAR (CAMBIAR SU A

E > CODIFICACION FENDIENTE VASQUEZ ANA
ESTADO) UNA SUB-CATEGORIA @
VALIDAR CADA CAMPO DE NUEVO SUB-CATEGORIA DEL FORMULARIO DA DE -

s ACUERDO A LAS CONDICIONES ESTABLECIDAS PARA SU INGRESO CODIFICACION FENDIENTE VASQUEZ ANA

GESTIONAR SUB-CATEGORIA DELLIERO

3 CREAR PROTOTIPD DE PANTALLA PARA EL LISTADO DE SUB-CATEGORIAS PROTOTIPADO PENDIENTE VASQUEZ ANA
VALIDAR LOS CAMPOS QUE SERAN UTILIZADOS PARA REALIZAR LOS FILTROS ENEL ,

a L1STADO DE SUE-CATEGORIAS CODIFICACION PENDIENTE VASQUEZ ANA

3 CREAR METODO DE BUSQUEDA PARA EL LISTADO SUB-CATEGORIAS DEL LIBRO CODIFICACION PENDIENTE VASQUEZ ANA

a PRUEBAS TERCER SPRINT PRUEBAS PENDIENTE VASQUEZ ANA

Figura 48. Listado de tareas al iniciar el tercer sprint
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Una vez finalizado el tercer sprint, es necesario realizar un seguimiento a todas

las tareas listadas en la figura 48, para ello se utiliza la tabla en el cual se lleva el

progreso de cada tarea dia a dia hasta finalizar el sprint, como se puede observar

en la figura 49.

I NOMERE DEL PROYECTO

SISTEMA DE INFORMACION WEE PARA LA GESTION ¥ ADMINISTRACION DE LA INFORMACION DE LA BIBLIOTECA “BIELIORECREQ™

DIAS DE TRABAJO
‘ SPRINT N° ‘ FECHA INICIO MR HORAS DIARIAS ey
|- — 15-feb-15 [ 15 ] [
=
FORAS PENDIENTES 50
HORAS TR 3
SPRINT N* REQUERIMIENTO TAREA ESTADO DE LA TAREA RESPONSABLES
CREAR PROTOTIPO DE PANTALLA PARA EL INGRESO DE LA INFORMACION DE LA
A . §
: NUEVA CATEGORIA DEL LIBRO TERMINADA RSgUERAN
CREAR LOS METODOS PARA INSERTAR, ACTUALIZAR Y ELIMINAR (CAMEIAR SU
X » 7
3 e R R TERMINADA VASQUEZ ANA
GESTIONAR CATEGORIA |VALIDAR CADA CAMPO DEL FORMULARIO DE NUEVA CATEGORIA DEL LIBRO DE
- .
2 DEL LIERO ACUERDO 4 Las c ESTABLECIDAS PARA SU INGRESO e hoibety 2
3 CREAR PROTOTIPO DE PANTALLA PARA EL LISTADO DE CATEGORIAS TERMINADA VASQUEZ ANA 12
VALIDAR LOS CAMPOS QUE SERAN UTILIZADOS PARA REALIZAR LOS FILTROS EN Ny
3 el TERMINADA VASQUEZ ANA 1|2
3 CREAR METODO DE BUSQUEDA PARA EL LISTADO CATEGORIAS DEL LIBRO TERMINADA VASQUEZ ANA 1
CREAR PROTOTIPO DE PANTALLA PARA EL INGRESO DE INFORMACION DE UNA
= » 2
- NUEVA SUB-CATEGORA DEL LIBRO AEEHINADA AEQUEZAN
CREAR LOS METODOS PARA INSERTAR, ACTUALIZAR Y ELIMINAR (CAMBIAR SU N
2 ESTADO) UNA SUE-CATEGOR{A LN SO AN 3
VALIDAR CADA CAMPO DE NUEVO SUB-CATEGORIA DEL FORMULARIO DA DE R
3 GESTIONAR SUE- ACUERDO 4 LAS CONDICIONES ESTABLECIDAS PARA SU INGRESQ ERMIADE Moy s
3 CATEGORIADELLIBRO (e AR PROTOTIPO DE PANTALLA PARA EL LISTADO DE SUB-CATEGORIAS TERMINADA VASQUEZ ANA E
VALIDAR LOS CAMPOS QUE SERAN UTILIZADOS PARA REALIZAR LOS FILTROS EN -
3 EL LISTADO DE SUB-CATEGORfAS TERMINADA VASQUEZ ANA
3 CREAR METODO DE BUSQUEDA PARA EL LISTADO SUB-CATEGORIAS DEL LIBRO TERMINADA VASQUEZ ANA
3 PRUEBAS TERCER SPRINT TERMINADA VASQUEZ ANA

Figura 49. Listado de tareas al finalizar el tercer sprint

En la figura 50, se puede observar que el esfuerzo o tiempo empleado en las

tareas del primer sprint, fue distribuido equilibradamente,

completar las tareas definidas para la tercera iteracion.

lo que permitid
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Figura 50. Esfuerzo realizado en el tercer sprint

CUARTA ITERACION

El cuarto sprint estd comprendido por el requerimiento numero 4, el cual fue

seleccionado de acuerdo a la prioridad que se tiene en el Product Backlog para el
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desarrollo del proyecto, la duracion del segundo sprint es de 15 dias, el mismo

que inicia el 16 de febrero y finaliza el 03 de marzo del 2015.
Seleccion de los requerimientos para la Segunda iteracion
El cuarto sprint tiene como objetivo principal el desarrollo de médulo del libro.

A continuacion en la tabla 52 se muestran el requerimiento seleccionado para

realizarse en este sprint.

Tabla 52. Requerimiento para la Cuarta Iteracion

ID | NOMBRE DEL REQUERIMIENTO | PRIORIDAD | RESPONSABLE TIEMPO
ESTIMADO

4 Gestionar Libro 4 ANA VASQUEZ 15 DIAS

En la tabla 53 se detallan cada una de las tareas que se realizan para el
cumplimiento del requerimiento seleccionado para este cuarto sprint, las mismas
que tienen un responsable o responsables y un tiempo estimado de desarrollo, el
mismo que puede variar dependiendo de las dificultades o complejidades que se

presentan en el transcurso del desarrollo de cada una de las tareas.

Tabla 53. Listado de tareas para la Cuarta Iteracion

ID TAREA RESPONSABLE TIEMPO
REQUISITO ESTIMADO
4 Crear Prototipo de Pantalla para el ingreso | ANA VASQUEZ 3 HORAS

de la informacion del Nuevo Libro

4 Crear los Métodos Para Insertar, Actualizary | ANA VASQUEZ 6 HORAS
Eliminar (Cambiar Su Estado) un Libro

4 Validar cada campo del formulario del nuevo | ANA VASQUEZ | 13 HORAS
libro de acuerdo a las condiciones
establecidas para su Ingreso

4 Crear Prototipo de Pantalla para el ingreso | ANA VASQUEZ 2 HORAS
de informacion Extra para el Nuevo Libro

4 Crear los Métodos para Insertar, Actualizar | ANA VASQUEZ 8 HORAS
los Datos Extras de un Libro
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Validar cada campo de los datos extras del | ANA VASQUEZ 4 HORAS

formulario de acuerdo a las condiciones

establecidas Para Su Ingreso

Crear Prototipo de pantalla para el Listado | ANA VASQUEZ 3 HORAS

De Libros

Validar los campos que seran utilizados para | ANA VASQUEZ 2 HORAS

realizar los filtros en el Listado de Libro

Crear Método De Busqueda Para El Listado | ANA VASQUEZ 3 HORAS

De Libros

Pruebas Cuarto Sprint ANA VASQUEZ 1 HORAS
TOTAL 45 HORAS

Seguimiento del Sprint Backlog

En la figura 51 que se muestra a continuacion, se muestra un listado de las tareas

con las cuales se inicia el cuarto sprint, tareas que deben ser desarrolladas y de

lo posible terminadas en el transcurso del mismo.

I NOMERE DEL PROYECTO |
| SISTEMA DE INFORMACION WEB PARA L GESTION ¥ ADMINISTRACION DE LA INFORMACION DE L4 BIBLIOTECA “BIBLIORECREQ” |

I SPRINT N° I FECHAINICIO | N° DE DIAS | HORASDIARIAS | DIAS DE TRABAJO SEMANAL |
| 4 | 16-mar-15 | 15 | 3 | 5 |
SPRINT |7 REQUERIMIENTO v TAREA +[ TIPODETAREA +| ESTADODELATAREA |v| RESPONSABLES *

. CREAR PROTOTIPO DE PANTALLA PARA EL INGRESO DE LA INFORMACION DEL PROTOTIPADO PENDIENTE VASQUEZ ANA
NUEVO LIERO
CREARLOS METODOS PARA INSERTAR, ACTUALIZAR Y ELIMINAR (CAMBIAR 5U i ]

4 £STADO) UNLIBRO CODIFICACION PENDIENTE VASQUEZ ANA
VALIDAR CADA CAMPO DEL FORMULARIO DEL NUEVO LIBRO DE ACUERDO A LAS : !

4 CONDICIONES ESTABLECIDAS PARA 5U INGRESO CODIFICACION PENDIENTE VASQUEZANA
CREAR PROTOTIPO DE PANTALLA PARA EL INGRESO DE INFORMACIGN EXTRA )

4 PARA EL NUEVO LIERO PROTOTIPADO PENDIENTE VASQUEZ ANA

ME .

. GESTIONAR LIBRO Eifn‘? LOS METODOS PARA INSERTAR, ACTUALIZAR LOS DATOS EXTRAS DE UN CODIFICACION SENDIENTE —
VALIDAR CADA CAMPO DE LOS DATOS EXTRAS DEL FORMULARIO DE ACUERDO A . ]

4 145 CONDICIONES ESTABLECIDAS PARA SU INGRESO CODIFICACION PENDIENTE VASQUEZANA

4 CREAR PROTOTIPO DE PANTALLA PARA EL LISTADO DE LIBROS PROTOTIPADO PENDIENTE VASQUEZ ANA
VALIDAR LOS CAMPOS QUE SERAN UTILIZADOS PARA REALIZAR LOS FILTROS EN i )

4 =L LISTADO DE LIER0 CODIFICACION PENDIENTE VASQUEZ ANA

4 CREAR METODO DE BUSQUEDA PARA EL LISTADO DE LIBROS CODIFICACION PENDIENTE VASQUEZ ANA

4 PRUEBAS CUARTO SPRINT PRUEBAS PENDIENTE VASQUEZ ANA

Figura 51. Listado de tareas al iniciar el cuarto sprint

Una vez finalizado el cuarto sprint, es necesario realizar un seguimiento a todas

las tareas listadas en la figura 51, para ello se utiliza la tabla en el cual se lleva el

progreso de cada tarea dia a dia hasta finalizar el sprint, como se puede observar

en la figura 52.
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[ 'NOMERE DEL PROYECTO |
| SISTEMA DE INFORMACIGN WEB PARA LA GESTION Y ADMINISTRACIGN DE LA INFORMACION DE LA BIBLIOTECA "BIBLIORECREQ" |
e DIAS DE TRABAJ0
SPRINT N° FECHA INICIO N° DEDIAS HOpASD SEMANAL
3 16-mar-15 15 3 5
5\a|5 55|55 8 8|5|5|8|55 k8
SIEIEIEIF|E|E|EIEI5|E5 5|58
) R T e e v g B o B I
2|52 (2|R|R[% R R|§|8|R|5|5|8
HORAS PENDIENTES _|45(43|40]36[33(30[27(23[20]17(14]11]8 [4 ] 2
HORASTRABAJADAS |2 [34]3[3[3[a[s[s[3[aala[s]s
SPRINT N° REQUERIMIENTO TAREA ESTADO DE LA TAREA RESPONSABLES ESFUERZO
CREAR PROTOTIPO DE PANTALLA PARA EL INGRESO DE LA INFORMACION DEL
M i 2
3 e TERMINADA VASQUEZ ANA
CREARLOS METODOS PARA INSERTAR, ACTUALIZAR Y ELIMINAR (CAMBLAR 5U . :
3 et TERMINADA VASQUEZ ANA 3[4
VALIDAR CADA CAMPO DEL FORMULARIO DEL NUEVO LIBRO DE ACUERDO ALAS p
2 CONDICIONES ESTABLECIDAS PARA SU INGRESO SEIADS RIEE A R
CREAR PROTOTIPO DE PANTALLA PARA EL INGRESO DE INFORMACION EXTRA ) R
3 s TERMINADA VASQUEZ ANA 21
3 GESTIONAR LIERO LTBI;!;LUSMETUDUSPARAJNSERTAR,ACTUAL]ZARLUSDATDSEXTRASDEUN TERMINADA VASQUEZ ANA 2033
VALIDAR CADA CAMPO DE LOS DATOS EXTRAS DEL FORMULARIO DE ACUERDO A
i !
& LAS CONDICIONES ESTABLECIDAS PARA SU INGRESO SERHINEDS WASQUERH ol
3 CREAR PROTOTIPO DE PANTALLA PARA EL LISTADO DE LIEROS TERMINADA VASQUEZ ANA 1)1
VALIDAR LOS CAMPOS QUE SERAN UTILIZADOS PARA REALIZAR LOS FILTROS EN " . 2
3 FL LISTAD0 DE LIERD TERMINADA VASQUEZ ANA 2
3 CREAR METODO DE BﬁSQUEDA PARA EL LISTADO DE LIBROS TERMINADA VASQUEZ ANA 1
3 PRUEBAS CUARTO SPRINT TERMINADA VASQUEZ ANA 2

Figura 52. Listado de tareas al finalizar el cuarto sprint

En la figura 53, se puede observar que el esfuerzo o tiempo empleado en las
tareas del cuarto sprint, fue distribuido de una manera equilibrada, lo que permitié
completar las tareas definidas para la cuarta iteracién, con un poco mas de

esfuerzo.
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Figura 53. Esfuerzo realizado en el cuarto sprint

QUINTA ITERACION

El quinto sprint esta comprendido por los requerimientos numero 5 y 6, los cuales

fueron seleccionados de acuerdo a la prioridad que se tiene en el Product Backlog



104

para el desarrollo del proyecto, la duracion del tercer sprint es de 15 dias, el

mismo que inicia el 7 de abril y finaliza el 27 de abril del 2015.
Seleccion de los requerimientos para la Quinta iteracion

El quinto sprint tiene como objetivo principal el desarrollo del modulo prestar libro

y devolver libro.

A continuacion en la tabla 54 se muestran los requerimientos seleccionados para

realizarse en este sprint.

Tabla 54. Requerimiento para la Quinta Iteracion

ID | NOMBRE DEL REQUERIMIENTO | PRIORIDAD | RESPONSABLE TIEMPO
ESTIMADO

5 | Prestar Libro 4 ANA VASQUEZ 8 DIAS

6 | Devolver Libro 4 ANA VASQUEZ 5 DIAS

En la tabla 55 se detallan cada una de las tareas que se realizan para el
cumplimiento de los requerimientos seleccionados para este quinto sprint, las
mismas que tienen un responsable o responsables y un tiempo estimado de
desarrollo, el mismo que puede variar dependiendo de las dificultades o

complejidades que se presentan en el transcurso del desarrollo de cada una de

las tareas.
Tabla 55. Listado de tareas para la Quinta Iteracion
ID TAREA RESPONSABLE | TIEMPO
REQUISITO ESTIMADO

5 Crear Prototipo de Pantalla para el Registro | ANA VASQUEZ | 3 HORAS
del Préstamo de un Libro

5 Crear los Métodos para Insertar el Préstamo | ANA VASQUEZ | 18 HORAS
de un Libro

5 Validar cada campo del formulario de un | ANAVASQUEZ | 2 HORAS
préstamo de libro de acuerdo a las
condiciones establecidas para su Ingreso
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6 Crear Prototipo de pantalla para la| ANAVASQUEZ | 3 HORAS
devolucién de un Libro
6 Validar los campos que seran utilizados para | ANA VASQUEZ | 8 HORAS
realizar los filtros en el listado de Préstamos
6 Crear Método de actualizacion que cambia el | ANA VASQUEZ | 6 HORAS
estado del préstamo del Libro
5Y6 Pruebas Quinto Sprint ANA VASQUEZ | 3 HORAS
TOTAL 43 HORAS

Seguimiento del Sprint Backlog

En la figura 54 que se muestra a continuacion, se muestra un listado de las tareas

con las cuales se inicia el quinto sprint, tareas que deben ser desarrolladas y de

lo posible terminadas en el transcurso del mismo.

NOMERE DEL PROYECTO

SISTEMA DE INFORMACION WEB PARA LA GESTIGN ¥ ADMINISTRACION DE LA INFORMACION DE L4 BIBLIOTECA *BIBLIORECREQ"

\ SPRINTN® [ FEcHANICD | N° DE DIAS | HORASDIARIAS | DIAS DE TRABAJO SEMANAL |
\ 3 | 07-2br-15 | 13 \ 3 \ 5 |
SPRINT | T REQUERIMIENTO v TAREA | TIPODETAREA |  ESTADODELATAREA |*[ RESPONSABLES "
ESTAM
; E§£ PROTOTIPO DE PANTALLA PARA EL REGISTRO DEL PRESTAMO DEUN SROTOTEADO CENDENTE —
H PRESTAR LIERD CREARLOS METODOS PARA INSERTAR EL PRESTAMO DE UN LIBRD CODIFICACION PENDIENTE VASQUEZ ANA
VALIDAR CADA CAMPO DEL FORMULARIO DE UN PRESTAMO DE LIER0 DE . i
; ACUERDO A LAS CONDICIONES ESTABLECIDAS PARA SU INGRESO CODIFICACION PENDIENTE VASQUEL At
f CREAR PROTOTIPO DE PANTALLA PARA LA DEVOLUCION DE UN LIFRO PROTOTIPADD PENDIENTE VASQUEL ANA
VALIDARLOS CAMPOS QUE SERAN UTILIZADOS PARA REALIZAR LOS FILTROS EN . }
: DEVOLVER LIBRO ELLISTADO DE PRESTAMOS CODIFICACION PENDIENTE VASQUEL At
ME M M .,
; CREAR METODO DE ACTUALIZACION QUE CAMBIA ELESTADO DELPRESTAMO | oo CENDIENTE —
DELLIERD
5 PRUEBAS QUINTO SPRINT PRUEBAS PENDIENTE VASQUEZ ANA

Figura 54. Listado de tareas al iniciar el quinto sprint

Una vez finalizado el quinto sprint, es necesario realizar un seguimiento a todas

las tareas listadas en la figura 54, para ello se utiliza la tabla en el cual se lleva el

progreso de cada tarea dia a dia hasta finalizar el sprint, como se puede observar

en la figura 55.
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NOMERE DEL PROYECTQ
SISTEMA DE INFORMACION WEB PARA LA GESTION Y ADMINISTRACION DE LA INFORMACION DE LA BIBLIOTECA “BIBLIORECREQ” |

DIAS DE TRABAJO
HORAS DIARIAS
SPRINT N° FECHA INICI0 N°DE DIAS SEMANAL
5 07-abr-15 15 3 5
nlalale] alaln el el e slal=
E=R =N =N =R =N F=R =l E=N =R N =R P = N =
cl i e e e R R s e s s
nlafd|e|n|sald|d|ofz|d|nls|s
RN e e ] ] R S
HORAS PENDIENTES _[45[42(39[36[33]29]25[23]19]16[13]10] 7 [3 [ 0
HORASTRABAJADAS [3[3([3[3[4]3[3]43[3]3]3]4a[3]0
SPRINTN°|  REQUERIMIENTO TAREA ESTADODELATAREA|  RESPONSABLES ESFUERZO
g CREAR PROTOTIPO DE PANTALLA PARA EL REGISTRO DEL PRESTAMO DE UN F ey G 1
LIERO.
5 PRESTAR LIERO CREAR LOS METODOS PARA INSERTAR EL PRESTAMO DE UN LIBRO TERMINADA 18 HORAS 3|3(3|4]3
VALIDAR CADA CAMPO DEL FORMULARIO DE UN PRESTAMO DE LIBRO DE
M 2
5 ACUERDO 4 LAS CONDICIONES ESTABLECIDAS PARA SU INGRESO TERMINADA 2HORAS
5 CREAR PROTOTIPO DE PANTALLA PARA LA DEVOLUCION DE UN LIBRO TERMINADA VASQUEZ ANA 1|2
VALIDAR LOS CAMPOS QUE SERAN UTILIZADOS PARA REALIZARLOS FILTROS EN i o T
5 DEVOLVERLIBRO  |ry 1[5TADO DE PRESTAMOS TERMINADA VASQUEZ ANA 2|3
ME M M
2 CREAR METODO DE ACTUALIZACION QUE CAMBLA EL ESTADO DEL PRESTAMO e T slesls lale
DEL LIERO
5 PRUEBAS QUINTO SPRINT TERMINADA VASQUEZ ANA 1l1f1]0

Figura 55. Listado de tareas al finalizar el quinto sprint

En la figura 56, se puede observar que el esfuerzo o tiempo empleado en las
tareas del quinto sprint, fue distribuido equilibradamente, de tal manera que se

completaron las tareas un dia antes de finalizar la quinta iteracion.
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Figura 56. Esfuerzo realizado en el quinto sprint
SEXTA ITERACION
El sexto sprint estd comprendido por los requerimientos numero 7 y 8, los cuales
fueron seleccionados de acuerdo a la prioridad que se tiene en el Product Backlog

para el desarrollo del proyecto, la duracién del sexto sprint es de 15 dias, el

mismo que inicia el 29 de abril y finaliza el 19 de mayo del 2015.
Seleccion de los requerimientos para la Sexta iteracion

El sexto sprint tiene como objetivo principal el desarrollo del modulo gestionar

empleado y actualizar usuario.
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A continuacién en la tabla 56 se muestran los requerimientos seleccionados para

realizarse en este sprint.

Tabla 56. Requerimiento para la Sexta Iteracion

ID | NOMBRE DEL REQUERIMIENTO | PRIORIDAD | RESPONSABLE TIEMPO

ESTIMADO
7 | Gestionar Empleado 4 ANA VASQUEZ 10 DIAS
8 | Actualizar Usuario 3 ANA VASQUEZ 4 DIAS

En la tabla 57 se detallan cada una de las tareas que se realizan para el

cumplimiento de los requerimientos seleccionados para este sexto sprint, las

mismas que tienen un responsable o responsables y un tiempo estimado de

desarrollo, el mismo que puede variar dependiendo de las dificultades o

complejidades que se presentan en el transcurso del desarrollo de cada una de

las tareas.
Tabla 57. Listado de tareas para la Sexta Iteracion
ID TAREA RESPONSABLE TIEMPO
REQUISITO ESTIMADO

7 Crear Prototipo De Pantalla para el registro | ANA VASQUEZ 3 HORAS
del Nuevo Empleado

7 Crear Prototipo de pantalla para actualizar | ANA VASQUEZ 3 HORAS
un Empleado

7 Crear los Métodos para Insertar, Actualizar | ANA VASQUEZ 3 HORAS
Y Eliminar (Cambiar su Estado) De Un
Empleado

7 Validar cada campo del formulario de un | ANA VASQUEZ 6 HORAS
empleado de acuerdo a las condiciones
establecidas para su Ingreso

7 Crear Prototipo de pantalla para el listado | ANA VASQUEZ 3 HORAS
un Empleado

7 Validar los campos que seran utilizados | ANA VASQUEZ 5 HORAS
para realizar los filtros en el Listado de
Empleados
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7 Crear Método de busqueda para el Listado | ANA VASQUEZ 3 HORAS
de Empleados
8 Crear Prototipo de pantalla para la| ANA VASQUEZ 3 HORAS
actualizacion de un Usuario
8 Validar cada campo del formulario de | ANA VASQUEZ 5 HORAS
actualizar usuario de acuerdo a las
condiciones establecidas para la
Actualizacion.
8 Crear Método para la Actualizar el Usuario. ANA VASQUEZ 3 HORAS
7y8 Pruebas Sexto Sprint ANA VASQUEZ 3 HORAS
TOTAL 40 HORAS

Seguimiento del Sprint Backlog

En la figura 57 que se muestra a continuacion, se muestra un listado de las tareas

con las cuales se inicia el sexto sprint, tareas que deben ser desarrolladas y de lo

posible terminadas en el transcurso del mismo.

NOMBRE DEL PROYECTO

SISTEMA DE INFORMACION WEB PARA LA GESTION Y ADMINISTRACION DE L4 INFORMACION DE L4 BIBLIOTECA "BIBLIORECREQ”

SPRINT | 7|

SPRINT N° |

FECHA INICIO ‘ N°® DE DIAS

| 29-abr-15 [ 15

HORAS DIARIAS | DIAS DE TRABAJO SEMANAL
3 | 5

REQUERIMIENTO TAREA TIPO DE TAREA|» | ESTADD DELA TAREA |~ | RESPONSABLES*

6 CREAR PROTOTIPO DE PANTALLA PARA EL REGISTRO DEL NUEVO EMPLEADO PROTOTIPADO PENDIENTE VASQUEZ ANA

5 CREAR PROTOTIPO DE PANTALLA PARA ACTUALIZAR UN EMPLEADO PROTOTIPADO PENDIENTE VASQUEZ ANA
CREARLOS METODOS PARA INSERTAR, ACTUALIZAR Y ELIMINAR (CAMBIAR SU i

6 CODIFICACION VASQUEZ ANA
ESTADO) DE UN EMPLEADO PENDIENTE q
VALIDAR CADA CAMPO DEL FORMULARIO DE UN EMPLEADO DE ACUERDO A LAS i )

6 GESTIONAR EMPLEADO CONDICIONES ESTABLECIDAS PARA S0 INGRESO CODIFICACION PENDIENTE VASQUEZ ANA

6 CREAR PROTOTIPO DE PANTALLA PARA EL LISTADO UN EMPLEADO PROTOTIPADO PENDIENTE VASQUEZ ANA
VALIDAR LOS CAMPOS QUE SERAN UTILIZADOS PARA REALIZAR LOS FILTROS EN . ,

6 L LISTADO BE EMPTetnes CODIFICACION PENDIENTE VASQUEZ ANA

6 CREAR METODO DE BUSQUEDA PARA EL LISTADO DE EMPLEADOS CODIFICACION PENDIENTE VASQUEZ ANA

6 CREAR PROTOTIPO DE PANTALLA PARA LA ACTUALIZACION DE UN USUARIO PROTOTIPADD PENDIENTE VASQUEZ ANA
VALIDAR CADA CAMPO DEL FORMULARIO DE ACTUALIZAR USUARIO DE ACUERDO . )

i ACTUALIZAR USUARIO A LAS CONDICIONES ESTABLECIDAS PARA LA ACTUALIZACION CODIFICACION PENDIENTE VASQUEZANA

6 CREAR METODO PARA LA ACTUALIZAR EL USUARIO. CODIFICACION PENDIENTE VASQUEZ ANA

6 PRUESAS SEXTO SPRINT PRUEBAS PENDIENTE VASQUEZ ANA

Figura 57. Listado de tareas al iniciar el sexto sprint

Una vez finalizado el sexto sprint, es necesario realizar un seguimiento a todas las

tareas listadas en la figura 57, para ello se utiliza la tabla en el cual se lleva el

progreso de cada tarea dia a dia hasta finalizar el sprint, como se puede observar

en la figura 58.
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'DIAS DE TRABAJO
SPRINT N° ‘ FECHA INICIO N° DE DIAS RS D SEMANAL
6 | 20-gbr-15 | 15 [ 3 [ 5 |
ez 2] = 2 =] =] 2 2] = 2] =] =] =
B0 - Wl e Bl e e Bl el Rl e e B
Gl W e e B sl s el = B
AR R 8 BN - R D R o A e
Minlo|lo|lo|c|lo|e|=|=|=|=]|=|=]|=
HORAS PENDIENTES |45 |42[39]3633[30]24[20{17[11] 8 [5 [2 [0 ] 0
HORASTRABAJADAS |3 333 |36(4(3|e[3][3[s]2]o]0
SPRINT N° REQUERIMIENTO TAREA ESTADODELATAREA|  RESPONSABLES ESFUERZO
5 CREAR PROTOTIPO DE PANTALLA PARA EL REGISTRO DEL NUEVO EMPLEADO TERMINADA VASQUEZ ANA 3
6 CREAR PROTOTIPO DE PANTALLA PARA ACTUALIZAR UN EMPLEADO TERMINADA VASQUEZ ANA 3
CREARLOS METODOS PARA INSERTAR, ACTUALIZAR Y ELIMINAR (CAMBIAR SU |
. ] e TERMINADA VASQUEZ ANA 3|1
GESTIONAR EMPLEADO |VALIDAR CADA CAMPO DEL FORMULARIO DE UN EMPLEADO DE ACUERDO A LAS . N
6 CONDICIONES ESTABLECIDAS PARA SU INGRESO TERMINADY VSUEZTNK 212
6 CREAR PROTOTIPO DE PANTALLA PARA EL LISTADO UN EMPLEADO TERMINADA VASQUEZ ANA 3
[VALIDAR LOS CAMPOS QUE SERAN UTILIZADOS PARA REALIZAR LOS FILTROS EN
o :
. oAb b P e TERMINADA VASQUEZ ANA 3|4
] CREAR METODO DE BJSQUEDA PARA EL LISTADO DE EMPLEADOS TERMINADA VASQUEZ ANA
] CREAR PROTOTIPO DE PANTALLA PARA LA ACTUALIZACION DE UN USUARIO TERMINADA VASQUEZ ANA 1]s3
VALIDAR CADA CAMPO DEL FORMULARIO DE ACTUALIZAR USUARIO DE ACUERDO .
6 ACTUALIZARUSUARIO |,y 45 CONDICIONES ESTABLECIDAS PARA LA ACTUALIZACION TERMINADA VASQUEZANA ik
6 CREAR METODO PARA LA ACTUALIZAR EL USUARIO, TERMINADA VASQUEZ ANA 1|3
[ PRUEBAS QUINTO SPRINT TERMINADA VASQUEZ ANA HE

Figura 58. Listado de tareas al finalizar el sexto sprint

En la figura 59, se puede observar que el esfuerzo o tiempo empleado en las
tareas del sexto sprint, se tuvo un poco de tiempo extra en caso de surgir algun
imprevisto lo que permitid6 cumplir las tareas dias antes de finalizar la sexta
iteracion.
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Figura 59. Esfuerzo realizado en el sexto sprint

SEPTIMA ITERACION

El séptimo sprint esta comprendido por los requerimientos numero 9, 20 y 21, los
cuales fueron seleccionados de acuerdo a la prioridad que se tiene en el Product
Backlog para el desarrollo del proyecto, la duracion del séptimo sprint es de 15

dias, el mismo que inicia el 21 de mayo y finaliza el 10 de junio del 2015.

Seleccion de los requerimientos para la Séptima iteracion
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El séptimo sprint tiene como objetivo principal el desarrollo del médulo envio de
correos electrénicos a los lectores, desarrollo del login y del menu del aplicativo

web.

A continuacién en la tabla 58 se muestran los requerimientos seleccionados para

realizarse en este sprint.

Tabla 58. Requerimiento para la Séptima Iteracion

ID NOMBRE DEL REQUERIMIENTO PRIORIDAD | RESPONSABLE TIEMPO
ESTIMADO

9 | Envio de Correos Electronicos a los 3 ANA VASQUEZ 8 DIAS
Lectores

20 | Desarrollo del Login Para Ingresar al 4 ANA VASQUEZ 5 DIAS
Aplicativo

21 | Agrupar en un menu toda la funcionalidad
d_esar_rolla.d’a para una mejor distribucion y 4 ANA VASQUEZ 3 DIAS
visualizacion

En la tabla 59 se detallan cada una de las tareas que se realizan para el
cumplimiento de los requerimientos seleccionados para este séptimo sprint, las
mismas que tienen un responsable o responsables y un tiempo estimado de
desarrollo, el mismo que puede variar dependiendo de las dificultades o

complejidades que se presentan en el transcurso del desarrollo de cada una de

las tareas.
Tabla 59. Listado de tareas para la Séptima Iteracion
ID TAREA RESPONSABLE TIEMPO
REQUISITO ESTIMADO

9 Crear Prototipo de pantalla para el envio de | ANA VASQUEZ | 8 HORAS
correos electronicos a los lectores

9 Crear Los Métodos para realizar el envio de | ANA VASQUEZ | 14 HORAS
Correos Electrénicos

20 Crear Prototipo de login para los usuarios | ANA VASQUEZ 4 HORAS
del sistema tanto Lectores como Usuarios

20 Crear Los Métodos para la validacion del | ANA VASQUEZ 8 HORAS
login para el ingreso al sistema
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21 Crear prototipo del menu principal para cada | ANA VASQUEZ 5 HORAS
uno de los Perfiles

9,20,21 Pruebas Séptimo Sprint ANA VASQUEZ 5 HORAS

TOTAL 44 HORAS

Seguimiento del Sprint Backlog

En la figura 60 que se muestra a continuacion, se muestra un listado de las tareas
con las cuales se inicia el séptimo sprint, tareas que deben ser desarrolladas y de

lo posible terminadas en el transcurso del mismo.

NOMBRE DEL PROYECTO |
[ SISTEMA DE INFORMACION WES PARA LA GESTION Y ADMINISTRACION DE LA INFORMACION DE LA BIBLIOTECA "BIBLIORECREQ” |

[ SPRINT N° [ FECHA INICIO | N° DE DIAS | HORASDIARIAS | DIAS DE TRABAJO SEMANAL
[ 7 | 21-may-15 [ 15 | 3 [ 5

SPRINT |7 REQUERIMIENTO v TAREA | TIPODETAREA -| ESTADODELATAREA |-| RESPONSABLES -
- CREAR PROTOTIPO DE PANTALLA PARA EL ENVIO DE CORREOS ELECTRONICOS A .
7 ENVIO DE CORREOS ELECTRONICOS A |(05 LECTORES PROTOTIPADO PENDIENTE VASQUEZ ANA
LOS LECTORES -
7 CREARLOS METODOS PARA REALIZAR EL ENVIO DE CORREOS ELECTRONICOS PROTOTIPADO PENDIENTE VASQUEZ ANA
R CREAR PROTOTIPO DE LOGIN PARA LOS USUARIOS DEL SISTEMA TANTO .
7 DESARROLLODELLOGINPARA |LECTORES COMO USUARIOS PROTOTIPADO PENDIENTE VASQUEZ ANA
INGRESAR AL APLICATIVO £ /i -
7 CREAR LOS METODOS PARA LA VALIDACION DEL LOGIN PARA EL INGRESI AL CODIFICACION PENDIENTE VASQUEZ ANA
SISTEMA
AGRUPAR EN UN MENU TODA LA
FUNCIONALIDAD DESARROLLADA PARA
. M .
7 |UNA MEJOR DISTRIEUCION ¥ CREAR PROTOTIPO DEL MENU PRINCIPAL PARA CADA UNO DE LOS PERFILES PROTOTIPADO PENDIENTE VASQUEZ ANA
VISUALIZACION
7 PRUEBAS SEPTIMO SPRINT PRUEBAS PENDIENTE VASQUEZ ANA

Figura 60. Listado de tareas al iniciar el séptimo sprint

Una vez finalizado el séptimo sprint, es necesario realizar un seguimiento a todas
las tareas listadas en la figura 60, para ello se utiliza la tabla en el cual se lleva el
progreso de cada tarea dia a dia hasta finalizar el sprint, como se puede observar

en la figura 61.

NOMBRE DEL PROYECTO ‘
SISTEMA DE INFORMACION WEB PARA LA GESTION ¥ ADMINISTRACION DE L4 INFORMACION DE L4 BIBLIOTECA "BIBLIORECREQ" ‘

[
[
DIAS DE TRABAJO
SPRINT N-" FECHA INICIO N° DE DIAS HORASDIARIAS ‘ SEMANAL
g | 21-may-15 | 15 | 3 | 5

P S ) ey e ey e
EEs @ e slmg BB 5 SRS B
ol oy e e e R S Y E P B
HORAS PENDIENTES _|45[42[39]35]32[29]25]22[15[15[12] 9 [6 [3 [ 2
HORASTRABAJADAS |3 3[4 [s[3[as[3s[als[3[s]3]5]2
SPRINT N° REQUERIMIENTO TAREA ESTADO DE LA TAREA RESPONSABLES ESFUERZO
ENVIO DE CORREOS Egﬁﬁggggm DE PANTALLA PARA EL ENVIO DE CORREOS ELECTRONICOS A T T sil 58
7 ELECTRONICOS A LOS
- LECTORES CREAR LOS METODOS PARA REALIZAR EL ENVIO DE CORREQS ELECTRONICOS TERMINADA VASQUEZ ANA 3[3|a|3|3]|2
o DESARROLLO DEL LOGIN ES‘E%S‘;?ES;EE?;;&?S;NPMLOSUSUAMOSDELSISTEMATANTO TERMINADA VASQUEZ ANA F [
7 PARA INGRESAR AL 2
= 7
APLICATIVO CREAR LOS METODOS PARA LA VALIDACION DEL LOGIN PARA EL INGRESI AL ——_— VASQUEZANA |5
7 |SISTEMA
AGRUPAR EN UN MENU
TODA LA FUNCIONALIDAD
DESARROLLADA PARA UNA | CREAR PROTOTIPO DEL MENU PRINCIPAL PARA CADA UNO DE LOS PERFILES TERMINADA VASQUEZ ANA 3|2
MEJOR DISTRIBUCION Y
7 VISUALIZACION
7 PRUEBAS SEPTIMO SPRINT TERMINADA VASQUEZ ANA 1|2

Figura 61. Listado de tareas al finalizar el séptimo sprint
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En la figura 62, se puede observar que el esfuerzo o tiempo empleado en las
tareas del séptimo sprint, se hizo un pequeno esfuerzo adicional para poder

cumplir las tareas asignadas para finalizar la séptima iteracion.
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Figura 62. Esfuerzo realizado en el séptimo sprint
OCTAVA ITERACION

El octavo sprint esta comprendido por los requerimientos numero 11, 19y 22, los
cuales fueron seleccionados de acuerdo a la prioridad que se tiene en el Product
Backlog para el desarrollo del proyecto, la duracion del séptimo sprint es de 30

dias, el mismo que inicia el 15 de junio y finaliza el 24 de julio del 2015.
Seleccion de los requerimientos para la Octava iteracion

El octavo sprint tiene como objetivo principal el desarrollo del modulo llenar
formulario de inscripcion configuracion del servidor en el cual se alojara el
aplicativo web y el desarrollo del médulo buscar libro que estara disponible para

cualquier usuario del sistema.

A continuacién en la tabla 60 se muestran los requerimientos seleccionados para

realizarse en este sprint.

Tabla 60. Requerimiento para la Octava Iteracion

ID NOMBRE DEL REQUERIMIENTO PRIORIDAD | RESPONSABLE | TIEMPO
ESTIMADO
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11 | Configurar un Servidor para colocar el 4 ANA VASQUEZ 8 DIAS
aplicativo Desarrollado

19 | Llenar Formulario De Inscripciéon 2 ANA VASQUEZ 5 DIAS

22 | Buscar libro y ver reporte del Libro 3 ANA VASQUEZ 3 DIAS
Seleccionado

En la tabla 61 se detallan cada una de las tareas que se realizan para el

cumplimiento de los requerimientos seleccionados para este octavo sprint, las

mismas que tienen un responsable o responsables y un tiempo estimado de

desarrollo, el mismo que puede variar dependiendo de las dificultades o

complejidades que se presentan en el transcurso del desarrollo de cada una de

las tareas.
Tabla 61. Listado de tareas para la Octava Iteracion
ID TAREA RESPONSABLE | TIEMPO
REQUISITO ESTIMADO

11 Instalar el motor de base de datos en el | ANA VASQUEZ 3 HORAS
servidor a utilizar

11 Crear la base de datos con el script | ANAVASQUEZ 1 HORA
generado en el primer sprint

11 Cargar la base de datos con algunos | ANA VASQUEZ 2 HORAS
registros.

11 Instalar el Servidor Web ANA VASQUEZ 3 HORAS

11 Cargar el aplicativo web con todo lo | ANAVASQUEZ | 2 HORAS
Desarrollado

11 Hacer pruebas del aplicativo web ya en el | ANA VASQUEZ 1 HORA
servidor con la IP Publica Respectiva

19 Crear Prototipo de pantalla para el formulario | ANA VASQUEZ | 10 HORAS
de inscripcion a Bibliorecreo

19 Crear Método de Ingreso del Nuevo | ANA VASQUEZ 6 HORAS
Aspirante a Lector

19 Validar cada campo del formulario de | ANA VASQUEZ | 5HORAS
inscripcion de acuerdo a las condiciones
establecidas para su Ingreso
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22 Crear Prototipo De Pantalla para buscar un | ANA VASQUEZ | 4 HORAS
libro (sin ser usuario ni lector) y posterior ver
a manera de Reporte la Informacién General
del mismo

22 Crear método de busqueda de acuerdo a las | ANA VASQUEZ | 5 HORAS
condiciones establecidas

22 Crear el reporte respectivo para visualizar | ANA VASQUEZ | 2 HORAS
dicha informacion

11,19,22 Pruebas Octavo Sprint ANA VASQUEZ 5 HORAS

TOTAL 47 HORAS

Seguimiento del Sprint Backlog

En la figura 63 que se muestra a continuacion, se muestra un listado de las tareas
con las cuales se inicia el octavo sprint, tareas que deben ser desarrolladas y de

lo posible terminadas en el transcurso del mismo.

\ NOMBRE DEL FROYECTO |
\ SISTEM.A DE INFORMACIGN WEB PARA LA GESTIGN Y ADMINISTRACION DE LA INFORMACIGN DE LA BIBLIOTECA "BIBLIORECREQ” |
[ SPRINT N | FECHAINICIO | N° DE DIA§ | HORASDIARIAS |DLASDETRABAIDSEMM£{
8 \ 15-un-15 \ 30 [ 3 f
SPRINT 7] REQUERIMIENTO ' TAREA +| TIPODETAREA|*| ESTADODELATAREA +| RESPONSABLES "
] INSTALAR EL MOTOR DE BASE DE DATOS EN EL SERVIDOR A UTILIZAR CODIFICACION PENDIENTE VASQUEL ANA
] CREAR LA BASE DE DATOS CO EL SCRIPT GENERADO EN £L PRIMER SPRINT CODIFICACION PENDIENTE VASQUEL ANA
] CONFIGURAR UN SERVIDOR PARA | CARGARLA BASE DE DATOS CON ALGUNOS RECITROS, CODIFICACIGN PENDIENTE VASQUEZ ANA
] (OLOCAR EL APLICATIVO INSTALAR EL SERVIDOR DE WER CODIFICACIGN PENDIENTE VASQUELANL
8 DESARROLLADO CARGAR EL APLICATIVO WEB CON TODO LO DESARROLLADO CODIFICACIGN PENDIENTE VASQUEZANA
HACER PRUEBAS DEL APLICATIVO WEE YA EX EL SERVIDOR CON LA IP PUBLICA
] X PRUEBAS PENDIENTE VASQUEZANA
RESPECTIVA
CREAR PROTOTIPO DE PANTALLA PARA EL FORMULARIO DE INSCRIPCION & i
] ——— PROTOTIPADO PENDIENTE VASQUEZ ANA
§ | LLENAR FORMULARIO DEINSCRIPCION |REAR METODO DE INGRESO DEL NUEVO ASPIRANTE A LECTOR CODIFICACIGN PENDIENTE VASQUEZANA
VALIDAR CADA CAMPO DEL FORMULARIQ DE INSCRIPCION DE ACUERDO A LAS , i
g CONDICIONES ESTABLECIDAS PARA SU INGRESO CODIFICACION PENDIENTE VASQUEZAKA
] CREAR PROTOTIPO DE PANTALLA PARA BUSCARUN LIRRO [SIN SERUSUARIO N1 | PROTOTIPADO PENDIENTE VASQUEL ANA
BUSCAR LIBRO ¥ VER REPORTE DEL
] L1BR0 SELECCIONADO CREAR METODO DE BUSQUEDA DE ACUERDO A LAS CONDICIONES CODIFICACION PENDIENTE VASQUEL ANA
] CREAR EL REPORTE RESPECTIVO PARA VISUALIZAR DICHA INFORMACION CODIFICACION PENDIENTE VASQUEL ANA
8 PRUEBAS OCTAVO SPRINT PRUEEAS PENDIENTE VASQUEZ AKA

Figura 63. Listado de tareas al iniciar el octavo sprint

Una vez finalizado el octavo sprint, es necesario realizar un seguimiento a todas
las tareas listadas en la figura 63, para ello se utiliza la tabla en el cual se lleva el
progreso de cada tarea dia a dia hasta finalizar el sprint, como se puede observar

en la figura 64.
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NOMBRE DEL PROVECTO
SISTERA DE IHFORMACIGN WEE PAFA LE GESTION 1 ADMINISTRACION DE LA INFORMACION OE Lt BIELIGTEC "BIEIDPECRED”

SPRINT DIAS DE TRABAJO
T5jun15 I 30 T 1 5 1

HDRAS PENDIERTES | 1] &1 56
HORAS els]s
PRT s TanEn ESTRDUTETR | esponsanies
IHSTALAR EL MOTOR DE BASE DE DATOS EN EL SERVIDOR A LTILIZAR ENCURSD VASHUEZANA | &
. CREAR R BRI DL DRTOR COHEL SR MR EEL PR prpp— P ———
. CARGAR LA BASE DE DATOS CON ALGUNDS REGTRCS. ENCURSD VASGUEZAMA | 1
. INSTALAR EL SERYIDOR DOE WEB ENCURSD YASDUEZ A HE
5 CARGAR EL APLICATIVO WEE CONTODOLO DESARROLLADD EN CURSD ¥ ASTUEZ ANA e
CONFIGURAR UN | HACER FRUEBAS DEL APLICATIVO WEE YA EN EL SERYIDOR CON LA
. e TERMNADA YASTUEZ AN 2
COLOCAR EL APLICATIVO
FORMATEAR EL SERYIDOR DEBIDG A GUE SETIEHE INCOMVENIENTES
. DESARROLLADO | mory ot neitatig TERMNADA YASTUEZ AN HEE
s IHSTALAR EL MOTOR DE BASE DE DATOS EN EL SERVIDOR 4 LTILIZAR TERMINADA WASHUEE A 2
A FERF LA ER3X DE DATS CNEL SCHPT GERERATENEL FRIER Fr—— rP— T
s CARGAR LA BASE DE DATOS CON ALGUNDS REGTRGS. TERMINADA WASHUEE A 2
s INSTALAR EL SERYIDOR DE WEB TERMINADS ¥ ASRUEE A 5|2
s GARGAR EL APLICATIV WEB GONTODOLO DESARROLLADD TERMINADS ¥ ASRUEE A 1 2 1 1
HACER FRUEEAS DEL APLICATIVO WEE YA EN EL SERYIDOR CON LA F
. o TERMNADA YASTUEZ AN 2 2 2 2
. SREAR PRCTCTIG GE AL PAPA ELFORLLAROCE WECRPON | rocqnriy [y I P s
5 |VLEMAR FORMULARIO DE |:pc o 7000 DE INGRESD DEL NUEYD ASPIRANTE A LECTOR TERMINADS RSBUE A iz
“VALIGAR CADA CAMPD DEL FORMULARIO DE NSCRPCION OE ACUERDD
] ALAS CONDICIONES ESTAELECIDAS PAF:h SU INGRESD TERMINADA VATRUES Al Gl z
CREAR PROTQTIPG DE FANT ALLA FARA ELSCAR: LN UIBRG (51N SER
USUARIC HILECTOR) Y POSTERIOR VER A MANEF:A E REPORTE L TERMINADS ASRUEE A 2|2
B L Yomg |FORNACION SEHERAL DE MISMD
CREAR METODD DE ELSGUEDA DE ACUERDD A LAE CONDIEIONE;
B SELECCIONADD  |EFEAR METCD TERMINADA ASTUEZ AN HE
El CREAR EL FEFORTE RESPECTIVD PAFA YIS UALIZAR DICHE TEFMINADS SHER A T E]
) PRUEEAS OCTAYO SPRINT TERMNADS ASGUEZ A T 1 7 T 7

Figura 64. Listado de tareas al finalizar el octavo sprint

En la figura 65, se puede observar que el esfuerzo o tiempo empleado en las
tareas del octavo sprint, fue estimado de una manera muy positiva y rapida,
motivo por el cual se realiza un triple trabajo en horas de acuerdo a lo estimado,
ademas que el equipo no contaba con que el servidor no tenia las herramientas y

configuraciones necesarias, lo que retraso al equipo.
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Figura 65. Esfuerzo realizado en el octavo sprint
NOVENA ITERACION

El noveno sprint esta comprendido por los requerimientos numero 10,12,13 y 15,
los cuales fueron seleccionados de acuerdo a la prioridad que se tiene en el

Product Backlog para el desarrollo del proyecto, la duracion del séptimo sprint es
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de 30 dias, el mismo que inicia el 28 de julio y finaliza el 07 de septiembre del
2015.

Seleccion de los requerimientos para la Octava iteracion

El noveno sprint tiene como objetivo principal el desarrollo del modulo llenar
formulario de inscripcion configuracion del servidor en el cual se alojara el
aplicativo web y el desarrollo del médulo buscar libro que estara disponible para

cualquier usuario del sistema.

A continuacién en la tabla 62 se muestran los requerimientos seleccionados para

realizarse en este sprint.

Tabla 62. Requerimiento para la Novena Iteracion

ID NOMBRE DEL REQUERIMIENTO PRIORIDAD | RESPONSABLE | TIEMPO
ESTIMADO
10 | Reportes Gerenciales 2 ANA VASQUEZ 15 DIAS
12 | Solicitar Libro 1 ANA VASQUEZ 5 DIAS
13 | Prorrogar Entrega 1 ANA VASQUEZ 5 DIAS
15 | Cambiar Clave 1 ANA VASQUEZ 5 DIAS

En la tabla 63 se detallan cada una de las tareas que se realizan para el
cumplimiento de los requerimientos seleccionados para este noveno sprint, las
mismas que tienen un responsable o responsables y un tiempo estimado de
desarrollo, el mismo que puede variar dependiendo de las dificultades o

complejidades que se presentan en el transcurso del desarrollo de cada una de

las tareas.
Tabla 63. Listado de tareas para la Novena Iteracion
ID TAREA RESPONSABLE TIEMPO
REQUISITO ESTIMADO
10 Crear pantalla para la generaciéon de los | ANAVASQUEZ | 9 HORAS
Reportes Generales de Lectores.




117

10 Crear pantalla para la generaciéon de los | ANAVASQUEZ | 9 HORAS
Reportes Generales de Libros.
10 Crear Pantalla para la generacion de los | ANA VASQUEZ 9 HORAS
Reportes Generales de Préstamos
10 Disefio de los reportes respectivos para | ANA VASQUEZ 8 HORAS
Lectores
10 Disefio de los reportes respectivos para | ANA VASQUEZ 8 HORAS
Libros
10 Disefio de los reportes respectivos de | ANA VASQUEZ | 8 HORAS
Prestamos
12 Crear Prototipo de pantalla para solicitar | ANA VASQUEZ 6 HORAS
Libro
12 Crear método para insertar las solicitudes | ANA VASQUEZ | 6 HORAS
del Libro
13 Crear prototipo de pantalla para prorrogar la | ANA VASQUEZ 5 HORAS
Entrega Libro
13 Crear método para actualizar la fecha de | ANAVASQUEZ | 6 HORAS
Entrega del Libro
15 Crear prototipo de pantalla para cambiar la | ANA VASQUEZ | 5 HORAS
clave de acceso al sistema del modulo
lector.
15 Crear método para actualizar la clave de | ANA VASQUEZ 6 HORAS
acceso al sistema del lector
10,12,13,15 | Pruebas Noveno Sprint ANA VASQUEZ 5 HORAS
TOTAL 84 HORAS

Seguimiento del Sprint Backlog

En la figura 66 que se muestra a continuacion, se muestra un listado de las tareas

con las cuales se inicia el noveno sprint, tareas que deben ser desarrolladas y de

lo posible terminadas en el transcurso del mismo.
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NOMERE DEL PROYECTO ‘
SISTEMA DE INFORMACIGN WEB PARA LA GESTION ¥ ADMINISTRACION DE LA INFORMACIGN DE LA BIBLIOTECA “BIBLIORECREQ” ‘

[ SPRINT N° [ FecEANICO | N DE DIAS | HORASDIARIAS | DIASDE TRABAJO SEMANAL
| 9 \ 28ul15 \ 30 \ 3 \ 5

SPRINT .Y REQUERIMIENTO hs TAREA v| TIPODETAREA ~ ESTADODELATAREA |~| RESPONSABLES ™
9 CREAR PANTALLA PARA LA GENERACION DE LOS REPORTES GENERALES DE PROTOTIPADO PENDIENTE VASQUEZ ANA
9 CREAR PANTALLA PARA LA GENERACION DE LOS REPORTES GENERALES DE LIBROS. PROTOTIPADO PENDIENTE VASQUET ANA
G CREAR PANTALLA PARA LA GENERACION DE LOS REPORTES GENERALES DE PROTOTIPADO PENDIENTE VASQUEZANA
9 BRSNS DISENO DE LOS REPORTES RESPECTIVOS PARA LECTORES CODIFICACION PENDIENTE VASQUET ANA
9 DISERO DE LOS REPORTES RESPECTIVOS PARA LIRROS CODIFICACION PENDIENTE VASQUET ANA
g DISERO DE LOS REPORTES RESPECTIVOS DE PRESTAMOS CODIFICACION PENDIENTE VASQUEZANA
9 SOLICITAR LIERO CREAR PROTOTIPO DE PANTALLA PARA SOLICITAR LIERO PROTOT]PA[‘]EJ PENDIENTE VASQUET ANA
c) CREAR METODQ PARA INSERTAR LAS SOLICITUDES DEL LIBRO CODIFICACION PENDIENTE VASQUEZANA
9 PRORROGAR ENTREGA CREAR PROTOTIPQ DE PANTALLA PARA PRORROGAR LA ENTREGA LIBRO PROTOT]PA[‘JU PENDIENTE VASQUEZANA
9 CREAR METODO PARA ACTUALIZAR LA FECHA DE ENTREGA DEL LIERO CODIFICACION PENDIENTE VASQUET ANA
9 CAMBIAR CLAVE CREAR PROTOTIPO DE PANTALLA PARA CAMBIAR LA CLAVE DE ACCESO AL SISTEMA PR.UTOT]PA[IJU PENDIENTE VASQUEZANA
9 CREAR METODO PARA ACTUALIZAR LA CLAVE DE ACCESO AL SISTEMA DEL LECTOR CODIFICACION PENDIENTE VASQUET ANA
9 PRUEBAS NOVENO SPRINT PRUEBAS PENDIENTE VASQUET ANA

Figura 66. Listado de tareas al iniciar el noveno sprint

Una vez finalizado el noveno sprint, es necesario realizar un seguimiento a todas
las tareas listadas en la figura 66, para ello se utiliza la tabla en el cual se lleva el
progreso de cada tarea dia a dia hasta finalizar el sprint, como se puede observar

en la figura 67.

NOMBRE DEL PROYECTO

SISTEMA, O INFOFMACIGH YEB P ARA LA GESTIGH Y ADMINISTRACIAN D Lé INFOFMACION DF LA BIELIOTEC “BIEL0RECRED™
SPRINT DIAS DE TRABAJD
‘ N | FECHA INICIO ‘ N DE DIAS |"°““5n'"“'“5‘ SEMANAL ‘
[ | 285 [ 30 I 3 [ ]
HEE L I R B I B R R A R RS
o e e R R B R R AR A B A A R A A R A R kA AR
gla(s|z|8|28 ([ (2|E|d]|E (228|212 &[22 181215 (8]&|2]E
HEEE BE R H BB R B R
HORAS 04| 1| 7a | 78 | 71 68| 64| 60| 57|54 51|47 |48 [ a1 (336 |52 20 on 20w 1ala 5] 2 [ A[A[ 1]
HORAS: slslelolzleleTalalolalslalslalalalalslalalolalo s alolnln
Spﬁ!’" REQUERIMIENTO TAREA EST?RSE'iE 1% | REsPONSABLES ESFUERZO
CREAR PANTALLA PARA LA GENERACION DE LOS REFORTES
s SENERL S DE LECTORES, TERMINADA vaSQUEZANA | 3|3 |4
[CREAR PANTALLA FARA LA GENERACION DE LUS REFORTES
5 [GENER ALES DE LIERDS, FRESTAMOE TERMINADE VASAUEZ ANA KN
REPORTES | CREARPANTALLA PARALA GENERACION DE LOS REFORTES
3 Es  |GENERALES DEPRESTAMOS TERMINAD VASRUEZ ANA AR
. DISEAD DE LOS REPORTES RESPECTIVOS PARA LECTORES TERMINADA VASUEZ ANA I EE
B DISEAD O LOS REPORTES RESPECTIVOS PARA LEROS TERMINADA VASGUEZ ANA HEE
s DISEAD DE LOS REPORTES RESPECTIVOS DE FRESTAMOS TERMINADA VASGUEZ ANA HHE
3 CREAR PROTOTIPD DE PANTALLA PARA SOLICTARLIERD TERMINADA VASGUEZ ANA 2]3
SOLICITAR LIBRO
5 CREAR METODD PARA INSERTARLAS SOLICITUDES DEL LERD TERMINADA VASQUEZ ANA 1 3
CREAR PROTOTIPO DE PANTALLA PARA PRORROGARLAENTRERA | remppans [— AP
5 LERD
ENTREGA CREAR METODO PARA ACTUALIZAR LA FECHA DE ENTREGA DEL [—— [—— s
3 LIERD
CREAR PROTOTIFD DE FANTALLA PARA CAMEIAR LA CLAVE DE
s CAMBIAR CLAvE |/CCESD AL SETEM DEL MODULOLECTOR, TERMINAD VASRUEZ ANA !
CREAR METODN FARA ACTUALIZAR LA CLAVE DE ACCESD AL
. STEMADEL LELTOR TERMIADH: WHSGUEZ ANA H
5 FRUEEAS HOVEND SPRINT TERMINADA VASQUEZ ANA 1 1 1 1

Figura 67. Listado de tareas al finalizar el noveno sprint

En la figura 68, se puede observar que el esfuerzo o tiempo empleado en las
tareas del noveno sprint, fue estimado de forma real lo que ayuda a terminar las
tareas del sprint con anticipacion a pesar de las dificultades que se presenten en

cada una de la tareas y al final cumplir con el sprint.
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Figura 68. Esfuerzo realizado en el noveno sprint
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ANEXO 3: ACTA DE REUNION
ACTA DE REUNION N°2

Fecha: Quito 21 de Octubre del 2015
Lugar: Instalaciones de BiblioRecreo
Hora Inicio: 15:00 HRS.
Hora Finalizacién: 17:00 HRS
ASISTENTES

Sr. Adriano Valarezo = Coordinador de BiblioRecreo

MSc. Ivan Carrera = Coordinador del Proyecto

Srta. Ana Vasquez = Directora del Proyecto
TEMAS

1. Entrega del aplicativo web, con la funcionalidad acordada en la reunion inicial del 13 de
Diciembre del 2014

2. Explicacion detallada de la funcionalidad del sistema con la finalidad de verificar que el
sistema satisfaga las necesidades del cliente y en caso de haber cambios ver la factibilidad
de realizarlos.

3. Listar los cambios requeridos por el usuario en caso de existir y dar una fecha para la
entrega final con los cambios solicitados.

4. Planificar una proxima reunion para realizar la entrega formal a BiblioRecreo del

aplicativo web.

FIRMAS DE CONFORMIDAD DEL ACTA

Sr. Adriano Valarezo MSc. Ivan Carrera Srta. Ana Vésquez
Coordinador de Coordinador del Proyecto Directora del Proyecto
“BiblioRecreo”
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A continuacion se detallan cada uno de los anexos que se encuentran en el DVD

ANEXO 4: MANUAL DE INSTALACION

Es un pequefio documento donde se detalla paso a paso la configuracion e
instalacion de herramientas para poder instalar el aplicativo web

ANEXO 5: MANUAL DE USUARIO

Es un documento en el cual se indica paso a paso la funcionalidad del aplicativo
web, con la finalidad que el usuario tenga un breve conocimiento del aplicativo
web

ANEXO 6: INSTALADOR DEL APLICATIVO WEB
Son dos archivos con extension WAR y .JAR del aplicativo web BiblioRecreo

ANEXO 7: SCRIPT DE LA BASE DE DATOS

Es un archivo en el cual esta la estructura de la base de datos que se utiliza en el
aplicativo web, la misma que permite crear la base de datos donde el usuario lo
necesite y lo crea necesario.

ANEXO 8: CERTIFICADO DE ACEPTACION

Es un certificado de aceptaciéon emitida por BiblioRecreo, donde especifica que se
encuentran satisfechos con el aplicativo web.



